Zatacznik do zarzadzenia nr 6/2022
Rektora PSW w Gnieznie
z dnia 7 lutego 2022 r.

Zakres kompetencji i zasady dzialania
Pelnomocnika ds. osob niepelnosprawnych
Panstwowej Szkoly Wyzszej im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie

§1
Do zadan Pelnomocnika ds. Osob Niepetnosprawnych, zwanego dalej Pelnomocnikiem
nalezy:

1) monitorowanie liczby pracownikow i studentow z orzeczong niepetnosprawnoscig;

2) prowadzenie panelu informacyjnego dla oséb niepelnosprawnych przy pomocy Dziatu
Promocji Rozwoju i Rekrutacji na stronie internetowej Uczelni w szczegdlnosci z
informacjami o:

a) miejscu i terminach urzedowania Pelnomocnika,

b) dostepnosci infrastruktury technicznej danego kierunku studiow dla osob o
okreslonej niepetnosprawnosci,

c) warunkach uzyskania przez studenta wsparcia finansowego w postaci stypendium
specjalnego dla 0s6b niepetnosprawnych,

d) pozyskanych funduszach;

3) wnioskowanie o fundusze na rzecz osob niepetnosprawnych poza dotacja MEN oraz
monitorowanie ich wykorzystania;

4) przedktadanie Rektorowi corocznego sprawozdania z dziatalnosci i efektow pracy
pelnomocnika ds. oséb niepetnosprawnych;

5) okres$lanie potrzeb 0sob niepetnosprawnych, zwigzanych ze studiowaniem w Uczelni;

6) wspolpraca z pozauczelnianymi organizacjami wspierajagcymi osoby niepelnosprawne.

§2
Do kompetencji Pelnomocnika ds. Osob Niepelnosprawnych w szczegolno$ci nalezy:

1) pozyskiwanie informacji na rzecz osob niepetnosprawnych od Dziatu Ksztatcenia i
Spraw Studenckich, Dzialu Technicznego;

2) opiniowanie dokumentéw zwigzanych z ksztalceniem 1 rehabilitacja 0sob
niepetnosprawnych;

3) przedktadanie Rektorowi, Dyrektorowi Zarzadzajagcemu wnioskOw usprawniajgcych
funkcjonowanie 0so6b niepelnosprawnych, a w szczegdlnosci wnioskow dotyczacych
likwidacji barier architektonicznych.

§3

W celu realizacji zadan, o ktorych mowa w § 1, Pelnomocnik w szczegdlnosci:



1)

2)

3)

4)

5)
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uczestniczy w realizacji grantow/funduszy pozyskanych przez Uczelni¢ na rzecz osob
niepetnosprawnych,

udziela pomocy pracownikom prowadzacym zajecia dydaktyczne, w ktorych biorg
udziat studenci niepetnosprawni,

udziela wyjasnien osobom niepetnosprawnym w sprawach objetych zakresem
dziatania Pelnomocnika,

prowadzi i koordynuje sprawy zwigzane z obowigzkami Uczelni, wynikajgcymi z
zatrudniania osob niepetnosprawnych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

wspotpracuje z jednostkami i komdrkami organizacyjnymi Uczelni.

§4

Do korzystania z ustug Pelnomocnika uprawnione s3:

1)

2)

osoby niepelnosprawne w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o
rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (tekst
jednolity z 2021r. poz. 573 z p6zn. zm.);

osoby przewlekle chore lub niezdolne do pelnego uczestnictwa w zajeciach w trybie
standardowym ale nieposiadajace orzeczonego stopnia niesprawno$ci oraz osoby,
ktérych niezdolno$¢ do pelnego uczestnictwa w zajeciach spowodowana jest nagla
chorobg lub utratg sprawnosci z powodu wypadku, ale charakter tej niezdolnosci jest
CZasowy.

§5

Pelnomocnik administracyjnie podlega bezposrednio Rektorowi.



