Zalacznik do Zarzadzenia nr 42/2023
Rektora ANS Gniezno
z dnia 31.07.2023 roku

Akademia Nauk Stosowanych
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa

ARKUSZ OKRESOWEJ OCENY
NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

OKres oceny: ......cccoovviiieenianinn.n

Cze$¢ 1. — do wypelnienia przez nauczyciela akademickiego

Dane osobowe

1. IMIQ 1 NAZWISKO ..eieiiiieiiiie ettt et e et e e e ve e e esbeeesaseeesnseeennnes

2. Instytut ANS Gniezno

Kryteria oceny okresowej

I.I Dzialalno§¢ dydaktyczna®.
1. Prowadzone przedmioty nauczania na kierunkach/ specjalnosciach studiow w ANS

Gniezno w kolejnych latach

2. Czy w okresie objetym oceng zostalo wykonane pensum w wymiarze okre§lonym w
Regulaminie pracy ANS Gniezno?
TAK / NIE (niepotrzebne skresli¢)

! Wykaz osiggnie¢ dydaktycznych wylacznie za ostatnie cztery lata lub od ostatniej oceny



Uwagi (np. znizka pensum, urlopy itp.)

. Udzial w organizacji procesu dydaktycznego w ANS Gniezno — przygotowanie
planéw 1 programéw studidw, pomocy dydaktycznych, organizacja laboratoriow,

praktyk studenckich, itd.

Osiagnigcia w pracy dydaktycznej na rzecz ANS Gniezno: a) podrgczniki i skrypty,
b) materiaty metodyczne, c) udzial w organizacji konferencji metodyczno —
dydaktycznych, d) nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢ dydaktyczna:

. Podnoszenie wtasnych kwalifikacji dydaktycznych (studia doktoranckie, studia
podyplomowe, staze naukowe, dydaktyczne krajowe i zagraniczne, ukonczone kursy,
szkolenia, itp.)

Promotorstwo prac magisterskich i licencjackich. Liczba wypromowanych

Q) MAZISTIOW: e

b) INZynierOW/lICENCIatOW: ..ottt e

. Aktywnos$¢ naukowa/prowadzenie badan naukowych np. publikacje, projekty

badawcze



I.11. Dzialalno$¢ organizacyjna w ANS Gniezno?,

1. Stanowiska i/ lub funkcje petnione w ANS Gniezno

2. Funkcje w ciatach kolegialnych w ANS Gniezno, prace/funkcje w komisjach

uczelnianych (rektorskich, senackich)

3. Organizowanie w ANS Gniezno konferencji, sympozjow, prowadzenie grantu

naukowego itp.

4. Czlonkostwo 1 funkcje w krajowych 1 migdzynarodowych towarzystwach,

organizacjach i instytucjach naukowych lub artystycznych.

5. Opieka nad studentami (pelnienie funkcji opiekuna/koordynatora, udziat w kole

naukowym, pomoc studentom z zagranicy).

2 Wykaz osiggnigé¢ organizacyjnych wylacznie za ostatnie cztery lata lub od ostatniej oceny



6. Inne prace organizacyjne na rzecz ANS Gniezno

Data i podpis nauczyciela akademickiego
I.111. Przestrzeganie praw autorskich i pokrewnych oraz praw wlasnosci przemyslowej

W zwiazku z art. 128 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.— Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pézn. zm.) o$wiadczam, ze w okresie objetym oceng
przestrzegatam/em prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze praw wlasnosci

przemystowe;.

Data i podpis nauczyciela akademickiego

Czes¢ 11. — do wypelnienia przez Dyrektora wlasciwego Instytutu albo bezposredniego
przelozonego

Kryteria oceny Opinia Dyrektora/bezposredniego przetozonego

1.1
Dzialalno$¢ dydaktyczna

111
Dzialalno$¢ organizacyjna

LI
Przestrzeganie praw
autorskich i pokrewnych
oraz praw wlasnosci
przemystowej

(data i podpis)




Czes¢ III. — do wypelnienia przez Uczelniang Komisje ds.

Akademickich

1. Wyniki oceny studentéw z ankietyzacji zaje¢ dydaktycznych

3. Ocena Komisji®:

I.l. Ocena dzialalnosci dydaktyczne;j

= QOcena pozytywna
= (Ocena negatywna

I.1l. Ocena dzialalno$ci organizacyjnej

= (Ocena pozytywna
= (Ocena negatywna

Oceny Nauczycieli

I.111. Ocena przestrzegania praw autorskich i praw pokrewnych oraz praw wlasnosci

przemystowej

= QOcena pozytywna
Ocena negatywna

OCENA OKRESOWA

Ocena pozytywna

= (Ocena negatywna

3 niepotrzebne skresli¢



Pisemne uzasadnienie — do wypelnienia W przypadku negatywnej oceny okresoweyj.

Potwierdzenie zapoznania si¢ z ocena okresowa

Z przedstawiong wyzej oceng okresowa zapoznalam/em si¢ w dniu

Zostalam/em rowniez poinformowana/y o mozliwosci odwotania si¢ do Rektora w terminie
14 dni od dnia przedstawienia niniejszej oceny.

Data i podpis nauczyciela akademickiego



