Zarzadzenie nr 42/2023

Rektora Akademii Nauk Stosowanych
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa
z dnia 31 lipca 2023 r.

w sprawie: okreSlenia trybu, zasad i kryteriow oceny okresowej nauczycieli
akademickich zatrudnionych w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego
w Gnieznie Uczelnia Panstwowa

Na podstawie art. 128 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwiec wyzszym i
nauce (tekst jednolity Dz. U. z 2023 r., poz. 742 z p6zn. zm.), zwanej dalej ,,Ustawg”, oraz
§ 81 ust. 1 Statutu Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa, zwanego dalej ,,Statutem”, zarzadzam, co nastepuje:

§1

1. Ocenie okresowe]j podlegaja wszyscy nauczyciele akademiccy, z wyjatkiem Rektora.
W szczegblno$ci w zakresie wykonywania obowigzkéw nauczyciela akademickiego
okreslonych w Ustawie, Statucie i Regulaminie pracy oraz przestrzegania przepisow o
prawie autorskim i prawach pokrewnych, a takze o wlasnosci przemystowe;.

2. Ocena okresowa moze by¢ pozytywna lub negatywna.

3. Ocena okresowa jest dokonywana nie rzadziej niz raz na 4 lata lub na wniosek
Rektora, z zastrzezeniem ust. 4-6.

4. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 3, nie wlicza si¢ okresdéw nieobecnosci w pracy
wskazanych w Ustawie. Termin dokonania oceny okresowej ulega przedtuzeniu o czas
tej nicobecnosci.

5. Pierwsza ocena okresowa moze by¢ dokonana wzgledem nauczyciela akademickiego
zatrudnionego przez co najmniej 12 miesiecy.

6. Rektor moze wnosi¢ o dokonanie oceny okresowej z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Dyrektora Instytutu, w szczegdlnosci w zwigzku z konieczno$cig podjgcia
decyzji o dalszym zatrudnianiu nauczyciela akademickiego. Rektor moze rowniez W
formie zarzadzenia podjaé decyzje o terminie dokonania oceny okresowej wszystkich
lub okreslonej czes$ci nauczycieli akademickich ANS Gniezno i ustala harmonogram
jej przeprowadzenia.

7. Ocena okresowa uwzglednia ocen¢ studentow przeprowadzang co najmniej raz w roku
akademickim w zakresie wypehiania przez nauczyciela akademickiego obowigzkoéw
zwigzanych z ksztalceniem na podstawie wynikdéw ankiety przeprowadzonej wsrdd
studentOw uczeszczajacych na zajecia prowadzone przez danego nauczyciela
akademickiego. Zasady dokonania w/w oceny przez studentéw okresla obowigzujacy
w ANS Gniezno Wewnetrzny System Zapewnienia Jako$ci Ksztatcenia.

8. Ocena okresowa uwzglednia wyniki hospitacji zaje¢ nauczyciela akademickiego.
Zasady hospitacji zaje¢ nauczyciela akademickiego okresla obowigzujacy w ANS
Gniezno Wewnetrzny System Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

§2
1. Oceny okresowej nauczyciela akademickiego dokonuje Uczelniana Komisja ds.
Oceny Nauczycieli Akademickich (zwana dalej Komisja) powotywana przez Rektora
w skladzie:



1)

2)

1) Prorektor ds. organizacji, rozwoju i wspoOtpracy — Przewodniczacy,

2) Dyrektorzy Instytutow.

Komisja obraduje na posiedzeniach zwotywanych przez jej Przewodniczacego.

7 kazdego posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje
przewodniczacy i protokolant.

Obecnos¢ na posiedzeniach komisji jej cztonkowie potwierdzaja osobiscie podpisem
na liScie obecnosci.

Cztonek Komisji podlega wytaczeniu od udziatu w pracach Komisji na czas i w
zakresie jego oceny.

Czlonek Komisji podlega wylaczeniu od udziatu w pracach Komisji na czas i w
zakresie oceny jego malzonka, osoby z ktoéra prowadzi wspdlne gospodarstwo
domowe, a takze osoby z ktorg pozostaje w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa
do drugiego stopnia albo w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W przypadku wytaczenia Przewodniczacego od udzialu w pracach Komisji jego
obowigzki pelni Zast¢pca Przewodniczacego wybrany przez Komisje.

Przewodniczacy moze zaprasza¢ na posiedzenie Komisji wybrane osoby z glosem
doradczym lub celem udzielenia Komisji wyjasnien.

§3
Ustala si¢ nastgpujace kryteria oceny okresowej nauczycieli akademickich ANS
Gniezno — jako grupy pracownikow dydaktycznych (na wszystkich stanowiskach):
1) dziatalno$¢ dydaktyczna (w tym ksztatcenie i wychowywanie studentow,
podnoszenie wlasnych kwalifikacji dydaktycznych, aktywnos$¢ naukowa),
2) dzialalno$¢ organizacyjna,
3) przestrzeganie prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa wlasnosci
przemystowe;.
Ocena nauczycieli akademickich ANS Gniezno wedhlug kryteriow wskazanych w ust.
1 dokonywana jest na podstawie warunkoéw uszczegdtowionych w tresci arkusza
okresowej oceny nauczyciela akademickiego, zgodnie z wzorem stanowigcym
zalacznik do niniejszego zarzadzenia (zwany dalej ,,Arkuszem oceny”).
Ocena spetnienia kryteriow uwzglednia ich zréznicowanie w odniesieniu do
zajmowanego stanowiska, a takze wymiar czasu pracy danego nauczyciela i
wynikajace z tego mozliwosci realizacji poszczegdlnych kryteriow na rdéznym
poziomie.

§4
Ocena okresowa nauczycieli akademickich dokonywana jest w nast¢pujacy sposob:

nauczyciel akademicki podlegajacy ocenie jest zobowigzany do ztozenia do Dyrektora
wlasciwego instytutu albo bezposredniego przetozonego (w  przypadku
Dyrektorow/Prorektoréw) wypelionego w Czesci 1 Arkusza oceny zawierajacego
o$wiadczenia nauczyciela akademickiego w przedmiocie realizacji swoich
obowigzkow w ocenianym okresie, spelnienia kryteriow oceny okresowej,
przestrzegania przepisow o prawie autorskim i1 prawach pokrewnych, a takze
przepisOw o wilasno$ci przemystowej,

Dyrektor wiasciwego instytutu albo bezposredni przetozony uzupelnia Czegs¢ |l
Arkusza oceny wydajac opinie w zakresie spetniania przez nauczyciela akademickiego
kryteriow oceny okresowej 1 prawdziwosci oswiadczen ztozonych przez nauczyciela



3)

4)

akademickiego w CzeSci I Arkusza oceny, a nastepnic przekazuje Arkusz oceny
Przewodniczacemu Komisji,

Komisja uzupetia w CzesSci I1I Arkusza oceny wyniki oceny studentow z ankietyzacji
zaje¢ dydaktycznych, o ktorych mowa w § 1 ust. 7, oraz wyniki z hospitacji zaje¢c
nauczyciela akademickiego, o ktérych mowa w § 1 ust. 8,

Komisja dokonuje oceny okresowej nauczyciela akademickiego z uwzglednieniem
ww. ustalen, na zasadach wynikajacych z ust. 2-3 ponize;j.

Komisja przeprowadza odrgbne glosowanie nad kazda oceng czastkowa, a nastepnie
nad ostateczng oceng okresowg i w ten sposob ustala odrgbne oceny czastkowe w
zakresie kazdego z kryteriow wymienionych w § 3 ust. 1 pkt. 1)- 3), a nast¢pnie
ostateczng ocen¢ okresowa.

W przypadku gdy jedna z ocen czgstkowych w zakresie dziatalnosci dydaktycznej lub
w zakresie przestrzegania prawa autorskiego i praw pokrewnych, a takze prawa
wilasnos$ci przemystowej jest negatywna, wtedy ostateczna ocena okresowa rowniez
jest negatywna.

Komisja podejmuje decyzje w =zakresie ocen w glosowaniu tajnym, zwykla
wiekszoscig glosow przy udziale co najmniej potowy sktadu komisji.

W przypadku réwnej liczby gltosow, decyduje glos Przewodniczacego.

Negatywna ocena okresowa wymaga dodatkowo pisemnego uzasadnienia ze strony
Komisji.

§5

Przewodniczagcy Komisji albo osoba wyznaczona przez Komisje zawiadamia
nauczyciela akademickiego o wyniku oceny okresowej przedstawiajac mu kopie
Arkusza oceny oraz odbierajgc od niego — na oryginale Arkusza oceny - potwierdzenie
otrzymania oceny okresowej (data i podpis na Arkuszu oceny).

W przypadku braku mozliwo$ci zawiadomienia w sposob wskazany w ust.1 powyzej
kopia Arkusza oceny jest doreczana nauczycielowi akademickiemu listem poleconym
za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Do Arkusza oceny powinno by¢ dotaczone
pismo przewodnie z pouczeniem o mozliwosci odwotania si¢ od oceny okresowej do
Rektora.

W przypadku oceny negatywnej, kolejna ocena okresowa jest dokonywana nie
wczesniej niz po uptywie 12 miesiecy od dnia zakonczenia poprzedniej oceny.

§6

Od wyniku oceny okresowej nauczycielowi akademickiemu przystuguje pisemne
odwotanie do Rektora w terminie 14 dni od dnia dorgczenia oceny okresowe;j.

Przed rozstrzygnieciem odwotania Rektor moze wystucha¢ wyjasnien nauczyciela
akademickiego lub  zwroci¢ sie  do  Komisji, Dyrektora  wlasciwego
instytutu/bezposredniego przetozonego o dodatkowe wyjasnienia. Rektor moze
réwniez zasiggna¢ opinii innych 0sob.

Rektor po rozpatrzeniu odwotania utrzymuje w mocy lub zmienia wynik oceny
okresowej. Decyzja rektora jest ostateczna.



4. Po uprawomocnieniu si¢ oceny okresowej, Arkusz oceny i1 pozostate dokumenty
zwigzane z dokonywang oceng sa przekazywane do akt osobowych nauczyciela

akademickiego.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rektor
Akademii Nauk Stosowanych
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie
Uczelnia Panstwowa

prof. dr. hab. n. med. Pawel Checinski



