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II. OFERTA KSZTAŁCENIA W ROKU AKADEMICKIM 2021/2022 
 

INSTYTUT NAUK O ZDROWIU 
  

• FIZJOTERAPIA - jednolite studia magisterskie 
• PIELĘGNIARSTWO - studia licencjackie 
• PIELĘGNIARSTWO (Filia Uczelni w Krotoszynie) - studia licencjackie 
 

INSTYTUT NAUK TECHNICZNYCH 
 

• INFORMATYKA - studia inżynierskie  
• TRANSPORT I LOGISTYKA - studia inżynierskie  
• ZARZĄDZANIE I INŻYNIERIA PRODUKCJI - studia inżynierskie  
 

INSTYTUT NAUK O BEZPIECZEŃSTWIE 
  

• ANALITYKA BEZPIECZEŃSTWA - studia inżynierskie 
• PRAWO W BIZNESIE - studia licencjackie 
 
 

W roku akademickim 2021/2022 - Uczelnię opuściło 78 absolwentów*, w tym:  
 
• 41 osób otrzymało tytuł inżyniera 
• 37 absolwentów ukończyło studia z dyplomem licencjackim z zakresu 

pielęgniarstwa 
 
* Stan na dzień 26.07.2022 r. 

 
 
III. KADRA NAUKOWA 
 
W roku akademickim 2021/2022 zajęcia dydaktyczne prowadziło 205 pracowników naukowo - 
dydaktycznych zatrudnionych na umowę o pracę lub umowę zlecenie. Wśród nich znalazło się:  
7 osób na stanowisku  profesora, 11 osób na stanowisku profesora uczelni, 66 osób 
zatrudnionych było na stanowisku adiunkta, a 121 osób na stanowisku asystenta. 
 
 

Tytuł lub stopień naukowy 
 

prof. dr hab. 7 

dr hab. 11 

dr 66 

mgr 121 

 
Tab.1 - Strukturę zatrudnienia pracowników naukowo-dydaktycznych ze względu na tytuł lub 
stopień naukowy. 
 
 



 

 

 
fot.1 - Uroczystość Czepkowania studentów pielęgniarstwa w dn. 13 maja 2022 r. 

IV. SENAT 

W roku akademickim 2021/2022 odbyło się 7 posiedzeń zwyczajnych Senatu. Przedmiotem 

obrad posiedzeń były najważniejsze zagadnienia dotyczące Uczelni.  

Do najważniejszych spraw, którymi zajmował się Senat  

w minionym roku akademickim należy zaliczyć:  

• Zmiana nazwy Uczelni na Akademia Nauk 

Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia 

Państwowa.  

• Uchwalenie strategii rozwoju Uczelni na lata 2022-

2028. 

• Zmiana Statutu. 

• Uchwalenie programu kształcenia dla studiów II 

stopnia na kierunku pielęgniarstwo. 

• Dostosowaniem zasad rekrutacji na studia do 

możliwości przyjmowania na studia obcokrajowców. 

JM Rektor, w minionym roku akademickim, wydał  

94 zarządzenia dotyczące bieżącej działalności Uczelni. 

 

V. RADA UCZELNI 

W roku akademickim 2021/2022 Rady Uczelni odbyła 3 posiedzenia. Do najważniejszych spraw 

poruszanych podczas obrad należało: zatwierdzenie sprawozdania finansowego Uczelni oraz 



 

 

planu rzeczowo-finansowego, podjęcie uchwały w sprawie cofnięcia darowizny budynku przy  

ul. Słowackiego w Gnieźnie, zmiana Statutu Uczelni.  

Aktualnie w skład Rady Uczelni wchodzą:  

• prof. dr hab. n. med. Przemysław Lisiński - Przewodniczący Rady Uczelni 

• dr hab. inż. Rafał Różycki, prof. prof. ANS Gniezno - członek Rady Uczelni 

• dr n. med. Sylwia Gradowska - Burczyk - członek Rady Uczelni 

• mgr Krzysztof Człapowski- członek Rady Uczelni 

• mgr Paweł Górnicki - członek Rady Uczelni 

• mgr Marzena Kaźmierska - członek Rady Uczelni 

• Milena Zawadzka - członek Rady Uczelni 

 

VI. FINANSE UCZELNI 
 
Plan rzeczowo - finansowy Państwowej Szkoły Wyższej im. H. Cegielskiego w Gnieźnie* na 2021 
rok został zaopiniowany przez Radę Uczelni oraz wprowadzony Zarządzeniem Rektora.  
 
* Nowa nazwa uczelni – Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa, 
funkcjonuje od 1.05.2022 r. 

 
Wybrane elementy ze sprawozdania z wykonania planu rzeczowo - finansowego za 2021 rok 

1. PRZYCHODY DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNEJ W 2021 ROKU (W TYS. ZŁ) 
 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie  
za 2021 r. 

Udział % 

1. 
Subwencja na utrzymanie 
potencjału dydaktycznego 

11 979,9 78,28% 

2. 
Środki z budżetu jednostek 
samorządu terytorialnego 

0,0 - 

3. 
Opłaty za świadczone usługi 
edukacyjne 

426,9 2,79% 

4. 
Środki na realizację przedsięwzięć 
współfinansowanych ze źródeł 
zagranicznych 

1 547,1 10,11% 

5. 
Pozostałe przychody działalności 
dydaktycznej 

1 179,0 7,70% 

6. Pozostałe przychody operacyjne 171,3 1,12% 

Ogółem przychody 15 304,2 100% 

 
Tab. 2. Przychody działalności dydaktycznej w 2021 roku (w tys. zł) 
 

2. WYNIK FINANSOWY W 2021 ROKU 

 
W roku 2021 Uczelnia wykazała stratę w wysokości  229,6 tys.zł.  
 



 

 

Lp. Wyszczególnienie 
 

Wykonanie  
za 2021 r. w tys. zł 

1. Strata z działalności operacyjnej: - 224,5 
 

z tego 
Przychody z działalności operacyjnej  15 304,2 
Koszty z działalności operacyjnej  15 528,7 

2. Przychody finansowe 7,4 
3. Koszty finansowe 12,5 
 Ogółem  - 229,6 

 
Tab.3. Wynik finansowy za 2021 rok (w tys. zł) 
 
3.DZIAŁALNOŚĆ W RAMACH FUNDUSZU POMOCY MATERIALNEJ DLA STUDENTÓW  
W 2021 ROKU 
 
W 2021 roku w ramach funduszu stypendialnego ministerstwo przyznało dotację w łącznej 
wysokości 500,4 tys.zł . 
 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie  

za 2021r. 
Liczba studentów 

otrzymujących stypendia 

1. Stan funduszu na początek roku 128,3 X 

2. Zwiększenia ogółem, w tym: 780,4 X 

  
  

Dotacja z budżetu 500,4 X 

Inne wpłaty 280,0 X 

3. Razem stan funduszu 908,7 X 

4. Zmniejszenia ogółem, w tym: 513,5 X 

  
  

  
  

Stypendia socjalne 109,8 22 

Stypendia specjalne dla osób 
niepełnosprawnych 

37,5 8 

Stypendia rektora dla 
najlepszych studentów 

364,2 46 

Zapomogi 2,0 1 

5. 
Zmiany funduszu z tytułu korekt 
(+/-) 

79,2 X 

6. Stan funduszu na koniec roku 474,4 X 

 
Tab. 4.  Fundusz pomocy materialnej dla studentów (w tys. zł) 
 
4. FUNDUSZ ZASADNICZY W 2021 ROKU 
 
Fundusz zasadniczy odzwierciedlający wartość majątku, zwiększony został w 2021 roku o:  
 
➢ odpis z zysku netto za 2020r. – kwota 1 563,2 tys. zł 
➢ darowizna otrzymana od Prezydenta Miasta Gniezna – Kasyno, Hala sportowa oraz grunty 

(Akt notarialny A: 12009/2021 z dnia 8.11.2021r. kwota 3 397,9 tys.zł 



 

 

 

Lp. Wyszczególnienie 
Wykonanie za 

2021 r.  (tys. zł) 
1. Stan funduszu na początek roku 45 472,0 
2. Zwiększenia ogółem, w tym 5 011,7 
 - odpis z zysku netto 1 563,2  

- równowartość zakończonych i oddanych do użytkowania 
inwestycji budowlanych (Modernizacja Sali MCSM) 

50,6 

- darowizna budynki, grunty 3 397,9 
3. Zmniejszenia ogółem, w tym 806,3 
 - pozostałe zmniejszenia 3,9 

- umorzenia budynków i budowli 802,4 
4. Stan funduszu na koniec roku 49 677,4 

 
Tab. 5.  Fundusz zasadniczy w 2021 roku (w tys. zł) 

VII. NAGRODY I WYRÓŻNIENIA 

1 MILION ZŁOTYCH dla ANS Gniezno już po raz piąty! 

23 lutego br. Minister Edukacji i Nauki - Przemysław Czarnek, ogłosił wyniki kolejnej edycji 
projektu “Dydaktyczna Inicjatywa Doskonałości”, czyli listę uczelni, które wyróżniają się 
skuteczną działalnością dydaktyczną w zakresie kształcenia praktycznego. 

W tym roku wsparcie w ramach programu „Dydaktyczna Inicjatywa Doskonałości” otrzymało  
15 państwowych uczelni zawodowych, w tym Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita 
Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa, która już po raz V. otrzymała subwencję  
w wysokości 1 MILIONA ZŁOTYCH.  

Przypominamy, że pierwszą subwencję ze środków budżetu państwa, nasza Uczelnia otrzymała 
w 2018 roku w ramach programu „Wsparcie rozwoju kształcenia na profilu praktycznym  
w publicznych uczelniach zawodowych”. Warto podkreślić również fakt, że od 2019 roku  
ANS Gniezno widnieje w ścisłej czołówce publicznych uczelni zawodowych, które spełniają 
wszystkie kryteria w/w dotacji, tj.: 

• brak negatywnych ocen jakości kształcenia wydanych przez Polską Komisję Akredytacyjną  
w latach 2016-2021 na prowadzonych przez uczelnię kierunkach studiów 

• dobre wyniki monitoringu ekonomicznych losów absolwentów, które muszą wskazywać,  
że względny wskaźnik bezrobocia absolwentów studiów pierwszego stopnia jest mniejszy 
lub równy 0,94, a wskaźnik zarobków absolwentów studiów pierwszego stopnia jest 
większy lub równy 0,56. 

 
JESTEŚMY AKADEMIĄ NAUK STOSOWANYCH! 
 
Z inicjatywy JM Rektora ANS Gniezno oraz dzięki uzyskaniu pozytywnej decyzji Ministra Nauki  

i Edukacji, z dniem 1 maja br. Państwowa Szkoła Wyższa im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie, 

zmieniła nazwę na Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego Uczelnia Państwowa. 

Zmianę tę umożliwiła nowelizacja przepisów ustawy o szkolnictwie wyższym i nauce, którą 

podpisał Prezydent RP. Na podkreślenie zasługuje fakt, że nie wszystkie uczelnie, mogą ubiegać 

się o zmianę statusu i posługiwać się nazwą „akademia nauk stosowanych”. Określenie to jest 

zastrzeżone tylko do uczelni, która łącznie spełnia następujące warunki: 



 

 

• funkcjonuje co najmniej 10 lat 

• liczba studentów kształcących się w uczelni wynosi co najmniej 250, z czego ponad 50% 

studentów kształci się na studiach stacjonarnych 

• co najmniej 50% nauczycieli akademickich jest zatrudnionych w tej uczelni jako 

podstawowym miejscu pracy 

• prowadzi studia pierwszego lub drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie  

na co najmniej pięciu kierunkach studiów 

• prowadzi kształcenie na co najmniej jednym kierunku studiów przygotowujących  

do wykonywania zawodów, o których mowa w art. 68 ust. 1 pkt 1–8 ustawy, lub kierunku 

studiów kończących się uzyskaniem tytułu zawodowego inżyniera lub magistra inżyniera 

• żaden kierunek studiów prowadzonych przez uczelnię nie został oceniony negatywnie  

w wyniku przeprowadzonej przez Polską Komisję Akredytacyjną oceny jakości kształcenia. 

Rozpoczynamy więc nowy rozdział w życiu naszej Uczelni! 

 

 

VIII. DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWO - DYDAKTYCZNA 

Akademia Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa oprócz 

działalności dydaktycznej, może poszczycić się działalnością naukową, która wyraża się m.in.:  

poprzez rozwój kół naukowych, organizowanie konferencji naukowych, publikowanieartykułów 

w czasopismach naukowych itp. 

W minionym roku akademickim, zrealizowano kilka interesujących projektów, tj.: 

• Instytut Nauk o Bezpieczeństwie zorganizował konferencję z udziałem 
międzynarodowych ekspertów, pt.: „Afryka szanse i wyzwania” 

Afrykę określa się jako kontynent możliwości, ze względu na bogate złoża surowców 
naturalnych, wyjątkową florę i faunę, barwną historię i kulturę oraz mnogość tradycji. Nie należy 
jednak zapominać, że kontynent zmaga się z wieloma konfliktami zbrojnymi, problemem 
terroryzmu, biedą i klęskami nieurodzaju, które w znaczący sposób wpływają na sytuację 
wewnętrzną krajów afrykańskich i współpracującej z nimi społeczności międzynarodowej.  

Wiele z wymienionych powyżej zagadnień było poruszane w trakcie konferencji „Afryka – 
szanse i wyzwania”, która odbyła się 22 października 2021 r. Nasi międzynarodowi prelegenci 
podzielili się z nami swoją wiedzą dotyczącą Afryki. Wśród zaproszonych gości znalazły się takie 
osobowości jak: 



 

 

• dr hab. Bara Ndiaye, z pochodzenia Senegalczyk, pracownik Instytutu Historii 
i Stosunków Międzynarodowych na Wydziale Humanistycznym UWM 

• dr MammadouDiouf, z pochodzenia Senegalczyk, wokalista, dziennikarz, animator 
kultury i działacz społeczny, współtwórca portalu afryka.org 

• dr Anna Masłoń-Oracz, adiunkt w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie, doradca 
ds. zarządzania strategicznego i międzynarodowej ekspansji firm. Pełnomocnik Rektora 
SGH ds. Afryki 

• dr NagmeldinKaramalla-Gaiballa, z pochodzenia Sudańczyk, profesor Wyższej Szkoły 
Handlu i Usług w Poznaniu 

• ElmiAbdi, z pochodzenia Somalijczyk, prezes Stowarzyszenia Somalijskiego w Polsce, 
laureat tytuł „Społecznik Roku 2019”, przyznawany przez tygodnik Newsweek Polska 

• ks. mgr Piotr Wojnarowski SDB, salezjanin od 31 lat i ksiądz od 23 lat, od 2003 pracuje 
w ramach misji w różnych państwach Afryki. 
 

 

fot.2 –Konferencja naukowa pt.: „Afryka szanse i wyzwania”, 22 października 2021 r. 

 

Integralną częścią konferencji był koncert muzyki afrykańskiej, pt.: ‘Dźwięki Afryki”, w 
którymudział wzięli:  Buba Kuyateh,MamadouDiouf, Grzegorza Rytka, a także uzdolnieni 
muzycznie studenci kierunku analityka bezpieczeństwa – Maria Nowakowska oraz Błażej 
Adamski. 



 

 

 

fot.3 -Koncert muzyki afrykańskiej, pt.: ‘Dźwięki Afryki”, MamadouDiouf, w dn. 22 października 2021 r. 

 

 

• Gościnny wykład Jarosława Michalika, eksperta NATO 
 
2 grudnia 2021 r. studenci analityki bezpieczeństwa mieli możliwość uczestniczenia w 

wykładzie pt.: „NATO Intelligence system”, który poprowadził dla nich  ppłk rez. Jarosław 

Michalik, znany w NATO ekspert w dziedzinie rozpoznania na poziomie operacyjnym (Joint 

Intelligence) oraz planowania ćwiczeń NATO.  

 



 

 

 

fot.4-ppłk rez. Jarosław Michalik, ekspert NATO ze studentami analityki bezpieczeństwa 

 

• Szkolenia z zakresu symulacji medycznych pośredniej i wysokiej wierności 
 
W dniach 6-9 grudnia 2021 r.studenci pielęgniarstwa uczestniczyli w specjalistycznych 
szkoleniach z zakresu symulacji medycznych pośredniej i wysokiej wierności. Szkolenia 
sfinansowano z trwającego od 2020 r.projektu unijnego pt.: „Wysoka jakość kształcenia 
na kierunkach medycznych w PWSZ Gniezno z wykorzystaniem Monoprofilowego Centrum 
Symulacji Medycznej”, a sam projekt realizowany jest w ramach Programu Operacyjnego Wiedza 
Edukacja Rozwój – PO WER. 
 
Pracownie, w których odbyły się szkolenia zostały wyposażone w wysokospecjalistyczny sprzęt 
intensywnego nadzoru, system audio-video, symulatory wysokiej wierności oraz inne fantomy 
i trenażery, które w pełni symulują czynności życiowe człowieka. Dzięki temu nasi studenci 
mogli w warunkach zbliżonych do autentycznych sytuacji - ćwiczyć umiejętności i procedury 
ratujące zdrowie i życie pacjentów.  



 

 

 

fot.5 - Szkolenia z zakresu symulacji medycznych pośredniej i wysokiej wierności, w dn. 6-9 grudnia 2021 r. 
 

 

• Cykl szkoleń pt.: „Educatingstudents for innovativeinfectionprevention and 
controlpractices in healthcaresettings, realizowanych w ramach 
międzynarodowego projektu naukowego InovSafeCare 

W dniach 7-10 grudnia 2021 r. zorganizowano czterodniowy cykl spotkań i warsztatów 
w ramach projektu InovSafeCare: „Educatingstudents for innovativeinfectionprevention and 
controlpractices in healthcaresettings.” (2018-1-PT01-KA203-047453).Wydarzenie to było 
zwieńczeniem ponad trzyletniej pracy zespołu badawczego w skład którego weszli wykładowcy 
z 5 europejskich uczelni: Polski, Portugalii, Finlandii i Hiszpanii.  



 

 

 
W trakcie w/w warsztatów zostały zaprezentowane efekty pracy poszczególnych partnerów 
naukowych, w zakresie opracowania innowacyjnych metod prewencji i kontroli zakażeń 
szpitalnych. Zaprezentowano również:pedagogiczny model ISC, wyniki badań jakościowych 
w oparciu o przeprowadzone w krajach partnerskich grupy fokusowe i wywiady, wyniki badań 
ilościowych zrealizowane na podstawie kwestionariuszy adresowanych do studentów, 
scenariusze symulacji,eBook/MOOC oraz prototypy innowacyjnych narzędzi wspomagających 
prewencję i kontrolę zakażeń szpitalnych.  
 

 
 

fot.6-Spotkanie międzynarodowego zespołu InovSafeCare, w dn. 7-10 grudnia 2021 r. 

 



 

 

 
 

fot.7-Spotkanie międzynarodowego zespołu InovSafeCare, w dn. 7-10 grudnia 2021 r. 

 

• Szkolenie z zakresu symulacji niskiej wierności  
 

W dniach 28- 31.03 br.  studenci pielęgniarstwa uczestniczyli w szkoleniach z zakresu symulacji 
niskiej wierności oraz mieli możliwość zapoznania się z metodą egzaminowania OSCE.  W 
szkoleniu uczestniczyli instruktorzy z Europejskiego Centrum Doradztwa w Lublinie. 



 

 

 

fot.8 - Szkolenie z zakresu symulacji niskiej wierności, w dn. 28-31 marca br. 
 

• Warsztaty „Standardy komunikacji, obsługi i savoir vivre - w kontaktach 
z osobami z niepełnosprawnością” 

 
26 maja br. odbyły się warsztaty pt.: „Standardy komunikacji, obsługi i savoir vivre - w kontaktach 
z osobami z niepełnosprawnością” zorganizowane przez Pełnomocnika Rektora ds. Osób 
Niepełnosprawnych. W warsztatach uczestniczyli studenci:informatyki, pielęgniarstwa 
i fizjoterapii. Warsztaty prowadził doświadczony coach, który sam jako osoba niepełnosprawna 
podzielił się z uczestnikami swoją wiedzą i doświadczeniem życiowym. 



 

 

Dzięki praktycznemu charakterowi w/w szkolenia, tematyka związana z szeroko pojętą 
„niepełnosprawnością” została przedstawiona w sposób interesujący i emocjonalny, co znacznie 
podniosło jakość warsztatów i zwiększyło świadomość uczestników w/w warsztatu. 

 

fot.9 - Szkolenie pt.: „Standardy komunikacji, obsługi i savoir vivre - w kontaktach z osobami z niepełnosprawnością”,  
w dn. 26 maja br. 

 

• Reaktywacja Koła Naukowego Fizjoterapeutów 
 
Miło nam poinformować, że w minionym roku akademickim nastąpiła reaktywacja Koła 
Naukowego Fizjoterapeutów, które jakogłówne cele obrało sobie - podniesie kompetencji 
studentów fizjoterapii poprzez ich udział w konferencjach, szkoleniach zawodowych oraz 
rozpoczęcie badań naukowych. 

W dniach 8-9 kwietnia 2022 roku członkowie koła po raz pierwszy uczestniczyli w 
ogólnopolskiej studenckiej konferencji „Wiosna z Fizjoterapią”, którązorganizowało Studenckie 
Koło Naukowe Fizjoterapii WUM oraz Zakład Rehabilitacji Wydziału Medycznego 
Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego. W wydarzeniuudział wzięli studenci i specjaliści z 
zakresu fizjoterapii z całej Polski. Tematem przewodnim tegorocznej konferencji była 
„Rehabilitacja pacjentów po zakażeniu SARS-CoV-2”.  



 

 

 

fot.10–Ogólnopolska Studencka Konferencja „Wiosna z Fizjoterapią”, w dn. 8-9 kwietnia 2022 r. 

 

• Międzynarodowe Dni Fizjoterapii  
To konferencja naukowa ciesząca się dużym 
zainteresowaniem i na stałe wpisana już w kalendarz 
spotkań środowiska fizjoterapeutycznego i 
medycznego. 
 
Celem tegorocznej konferencji była debata i wymiana 
doświadczeń specjalistów z różnych dziedzin nauki 
na temat najnowszych dokonań w zakresie szeroko 
pojętej rehabilitacji, leczenia oraz profilaktyki osób w 
różnych przedziałach wiekowych. 
 
Miło nam poinformować, że podczas tegorocznej 
edycji konferencji - ANS Gniezno reprezentowały: dr 
Magdalena Dębińska oraz mgr Lidia Kowalska - 
Nowak, które w sesji V plakatowej przedstawiły 
studium przypadku: „Postępowanie 
fizjoterapeutyczne w leczeniu porażenia nerwu 
twarzowego typu Bella.” 
 
 

f
ot.11–dr Magdalena Dębińska, Międzynarodowe Dni Fizjoterapii, AWF Wrocław, 26-28 maja 2022 r. 

 

 



 

 

• Stypendyści Miasta Gniezna 
 

Jak co roku Prezydent Tomasz Budasz wręczył stypendia naukowe Miasta Gniezna. Wśród 
nagrodzonych studentów, znalazły się 4 osoby, studiujących w Akademii Nauk Stosowanych  
im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa, są to: 
 

 
fot.12– Rozdanie stypendiów Miasta Gniezna, dn. 5 listopada 2021 r. 

 
• Karolina Krawczyk- studentka zarządzania i inżynierii produkcji 
• Joanna Jabłońska - studentkapielęgniarstwa 
• Maja Hassen- studentka analityki bezpieczeństwa 
• Maria Nowakowska - studentka analityki bezpieczeństwa  

 
Pomoc materialna przyznawana jest uzdolnionym studentom i doktorantom na pokrycie 
kosztów nauki lub prowadzenia prac badawczych. Aby otrzymać stypendium naukowe Miasta 
Gniezna należy spełnić następujące kryteria: być studentem szkoły wyższej działającej 
na terenie miasta Gniezna, studiować w systemie studiów stacjonarnych oraz posiadać średnią 
ocen ze wszystkich zaliczeń i egzaminów w roku akademickim poprzedzającym rok akademicki, 
w którym stypendium ma być przyznane - nie niższą niż 4,50. 

 

 

 

 

 



 

 

PRZEDSIĘWZIĘCIA REALIZOWANE W RAMACH PROJEKTU „DYDAKTYCZNA 
INICJATYWA DOSKONAŁOŚCI” 

W okresie od października 2021 r. do połowy czerwca 2022 roku, w ramach projektu 
„Dydaktyczna Inicjatywa Doskonałości” zrealizowanojuż znacznączęść planowanych na 2021 r. 
przedsięwzięć i inwestycji, tj.: 
 

• Szkolenie z plastrowania kinezjologicznego w dysfunkcjach układu ruchu 
 

Studenci IV roku fizjoterapii, uczestniczyli w certyfikowanym kursie, który poprowadził mgr 
Michał Dylewski z firmy Odnova - Rehabilitacja i Szkolenia.Celem kursu było przekazanie 
wiedzy i umiejętności dotyczących sposobu wykorzystania elastycznych plastrów w 
różnorodnych zaburzeniach czynnościowych układu ruchu. 
 

 
 

fot.13 – Kurs z plastrowania kinezjologicznego w dysfunkcjach układu ruchu, dn. 2 grudnia 2021 r. 
 
• Szkolenie z systemu QGIS w zarządzaniu transportem 
 

Udział w tym specjalistycznymszkoleniu, pozwolił studentom transportu i logistyki, nabyć 
umiejętności w zakresie zastosowania systemów informacji geograficznej (GIS). Szkolenie 
poprowadził doświadczony trener – Paweł Zmuda -Trzebiatowski i zakończyło się ono 
rozdaniem certyfikatów. 

 



 

 

 
 

fot.14 – Szkolenie z systemu QGIS w zarządzaniu transportem 
 
 

• Szkolenie z modelowania ruchu w programie PTV VISIM 
 

PTV VISIM to wiodące na świecie oprogramowanie do planowania ruchu przeznaczone  
m.in. dla planistów transportów. Dzięki w/w szkoleniu studenci transportu i logistyki, zdobyli 
nowe kwalifikacje z zakresu: przeprowadzania analizy ruchu, prognozy i zarządzania danymi  
na podstawie GIS, modelowania wszystkich użytkowników dróg, kompleksowego planowania 
usługi np. transportu publicznego etc. Szkolenie poprowadził doświadczony trener - Szymon 
Fierek. 
 

• Laptopy „wsparły” proces kształcenia inżynierów 
 

Już po raz kolejny na początku nowego roku akademickiego, studenci stacjonarnych studiów 
inżynierskich otrzymali komputery, które z założenia mają ułatwić im proces kształcenia  
i doskonalenia zawodowego. Laptopy będą im służyły przez kolejne 3,5 roku nauki. Środki 
na zakup laptopów pochodzą z Ministerstwa Edukacji i Nauki i zostały przyznane naszej Uczelni, 
w ramach konkursu “Dydaktyczna Inicjatywa Doskonałości”. 

• Studenci kierunków inżynierskich na wizycie w firmie JENOX w Chodzieży 
 

Praktyczny profil kształcenia oznacza ścisłą współpracę uczelni z biznesem. Stąd też z wielką 
przyjemnością, po prawie 2 latach izolacji spowodowanej pandemią, wróciliśmy do studenckich 



 

 

wyjazdów studyjnych, realizowanych w firmach, parkach technologicznych oraz instytucjach 
naukowo – badawczych, powiązanych z profilem kształcenia realizowanym przez naszą 
uczelnię. 

Wpołowie maja br. studenci: transportu i logistyki oraz zarządzania i inżynierii produkcji 

odwiedzili wytwórnię akumulatorów JENOX w Chodzieży, gdzie mieli okazję poznać cały proces 

technologiczny, budowę i zasady działania akumulatorów, a także aspekty związane z ochroną 

środowiska oraz zasady użytkowania i utylizacji akumulatorów. Dziękujemy naszym 

wykładowcom Instytutu Nauk Technicznych - dr inż. Ryszardowi Raczykowi 

oraz dr inż. Piotrowi Maluśkiewiczowi za zorganizowanie wyjazdu i promocję naszej uczelni. 

 

fot.15 – Studenci kierunków inżynierskich na wizycie studyjnej  w firmie JENOX w Chodzieży 
 
 

• Podróż studyjnastudentów analityki bezpieczeństwa do Białowieży  

W dniach 11-15.05 br. studenci kierunku analityka bezpieczeństwa odbyli podróż studyjną  
w region Podlasia. W trakcie podróży mieli okazję poznać religię, tradycję i kulturę 
muzułmanów, wyznawców prawosławia i judaizmu, którzy zamieszkują ten region Polski. 
Studenci zwiedzili m.in. klasztor prawosławny Św. Marty i Marii w Grabarce, meczet i cmentarz 
muzułmański w Bohonikach, Muzeum i Wielką Synagogę w Tykocinie, prawosławną pustelnię 
(skit) w Odrynkach czy męski klasztor prawosławny w Supraślu.  
 
Możliwość rozmów, odwiedzania miejsc kultu, ośrodków kultury i tradycji, próbowanie 
tradycyjnych potraw i napojów, były dla studentów okazją do zdobywania nowych doświadczeń 
oraz weryfikacji wiedzy zdobywanej na zajęciach w praktyce. 
 



 

 

 

fot.16 – Podróż studyjna studentów analityki bezpieczeństwa do Białowieży, w dn. 11-15 maja 2022 r. 

 

• Studenci analityki bezpieczeństwa na praktykach w Azerbejdżanie 

W dniach 8-16 czerwca 2022 roku odbyła się wyjazdowa część praktyk II roku kierunku 
analityka bezpieczeństwa – studenci udali się do Azerbejdżanu. Pobyt w muzułmańskim kraju 
był ich największym, jak dotąd, doświadczeniem w trakcie odbywania studiów. Po lądowaniu w 
stolicy kraju, Baku, studenci udali się w głąb kraju – zwiedzając azerskie miasta i wsie. Podczas 
dwóch dni pobytu w Baku, oprócz zwiedzania Starego Miasta, muzeów, galerii sztuki i 
meczetów, studenci mieli wyjątkową okazję poznać i porozmawiać z Konsulem Ambasady RP - 
Panem Radosławem Kulisiem.  
 
Podróż po Azerbejdżanie była idealną okazją do poznawania kultury, ludzi, religii i zwyczajów 
mieszkańców, a znajomość języków obcych (angielskiego i rosyjskiego) pozwoliła studentom 
nawiązać nowe i ciekawe relacje. Głównym celem podróży było zebranie informacji o sytuacji 



 

 

politycznej, gospodarczej, społecznej i turystycznej kraju. Zgromadzone materiały zostały przez 
studentów przeanalizowane, dzięki czemu powstał interesujący materiał, który zostanie 
przedstawiony w formie raportu oraz opublikowany na stronie Instytutu Nauk o 
Bezpieczeństwie – www.analitik.pl. 
 

 

fot.17 – Studenci analityki bezpieczeństwa przed Ambasadą RP w Baku w Azerbejdżanie, w dn. 13 czerwca 2022 r. 
 



 

 

• Powstała strona internetowa Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie – www.analitik.pl 

Z inicjatywy ówczesnego Dyrektora Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie, aktualnie Prorektora ds. 
studenckich - dr inż. Krzysztofa Danielewicza oraz studentów analityki bezpieczeństwa, 
utworzono stronę internetową www.analitik.pl, na której publikowane są materiały tworzone 
przez studentów, zwiastuny wydarzeń, które organizuje Instytut Nauk o Bezpieczeństwie oraz 
szczegóły dotyczące współpracy Instytutu ze szkołami średnimi. 

Strona analitik.pl stanowi kompendium wiedzy z obszaru analizy informacji, sytuacji 
międzynarodowej czy wyzwań i zagrożeń w kwestii szeroko pojętego bezpieczeństwa. 
Możliwość publikacji materiałów na stronie internetowej,to dla studentów analityki 
bezpieczeństwa doskonała okazja do wyróżnienia się na rynku pracy.  

 

fot.18 – Strona internetowa Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie – www.analitik.pl 
 

IX. WSPÓŁPRACA MIĘDZYNARODOWA UCZELNI 

Akademia Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa,aktualnie 
rozwija współpracę międzynarodową z wieloma europejskimi uczelniami i organizacjami  
w ramach umów bilateralnych z zakresie programu Erasmus+ oraz innych projektów 
międzynarodowych. Kontakty międzynarodowe pomiędzy uczelniami są kluczowe z punktu 
widzenia podwyższenia poziomu kształcenia, a współpraca międzynarodowa jest jednym 
z kluczowych elementów strategii rozwoju Uczelni. 
 
Uczelnia dąży do rozszerzenia współpracy międzynarodowej poprzez nawiązywanie nowych 
kontaktów zagranicznych, promowanie mobilności studentów, pracowników dydaktycznych  
i administracyjnych, a także uczestniczenie w projektach międzynarodowych na rzecz innowacji 



 

 

i wymiany dobrych praktyk oraz organizację wspólnych konferencji i tworzenie warunków  
do uzyskania przez studentów podwójnego dyplomu.  
 
Warto podkreślić, że ANS Gniezno otrzymało Kartę Uczelni Erasmusa (Erasmus Charter of 
HigherEducation) na lata 2021-2027, która uprawnia do udziału w Programie Erasmus+. Nowa 
edycja Programu na lata 2021-2027 wprowadza dużo nowości. Odnowiony Erasmus+, 
dysponujący budżetem w wysokości 26,2 mld euro (w latach 2014–2020 wynosił on 14,7 mld 
euro), uzupełniony o ponad 2 mld euro z instrumentów zewnętrznych Unii Europejskiej, 
sfinansuje mobilność edukacyjną i projekty współpracy transgranicznej dla 10 mln 
Europejczyków  
w różnym wieku i pochodzących z różnych środowisk. Program będzie w większym niż 
dotychczas zakresie, koncentrował się na włączeniu społecznym oraz dążył do wspierania 
ekologicznych i cyfrowych przemian, zgodnie z założeniami Europejskiego Obszaru Edukacji.  
 
Erasmus+ będzie również wspomagał stabilność systemów kształcenia i szkolenia w obliczu 
pandemii. Nowy Program wprowadza nowe rodzaje mobilności i działań takie 
jak:blendedmobility, krótkotrwałe, nawet 5-dniowe wyjazdy dla studentów czy możliwość 
organizacji mieszanych kursów intensywnych (BIP - BlendedIntensiveProgrammes). 
 
W minionym roku akademickim z powodzeniem udało nam się zrealizować wiele przedsięwzięć 
mających na celu roszczenie idei internacjonalizacji. Cieszy nas fakt, że po okresie restrykcji 
spowodowanych pandemią koronawirusa, zdołaliśmy wprowadzić w życie wiele założeń, 
zrealizować nowe inicjatywy i kontynuować poprzednie projekty, a zainteresowanie programem 
Erasmus+ znacząco wzrosło. Poniżej prezentujemy zrealizowane przedsięwzięcia. 
 

WYDARZENIA -KONFERENCJE - GOŚCIE ZAGRANICZNI 
 

• ANS Gniezno przystąpiło do system Buddies 
 

Buddies to inicjatywa mająca na celu międzynarodową i międzykulturową wymianę 
doświadczeń między studentami oraz pomoc w urozmaiceniu studenckiego życia inspirującymi 
spotkaniami. Przydzielanie naszym studentom zagranicznym miejscowego „Buddy” (opiekuna) 
ma ułatwić integrację ze społecznością ANS Gniezno, rozwijać świadomość międzykulturową, 
promować otwartości, wzbudzać ciekawość ludzi i świata oraz rozwijać kompetencje językowe. 
 

• Spotkania koordynatorów ds. współpracy z zagranicą 
 

W minionym roku odbyły się dwa spotkania przedstawicieli Działów Współpracy z Zagranicą, 
wszystkich uczelni zrzeszonych w Związku Wielkopolskich Publicznych Uczelni Zawodowych. 
ANS Gniezno reprezentowały mgr Aleksandra Jankowiak-Bernaciak (Koordynator Programu 
Erasmus+) oraz mgr Agnieszka Fedeczko-Ignasiak (Biuro Erasmus+).  
 
Tematem przewodnim w/w spotkań było omówienie nowych wyzwań programu Erasmus+ 
na lata 2021-2027 oraz wymiana spostrzeżeń na temat inicjatywy Erasmus Without Paper oraz 
organizacji mieszanych kursów intensywnych (BIP – BlendedIntensiveProgrammes). Spotkania 
były doskonałą okazją do zaprezentowania swoich działań, prowadzonych w ramach 
współpracy międzynarodowej, a także możliwością do wymiany dobrych praktyk w zakresie 
promocji programu Erasmus+ w środowisku akademickim. 
 
 



 

 

 
 

fot.19 – Spotkanie uczelnianych koordynatorów ds. współpracy z zagranicą w ramach ZWPUZ 
 
 

• I. edycja konkursu English for SpecificPurposes 
 
19 maja 2022 r. odbyła się I edycja konkursu z języka angielskiego adresowana do uczniów 
szkół średnich - English for SpecificPurposes. Patronat nad konkursem objął JM Rektor Akademii 
Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa - prof. dr hab. n. med. 
Paweł Chęciński. W konkursie wzięli udział przedstawiciele pięciu szkół: 

• I LO im. Bolesława Chrobrego w Gnieźnie 
• II LO im. Dąbrówki w Gnieźnie 
• I LO im. Powstańców Wielkopolskich w Wągrowcu 
• Zespół Szkół Ogólnokształcących i Zawodowych w Trzemesznie 
• Zespół Szkół im. Anny Wazówny w Golubiu-Dobrzyniu. 

35 uczestników po raz pierwszy zmierzyło się z zadaniami leksykalnymi, a także testującymi 
umiejętność czytania i słuchania w zakresie trzech obszarów: English for Security Studies, 
English for Engineering and English for HealthSciences. Mimo że konkurs był bardzo 
wymagający, finaliści świetnie poradzili sobie z większością zadań. 



 

 

 

fot. 20 – Laureaci konkursu English for SpecificPurposes, z dn. 19 maja 2022 r. 

• Gościnny wykład Tony’egoBriggs’a 
 

Z jaką prędkością jedzie motocykl żużlowy? Jak wygląda poszukiwanie złota w Afryce? Jak 
wygląda praca w TV od kuchni? Ile trwa rehabilitacja po dwumiesięcznym paraliżu? Na te i wiele 
innych pytań odpowiedział dziś gość specjalny ANS Gniezno – Tony Briggs. 

Podczas inspirującego spotkania, w ramach zajęć języka angielskiego studenci:informatyki, 
zarządzania i inżynierii produkcji, transportu i logistyki oraz fizjoterapii, wysłuchali 
niezwykłych opowieści naszego Gościa o jego pierwszych krokach na żużlu u boku 
utytułowanego ojca Barry Briggs’a - multimedalisty mistrzostw świata na żużlu, pierwszych 
medalach Tony’ego, wypadku zmieniającym jego życie… a także o kopalniach diamentu i złota 
w Afryce, o życiu w słonecznej Kalifornii i wreszcie o opracowaniu bezpiecznych band 
na żużlu NoPainBarriers, ratujących zdrowie i życie wielu sportowców.  

MOBILNOŚĆ STUDENCKA 
 

• Studentki uczelni partnerskiej Nursing School of Coimbra w Portugalii, gościnnie 
na praktykachklinicznych w ANS Gniezno. 

 
W połowie października 2021 r. do studentów pielęgniarstwa, dołączyły dwie portugalskie 
studentki Diana i Bruna, które zdecydowały się zrealizować praktyki zagraniczne  
w Gnieźnie. Pobyt w ANS Gniezno był dla nichfantastycznym doświadczeniem i jak same 
określiły… 
 
„Nasze doświadczenie z Erasmusem w Gnieźnie przerosło nasze oczekiwania i było jednym 
z najlepszych doświadczeń w naszej podróży akademickiej. Mobilność ta pozwoliła nam nauczyć się 



 

 

tak wiele, nie tylko w obszarze pielęgniarstwa, ale również w sferze kultury, tradycji i historii 
Polski. To było niesamowite odkrywać nowe realia, cieszyć się nowymi potrawami, a nawet 
(próbować) nauczyć się nowego języka. 
 
Z naszego pobytu w uroczym Gnieźnie zabieramy ze sobą wiele miłych wspomnień, nowych 
przyjaciół i głowę pełną pomysłów i planów na przyszłość. Bardzo podobała nam się nasza 
mobilność i zachęcamy wszystkich do przeżycia tej przygody. 
Wszystkim nauczycielom, przyjaciołom i nauczycielom z działu Erasmusa, którzy zawsze nam 
pomagali, możemy tylko powiedzieć: Dziękujemy bardzo!”. 
 

 
 

fot. 21 – Studentki uczelni partnerskiej Nursing School of Coimbra w Portugalii,  
gościnnie na praktykach klinicznych w ANS Gniezno 

 
 

• Studentki III roku pielęgniarstwa na praktykach szpitalnych w Portugalii 
 
Joanna Jabłońska i Weronika Gregorczyk skorzystały 
z dofinansowania w ramach programu Erasmus+ i 
zdecydowały się zrealizować część studiów w naszej 
partnerskiej uczelni Nursing School of Coimbra. 
Podczas pobytu w Portugalii dziewczyny 
intensywnie zdobywały wiedzę, i doskonaliły 
umiejętności pielęgniarskie, a w wolnym czasie 
poznawały kulturę i język portugalski oraz 
zwiedzały miasta(Porto, Lizbona i Aveiro). 
 
 
 

fot. 22 – Studentki III roku pielęgniarstwa na praktykach szpitalnych w Nursing School of Coimbra. 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

• Studenci II roku informatyki na praktykach w Ostfalia University of Applied 
Sciences 

 
Dawid Kostecki i Mateusz Kiełczewskito kolejni studenci, którzy zdecydowali się na udział  
w praktykach zagranicznych w Wolfenbuttel w Niemczech. Nasi studenci nie ukrywają, że 
największe wrażenie zrobiłyna nich doskonale wyposażone laboratoria informatyczne oraz 
kompetentni mentorzy, którzy zapewnili im doskonałe warunki do zdobywania wiedzy. Przez 
dwa miesiące nasi studenci pracowali nad przydzielonymi im projektami, a w wolnym czasie 
zwiedzaliWolfenbuttel i jego okolice. 
 

 
 

fot. 23 – Studentki II roku informatyki na praktykach w Ostfalia University of Applied Sciences w Niemczech 

 
 

• Student fizjoterapii na praktykach 
w HospitalDistrital de Santarém 

 

Na przełomie lipca i sierpnia br.Kacper 
Łuczkowiak student II roku fizjoterapii  
w ANS Gniezno realizował praktyki 
zawodowe w HospitalDistrital de Santarém. 
Portugalia całkowicie zauroczyła Kacpra 
swoimi smakami, kulturą i widokami, 
a zajęcia 
zorganizowaneprzez Politécnicode Santaré
m(naszą uczelnię partnerską), okazały 
się strzałem w dziesiątkę.  
 
Jak sam wspomina - praktyki były bardzo 
owocne, a zaangażowanie Kacpra zostało 
zauważone przez lokalne media, które 
poprosiły go o udzielenie wywiadu i 
podzielenie się swoimi wrażeniami z pobytu 
w Santarem. 
 

fot. 24  – Student fizjoterapii na praktykach  
w HospitalDistrital de Santarém 



 

 

• Wsparcie i możliwości rozwoju edukacyjnego dla studentów z Ukrainy 
 

W ramach porozumienia o współpracy między uczelniami, ukraińscy studenci z Państwowego 
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Pawła Tyczyny w Humaniu, mogą studiować w ANS Gniezno  
na kierunku informatyka. Studenci z Humania przyjmowani są na studia od IV do VIIsemestru  
i realizują zajęcia w ramach 120 pkt. ECTS.  
 
W ubiegłym roku akademickim tytuł inżyniera uzyskała pierwsza absolwentka studiująca na 
w/w warunkach- inż. AnastasiiaSysoieva. Z kolei w roku akademickim 2021/2022do ANS 
Gniezno dołączyło 5 studentów z uczelni w Humaniu. W przyszłości planowane jest rozszerzenie  
i wzmocnienie współpracy z ukraińską uczelnią.  
 
Po ataku Rosji na Ukrainę, społeczność ANS Gniezno nie pozostała obojętna na wydarzenia 
rozgrywające się u naszych wschodnich przyjaciół i podjęła działania mające na celu wsparcie 
uczelni partnerskiejw Humaniu. Studenci z Ukrainy zostali objęci troskliwą opieka i wsparciem 
materialnym. Udostępniono im równieżplatformę do nauki języków obcych eTutor zbezpłatnym 
kursem z języka polskiego.  
 

 
 

fot. 25  – inż. AnastasiiaSysoieva – pierwsza absolwentka wymiany międzyuczelnianej w ramach porozumienia 
podpisanego z Państwowym Uniwersytetem Pedagogicznym im. Pawła Tyczyny w Humaniu, w Ukrainie 

 

MOBILNOŚĆ KADRY 
 

• International Staff Week w Neapolu 
 

W dniach 4-6 maja br. pracownicy administracji naszej uczelni uczestniczyli  
w międzynarodowym szkoleniu (tzw. International Staff Week) zorganizowanym przez włoską 
Uczelnię:  UniversitaDegliStudiSuorOrsolaBenincasa w Neapolu. 
 
Spośród kilkunastu uczelni z całej Europy, które zgłosiły się do udziału w w/w szkoleniu, 
wytypowany reprezentant danej placówki był zobowiązany do przeprowadzenia dowolnej 



 

 

prelekcji na wybrany przez siebie temat. Podejmowane zagadnienia dotyczyły 
m.in.: przedsiębiorczości, teorii polityki, sposobów negocjacji, innowacyjnych systemów 
praktycznego nauczania, rozszerzenia systemów e-learningowych po epidemii Covid-19 
oraz praktycznych sposobów prowadzenia współpracy międzynarodowej w szkołach wyższych. 
 
Naszą uczelnię reprezentowały: A. Tunak-Grześkowiak z Biura Rektora, A. Grabowska 
z Kwestury, A. Rokosik i A. Michalska z Działu Promocji oraz A. Fedeczko-Ignasiak z Biura 
Programu Erasmus. 
 
Międzynarodowe szkolenie był wyjątkową okazją do zwiększenia kompetencji językowych, 
poznania kultury Włoch, zasmakowania specjałów włoskiej kuchni i odkrycia 
wielu,fantastycznych miejsc oraz sposobów na tanie podróżowanie po Europie. 
 

 
 

fot. 26  – Międzynarodowe szkolenie - International Staff Week w Neapolu, w dn. 4-6 maja 2022 r. 
 

PROJEKTY MIĘDZYNARODOWE  
 

• InovSafeCare: KA2 - Cooperation for Innovation and the Exchange of Good 
Practices, KA203 - Strategic Partnerships for higher education 

 
4 kraje, 5 uczelni, 3 lata pracy. 4 spotkania międzynarodowe i 363 uczestników wielu 
projektowych wydarzeń. Niemal 200 przeszkolonych wykładowców i pracowników szpitali, 
blisko 10 publikacji i naprawdę wiele nieprzespanych nocy… Projekt “InovSafeCare: 
EducatingStudents for innovativeinfectionprevention and controlpractices in healthcaresettings” 
(2018-1-PT01-KA203-047453) dobiegł końca. 
 
W minionym roku, wraz z naszymi partnerami: ESCOLA SUPERIOR DE ENFERMAGEM 
DE COIMBRA, INSTITUTO POLITECNICO DE SANTARÉM, SAVONIA-AMMATTIKORKEAKOULU 
OY, UNIVERSIDAD DE SALAMANCA, udało się zrealizować wiele inicjatyw, a wymiana 



 

 

doświadczeń i dobrych praktyk z pewnością zaowocuje lepszą jakością kształcenia w naszej 
Uczelni.  Oto kilka z nich: 
 

• Spotkanie konsorcjum InovSafeCare 
 

W dniach 27-29 września 2021 r. dwie wykładowczynie naszej Uczelni – prof. Grażyna Bączyk 
oraz dr Anna Basa uczestniczyły w spotkaniu Konsorcjum InovSafeCare w Hiszpanii. Spotkanie 
zorganizowane przez University of Salamanca miało formę warsztatów Learning Teaching 
Training, a nasi wykładowcy prowadzili warsztaty dotyczące badań jakościowych w oparciu 
o przeprowadzone w krajach partnerskich grupy fokusowe i wywiady dotyczące kształcenia 
studentów w zakresie innowacyjnych metod zapobiegania i kontroli zakażeń w placówkach 
opieki zdrowotnej.  
 

 
fot. 27  – prof. Grażyna Bączyk i dr Anna Basa na spotkaniu konsorcjum projektu InovSafeCare w Hiszpanii,  

w dn. 27-29 września 2021 r. 
 
 

• InovSafeCareMultiplier Event Gniezno 
 

11 października 2021r. zorganizowane zostało wydarzenie 
upowszechniająceInovSafeCareMultiplier Event Gniezno, skierowane do wykładowców 
akademickich, studentów pielęgniarstwa i wszystkich zainteresowanych tematem: „Kształcenie 
studentów w zakresie innowacyjnych metod zapobiegania i kontroli zakażeń w placówkach opieki 
zdrowotnej”. W wydarzeniu uczestniczyło wielu przedstawicieli uczelni partnerskich z Europy i 
świata. Wydarzenie miało formułę zdalną. 

 
 

• Spotkanie zespołu InovSafeCare w Kuopio w Finlandii 
 

W dniach 25-28 października 2021 r. trójka wykładowców naszej uczelni: prof. Grażyna Bączyk, 
dr Anna Basa oraz mgr Aleksandra Jankowiak-Bernaciak uczestniczyły w spotkaniach 



 

 

związanych z projektem InovSafeCare, które odbyły się w Kuopio w Finlandii. Członkowie 
międzynarodowego Konsorcjum ISC wymieniali się dobrymi praktykami związanymi 
z symulacją medyczną, przeprowadzili szkolenia z zakresu zapobiegania i kontroli zakażeń 
szpitalnych w ramach działań Learning, Teaching Training, a także odkrywali uroki fińskiej 
kultury.  

 

 
 

fot. 28  – Wykładowcy ANS Gniezno na spotkaniu zespołu InovSafeCare w Kuopio w Finlandii,  
w dn. 25-28 października 2021 r. 

 

• Spotkanie konsorcjum InovSafeCare w Coimbrze 
 

W dniach 15-17 listopada 2021 r. dr Amelia Patrzała uczestniczyła w spotkaniu konsorcjum 
InovSafeCare w Coimbrze. Członkowie zespołu badawczego przeprowadzili wspólnie serię 
trzech wydarzeń Learning Teaching Training. W trakcie tych warsztatów zostały 
zaprezentowane efekty pracy partnerów, a w szkoleniu uczestniczyli zaproszeni goście ze 
środowiska akademickiego i placówek medycznych regionu. Spotkanie było także okazją na 
poznanie pięknej i barwnej kultury i kuchni naszych portugalskich przyjaciół 
 
 



 

 

 
 

fot. 29  – dr Amelia Patrzała na spotkaniu konsorcjum InovSafeCare w Coimbrze, w dn. 15-17 listopada 2021 r. 
 
 

• Cykl warsztatów „Educatingstudents for innovativeinfectionprevention 
and controlpractices in healthcaresettings.” 

 
W dniach 7-10 grudnia 2021 r. odbył się w ANS Gniezno czterodniowy cykl spotkań 
i warsztatów w ramach projektu InovSafeCare: „Educatingstudents for 
innovativeinfectionprevention and controlpractices in healthcaresettings.” (2018-1-PT01-KA203-
047453). Wydarzenie to było zwieńczeniem ponad trzyletniej pracy zespołu badawczego 
składającego się z wykładowców  
z 5 europejskich uczelni Polski, Portugalii, Finlandii i Hiszpanii. W dniach 8-10 grudnia 
Konsorcjum InovSafeCare przeprowadziło wspólnie serię trzech wydarzeń w ramach Learning 
Teaching Training. W trakcie tych warsztatów zostały zaprezentowane efekty pracy partnerów 
w zakresie opracowania innowacyjnych metod prewencji i kontroli zakażeń szpitalnych: 
Pedagogiczny Model ISC, zaprezentowano wyniki badań jakościowych w oparciu 
o przeprowadzone w krajach partnerskich grupy fokusowe i wywiady, wyniki badań 
ilościowych na podstawie kwestionariuszy dla studentów, scenariusze symulacji, eBook/MOOC 
oraz prototypy innowacyjnych narzędzi wspomagających prewencję i kontrolę zakażeń 
szpitalnych.  
 



 

 

 
 

fot. 30 – Zakończenie trzyletniego projektu InovSafeCare, w dn.7-10 grudnia 2021 r., ANS Gniezno 
 

 

UCZELNIE I ORGANIZACJE PARTNERSKIE 

• Bułgaria, Sofia: Atlas Nova Ltd. 
• Grecja, Ikaria: Archipelagos Institute of Marine & Environmental Research of the Aegean Sea 
• Hiszpania, Walencja: Univesity de Valencia 
• Litwa, Utena: Utenos Kolegija University of Applied Sciences; Alytus: Alytus Kolegija 

University of Applied Sciences 
• Łotwa, Rezekne:RezekneAcademy of Technologies 
• Malta, Mosta: Paragon Europe 
• Niemcy, Wolfenbüttel:OstfaliaHochschuleFürAngewandteWissenschaften 
• Portugalia, Leiria: Politecnico de Leiria; Santarem: InstitutoPolitécnicoSantarém; Coimbra: 

Escola de Superior de Enfermagem de Coimbra; Lizbona: EUROYOUTH PORTUGAL 
• Turcja, Samsun: OndokuzMayis University 
• Ukraina, Humań: Państwowy Uniwersytet Pedagogiczny im. Pawła Tyczyny 
• Hiszpania, Niemcy, Włochy, Wielka Brytania, Francja, Grecja, Portugalia –  Erasplus: Praktyki 

w firmach typu start-up 
 

X. PROMOCJA I WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM 
 
Działania na rzecz wzmocnienia zainteresowania społeczności lokalnej, w tym szczególności 
młodzieży ze szkół średnich, studiami inżynierskimi i medycznymi, to jeden z głównych 
priorytetów Uczelni. Stąd tez w ciągu ostatniego roku akademickiego ANS Gniezno, zacieśniła 
współpracę z sektorem oświaty oraz podejmowała działania informacyjne i edukacyjne mające 
na celu promocję w/w kierunków studiów. 
 

https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-do-bulgarii-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-do-grecji/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-do-hiszpanii-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-na-litwe-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-na-lotwe-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-na-malte-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-do-niemiec-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/inne/wyjazd-do-portugalii-erasmus/
https://pwsz-gniezno.edu.pl/studenci/erasmus/praktyki-w-firmach-typu-start-up/


 

 

• Spotkanie z dyrektorami szkół średnich  

Z inicjatywy JM Rektora ANS Gniezno, odbyło się spotkanie dyrektorów szkół średnich 
z Gniezna, powiatu gnieźnieńskiego oraz z powiatów ościennych z Władzami 
Uczelnioraz przedstawicielami kadry akademickiej. Spotkanie było okazją do przedstawienia 
nowej oferty edukacyjnej ANS Gniezno oraz zaprezentowania możliwości współpracy szkół 
średnich z naszą Uczelnią. 

Wraz z intensywnym rozwojem prowadzonych przez nas kierunków studiów oraz zmianą 
statusu naszej Uczelni (z dniem 1 maja 2022 r. PSW Gniezno przekształciło się w Akademię Nauk 
Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie), zainaugurowało również nowy rozdział 
w życiu naszej uczelni, w którym jako Uczelnia prowadząca kształcenie na profilu praktycznym, 
chcemy zintensyfikować podejmowane wraz ze szkołami średnimi inicjatywy edukacyjne, 
naukowe, społeczne i kulturowe. Stąd też owo spotkanie przedstawicieli oświaty i kadry 
akademickiej jest pierwszym krokiem do realizacji w/w celów. 

Wspomniane wydarzenie urozmaicił wykład, pt.: „Bezpieczeństwo w placówce oświatowej – 
teoria i praktyka”, który zaprezentował dr Krzysztof Danielewicz, Prorektor ds. studenckich 
w ANS Gniezno. 

 
 

fot. 31 – Spotkanie władz akademickich ANS Gniezno z dyrektorami szkół średnich z Gniezna,  
powiatu gnieźnieńskiego oraz powiatów ościennych 

 
 

• Nowy rozdział współpracy ze szkołami średnimi 

Instytut Nauk o Bezpieczeństwie ANS Gniezno jest patronem analitycznych klas profilowych  
w 6 szkołach ponadpodstawowych. W ramach w/w patronatu jednostki ustaliły następujące 
obszary współpracy:   

• wzajemne udostępnianie wyników badań naukowych i publikacji 
• podejmowanie wspólnych działań promocyjnych w środowisku lokalnym oraz w regionie 



 

 

• współpracę z praktykami Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie, którzy będą szczególnie 
wspierać uczniów klasy objętej patronatem. 

Uczniowie klas patronackich będą mieli jedyną w swoim rodzaju okazję uczestniczenia  
w wykładach i warsztatach, prowadzonych przez wykładowców i studentów Instytutu oraz  
w konferencjach i eventach analitycznych. Aktualnie w ramach patronatu współpracujemy z: 

• I Liceum Ogólnokształcące im. Bolesława Chrobrego w Gnieźnie 

 

fot. 32 – (od lewej) Dyrektor I LO w Gnieźnie – Pan mgr Paweł Matkowski i JM Rektor ANS Gniezno  
– prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński  

 
 
 
 
 



 

 

• II Liceum Ogólnokształcące im. Dąbrówki w Gnieźnie 

 

fot. 33 – (od lewej) Prorektor ds. studenckich w ANS Gniezno – dr Krzysztof Danielewicz, płk rez., Dyrektor II LO  
w Gnieźnie – Pani mgr Róża Grabowska i JM Rektor ANS Gniezno – prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński 

• III Liceum Ogólnokształcące im. Jana III Sobieskiego w Gnieźnie 

 



 

 

fot. 34 – (od lewej) JM Rektor ANS Gniezno – prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński  
i Dyrektor III LO w Gnieźnie –Pani mgr Beata Czechańska 

 
• Zespół Szkół Technicznych im. Jana Pawła II w Gnieźnie 
 

 
 

fot. 35 -(od lewej) Dyrektor ZST w Gnieźnie - Pani dr Maria Magdalena Nowak i JM Rektor ANS Gniezno  
- prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

• III Liceum Ogólnokształcące im. Jana Pawła II w Grudziądzu 

 

fot. 36 - (od lewej) Dyrektor III LO w Grudziądzu–Pan mgr Roman Cegiełkowski i JM Rektor ANS Gniezno  
- prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

• Zespół Szkół Ponadpodstawowych im. Jana Kasprowicza w Nietążkowie 

 
 

fot. 37 – (od lewej) JM Rektor ANS Gniezno - prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński i Dyrektor ZSP w Nietążkowie – Pani 
mgr Arleta Adamczak-Puk 

 
 
 
• Spotkanie z maturzystami w III Liceum Ogólnokształcącym w Grudziądzu 
 
13 października 2021 r. w III LO w Grudziądzu zorganizowano spotkanie promocyjne kierunku 
analityka bezpieczeństwa. Gościem specjalnym tego wydarzenia był były żołnierz JW Grom 
Paweł Mateńczuk „NAVAL”, który poprowadził wykład nt. znaczenia analizy informacji 
w działaniach sił specjalnych oraz promował w/w kierunek studiów. 
 

• Patronaty ANS Gniezno  
 
"Polska-Szwecja między rywalizacją i współpracą", to VI. edycja Międzynarodowego Konkursu 
Wiedzy Historycznej, którego jednym z partnerów byłoANS Gniezno. Konkurs skierowany był 
dla uczniów szkół średnich z terenu Polski oraz uczniów szkół średnich ze Szwecji i Litwy  
 
22 kwietnia 2022 roku na Zamku Golubskim miało miejsce wręczenie nagród laureatom, którzy 
rywalizowali ze sobą w trzech kategoriach: praca pisemna, prezentacja multimedialna, praca 
plastyczna. 
 



 

 

 
 

fot. 38 – Międzynarodowy Konkurs Wiedzy Historycznej na Zamku Golubskim, dn. 22 kwietnia 2022 r. 
 
 

• Porozumienie dot. kształcenia informatyków i logistyków 
 
W połowie czerwca br. w auli Zespołu Szkół Ekonomicznych w Gnieźnie odbyło się uroczyste 
podpisanie umowy o współpracy pomiędzy Piotrem Gruszczyńskim - Starostą Powiatu 
Gnieźnieńskiego, Łukaszem Muciokiem - Dyrektorem Zespołu Szkół Ekonomicznych 
oraz prof. dr hab. n. med. Pawłem Chęcińskim - JM Rektorem Akademii Nauk Stosowanych im. 
Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie. 
 
Podczas spotkania zostały określone ramy współpracy pomiędzy uczelnią, a szkołą, które 
w przyszłości pomogą w kształceniu wyspecjalizowanych kadr zawodowych.W/w porozumienie 
ma na celu  nie tylko możliwość realizowania wspólnych przedsięwzięć z zakresu rozwoju 
nowoczesnych technologii, ale również promocję studiów informatycznych w społeczności 
uczniowskiej i wymianę wiedzy naukowej.Technicy informatycy, ale również logistycy, 
ekonomiści czy specjaliści od marketingu, bez problemu będą mogli kontynuować kształcenie 
na takich kierunkach jak: transport i logistyka, informatyka czy zarządzanie i inżynieria 
produkcji. 
 



 

 

 
 

fot. 39 – Porozumienie z ZSE w Gnieźnie, (od lewej) Dyrektor ZSE w Gnieźnie – Pan Łukasz Muciok, Starosta Gnieźnieński 
– Pan Paweł Gruszczyński oraz JM Rektor ANS Gniezno – prof. dr hab. n. med. Paweł Chęciński  

 

 

• Dzień Otwarty na kierunku analityka bezpieczeństwa 
 
Wybór właściwej drogi rozwoju zawodowego, dającej satysfakcję, poczucie bezpieczeństwa 
oraz możliwość realizacji marzeń, jest dla każdego młodego człowieka bardzo trudnym 
wyzwaniem. Dynamicznie zmieniająca się sytuacja nie tylko w Polsce, ale również na świecie, 
sprawia że coraz trudniej przewidzieć nam przyszłe realia. Mimo to eksperci ds. prognozowania 
rynku pracy zgodnie przyznają, że na niektóre zawody przyszłości z pewnością warto zwrócić 
uwagę już dzisiaj. Jednym z takich zawodów przyszłości jest niewątpliwie zawód analityka. 
 
Kształcenie analityka to proces długotrwały, wymagający nie tylko doboru odpowiednich treści 
programowych, ale przede wszystkim pracyz praktykami i ekspertami działającymi w różnych 
sektorach takich jak: bezpieczeństwo, polityka międzynarodowa, gospodarka, finanse, 
informatyka itp. Chcąc przybliżyć uczniom charakter tego kierunku studiów – Instytut Nauk 
o Bezpieczeństwie, zorganizował Dzień Otwarty na kierunku analityka bezpieczeństwa. 

Zorganizowano mi.ni. warsztaty z międzynarodowymi ekspertami z zakresu: bezpieczeństwa 
międzynarodowego, cyberprzestępczości, komunikacji międzykulturowej oraz stosunków 
międzynarodowych.Każdy uczestnik miał możliwość wzięcia udziałuw 2 wybranych przez siebie 
warsztatach, spośród 7 zaproponowanych przez naszych Prelegentów: 

1. „Afganistan wczoraj i dziś” – to warsztaty, które poprowadził NAVAL, były operator 
JW. GROM, który przybliżył pracę analityków, wywiadui kontrwywiadu 
w trudnychi wymagających warunkach bojowych. 



 

 

2. „Wojskowe służby specjalne w operacjach w kraju i za granicą” - o tym jak wykrywa się 
działalność szpiegowską i przeciwdziała terroryzmowi podczas misji wojskowych na świecie, 
opowiedział płk rez. mgr inż. Maciej Matysiak, wykładowca w ANS Gniezno. 

3. „Specyfika pracy i służby wojskowej w Afryce” – swoimi doświadczeniami pracy na misji 
szkoleniowej w Mali oraz podróżami po Etiopiii Rwandzie, podzielił się z uczestnikami  
płk rez. dr inż. Krzysztof Danielewicz, Prorektor ds. studenckich w ANS Gniezno. 

4. W świat mniejszości oraz kontrowersji wokół uchodźców i imigrantów, zabrał 
uczestników płk dr hab. Marek Bodziany, prof. Akademii Wojsk Lądowych we Wrocławiu. 

5. O roli wielokulturowości na przykładzie muzyki, religii, sportu, kina oraz kuchni, 
opowiedział – dr MamadouDiouf, muzyk i animator kultury, współzałożyciel fundacji „Afryka 
Inaczej”. 

6. Islam, Bliski Wschód oraz różnice kulturowe między światem arabskim, a Polską, 
to tematyka warsztatów, które poprowadził dr ZiadAbouSaleh – wykładowca Uniwersytetu 
SWPS i WSB we Wrocławiu, ekspert ds. negocjacji i komunikacji międzykulturowej. 

7. Nadużycia finansowe, korupcja, pranie brudnych pieniędzy i finansowanie terroryzmu, 
to główne zagadnienia, które na warsztatach poruszył mgr Marek Kołtun, wykładowca w ANS 
Gniezno. 

 

 
fot. 40-NAVAL - prelekcja pt.: „Afganistan wczoraj i dziś”;  

Dzień Otwarty na analityce bezpieczeństwa, dn. 19 listopada 2021 r. 
 



 

 

 
fot. 41 - dr ZiadAbouSaleh – wykład pt.: „Islam, Bliski Wschód oraz różnice kulturowe między światem arabskim,  

a Polską”; Dzień Otwarty na analityce bezpieczeństwa, dn. 19 listopada 2021 r. 

 

• Ostatni dzwonek przed maturą i wyborem studiów – wiosenny Dzień Otwarty  
w ANS Gniezno 
 

Ostatnie dwa lata pandemii w sposób znaczący wpłynęły na system edukacji oraz sytuację 
społeczno - gospodarczą w naszym kraju - obnażając z jednej strony nieodciągnięcia w zakresie 
rozwiązań systemowych, z drugiej zaś dały możliwość rozwoju kierunków i form kształcenia, 
które wcześniej nie cieszyły się aż taką atencją.Dodatkowo rosnące oczekiwania rynku pracy 
w zakresie szybkiego dostosowywania się kadr pracowników do zachodzących zmian i form 
zatrudnienia, przedłużająca się izolacja społeczna i pogłębiająca się dezinformacja  – wszystko 
to sprawia, że młodzi ludzie z dużą dozą niepokoju spoglądają dzisiaj w przyszłość i trudno 
im dokonać wyboru dalszej drogi życiowej. 

Stąd też wychodząc naprzeciw ich oczekiwaniom i w trosce o ich przyszłe wybory, 8 kwietnia br. 
zorganizowany zostałDzień Otwarty podczas, którego zaprezentowane zostały największe 
atuty wszystkich kierunków studiów, które znajdują się w ofercie ANS Gniezno.Przygotowane 
przez 3 Instytuty - wykłady, warsztaty i pokazy cieszyły się ogromnymzainteresowaniem 
młodzieży i pozwoliły przybliżyć specyfikę danych kierunków studiów.  



 

 

 

fot. 42–Pokaz umiejętności pielęgniarskich przy wykorzystaniu trenażerów i fantomów,  
Dzień Otwarty w ANS Gniezno, dn. 8 kwietnia 2022 r. 

 

fot. 43–Zastosowanie pola magnetycznego, ultradźwięków, laserów i krioterapii w zabiegach fizjoterapeutycznych, Dzień 
Otwarty w ANS Gniezno, dn. 8 kwietnia 2022 r. 



 

 

 

 

fot. 44–Warsztaty z tworzenia systemów informacji geograficznej. 
Dzień Otwarty w ANS Gniezno, dn. 8 kwietnia 2022 r. 

 

 

fot. 45–Wykład pt.: „Wykrywanie nadużyć finansowych.”, Dzień Otwarty w ANS Gniezno, dn. 8 kwietnia 2022 r. 



 

 

• Międzynarodowy Dzień Pielęgniarek i Położnych, uczciliśmy uroczystym 
„Czepkowaniem” studentów pielęgniarstwa 

 
13 maja br. w auli Centrum Edukacyjno-Formacyjnego Archidiecezji Gnieźnieńskiej, odbyło się 
Czepkowanie studentów II i III roku pielęgniarstwa. W uroczystości uczestniczyło 76 adeptów 
przyszłej profesji pielęgniarskiej oraz zaproszeni na to wydarzenie goście – przedstawiciele 
instytucji medycznych.Uroczysty akt założenia studentom symbolicznego czepka 
pielęgniarskiego (bądź przypinki w przypadku przyszłych pielęgniarzy), poprzedzony został 
złożeniem przez studentów przyrzeczenia, stanowiącego część kodeksu etyki zawodowej 
pielęgniarki i położnej Rzeczypospolitej Polskiej.  
 

 

fot. 46–Czepkowanie studentów II i III roku pielęgniarstwa, w dn. 13 maja 2022 r. 

 
 



 

 

 

fot. 47–Czepkowanie studentów II i III roku pielęgniarstwa, w dn. 13 maja 2022 r. 

• Dzień Zdrowia Fizycznego w firmie VELUX 
 
12 maja br.firma VELUX zorganizowała w swoim zakładzie Dzień Zdrowia Fizycznego i zaprosiła 
do współpracy wykładowców i studentów fizjoterapii w ANS Gniezno.W ramach tego 
przedsięwzięcia studenci III i IV roku fizjoterapii wykonywali pracownikom firmy masaże, 
poprowadzili gimnastykę ogólnousprawniającą, mierzyli grubość tkanki tłuszczowej oraz badali 
parametry życiowe. Dla naszych studentów była to doskonała okazja, by wykazać się 
umiejętnościami, jakie zdobyli podczas zajęć w ANS Gniezno. 
 

 
 

fot. 48– Studenci fizjoterapii wsparli Dzień Zdrowia Fizycznego w firmie VELUX, w dn. 12 maja 2022 r. 



 

 

• Gnieźnieński Piknik Akademicki ANS Gniezno 
 
Tegoroczna „Majówka” na długo pozostanie w pamięci uczestników i gości biorących udział  
w Gnieźnieńskim Pikniku Akademickim ANS Gniezno. W ramach wspomnianego wydarzenia 
odbyło się szereg wykładów, spotkań, warsztatów, pokazów oraz koncertów muzycznych. Dla 
uczestników przygotowaliśmy warsztaty z zakresu: 
 

• świadomego oddychania i technik relaksacyjnych, 
• nordicwalking, 
• rozluźniania mięśni po treningu sportowym, 
• udzielania pierwszej pomocy, 
• pokazy zabiegów stosowanych w fizjoterapii w stomatologii , 
• warsztaty z programowania modów do Minecrafta, 
• warsztaty z tworzenia animacji w programie FireAlpaca, 
• warsztaty z programowania grafiki 3D, 
• pokazy i doświadczenia fizyczne, 
• a także wyjątkowe warsztaty chemiczne, podczas których uczestnicy  mogli sami stworzyć 

mydełka, 
• spotkanie z NAVAL-em, byłym żołnierzem-operatorem JW GROM, który opowiedział  

o swojej służbie w jednostce specjalnej oraz przybliżył zawód analityka informacji i jego 
rolę dla prowadzenia działań militarnych, 

• w świat wojskowych służb specjalnych wprowadził nas płk rez. mgr inż. Maciej Matysiak, 
wykładowca ANS Gniezno, 

• muzykę, tradycję i kulturę Afryki Zachodniej przybliżył nam dziennikarz i propagator 
kultury afrykańskiej – wokalista MamadouDiouf, 

• a każdy kto  miał ochotę spróbować swoich sił w graniu na bębnach afrykańskich,  mógł 
tego doświadczyć na warsztatach u Kuby Pogorzelskiego, muzyka i globtrotera. 

 

fot. 49–Studencki punkt medyczny, Gnieźnieński Piknik Akademicki w ANS Gniezno, dn. 27 maja 2022 r. 

 



 

 

 
 

fot. 50 – Warsztat z tworzenia animacji w programie FireAlpaca, Gnieźnieński Piknik Akademicki 
w ANS Gniezno, dn. 27 maja 2022 r. 

 
 

 
 

fot. 51 – Warsztat z tajników komunikacji interpersonalnej, Gnieźnieński Piknik Akademicki  
w ANS Gniezno, dn. 27 maja 2022 r. 

 



 

 

 
 

fot. 52 – Koncert muzyki afrykańskiej, Gnieźnieński Piknik Akademicki w ANS Gniezno, dn. 27 maja 2022 r. 
 

• Spotkanie Prezydium Rady Związku Wielkopolskich Publicznych Uczelni 

Zawodowych 

W dniach 11-12 marca br. odbyło się spotkanie Prezydium Rady Związku Wielkopolskich 
Publicznych Uczelni Zawodowych (ZWPUZ). W obradach uczestniczyli, prof. dr hab. n. med. 
Paweł Chęciński, Rektor ANS w Gnieźnie, Rektor dr Janusz Poła, prof. PWSZ w Lesznie, Rektor dr 
hab. Donat Mierzejewski, prof. ANS Piła, Rektor dr hab. Artur Zimny, prof. ANS Konin oraz 
Prorektor dr Tatiana Manasterska, prof. AK Kalisz. 
 
Rektorzy dyskutowali o bieżących sprawach ZWPUZ. Omawiano m.in.: harmonogram spotkań 
kadry kierowniczej uczelni oraz dyskutowano nad projektem wspólnego informatora 
edukacyjnego ZWPUZ na rok akademiki 2022/2023. Po obradach, goście udali się na zwiedzanie 
laboratoriów inżynieryjno-technicznych, Monoprofilowego Centrum Symulacji Medycznych, 
pracowni fizjoterapeutycznych oraz wysłuchali wykładu na temat doświadczeń związanych  
z utworzeniem kierunku analityka bezpieczeństwa w ANS Gniezno. 
 



 

 

 
 

fot. 53 – Spotkanie Prezydium Rady Związku Wielkopolskich Publicznych Uczelni Zawodowych w ANS Gniezno,  
w dn. 11-12 marca 2022 r. 

 
 

• ANS Gniezno solidarnie z Ukrainą! 
 

 
 

 

24 lutego br. wstrząsną całą społecznością naszej Uczelni. W odpowiedzi na apel JM Rektora w 
sprawie wsparcia i udzielenia pomocy naszym przyjaciołom z uczelni partnerskiej w Humaniu w 
Ukrainie, ukraińskim studentom, którzy w ramach wymiany międzynarodowej zdecydowali się 
kontynuować studia w naszej Alma Mater oraz uchodźcom napływającym do Gniezna – 
zorganizowana została zbiórka odzieży, materiałów medycznych oraz artykułów spożywczych, 
które zostały przekazane do Domu Akademickiego IKE w Gnieźnie oraz punktów zbiórek w/w 
produktów. 
 
~ Apel JM Rektora, opublikowany 24.02.2022 r. 
 



 

 

„W obliczu ostatnich dramatycznych wydarzeń, które mają miejsce na Ukrainie, pragniemy 
wyrazić pełne wsparcie i solidarność z całym Narodem Ukraińskim. Wspólnota akademicka 
Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieźnie Uczelnia Państwowa, od samego 
początku opiera się jest na humanistycznych i uniwersalnych wartościach, tj.: prawda, szacunek, 
odpowiedzialność, tolerancja i wolność. Dlatego wszelkie działania, które łamią te fundamentalne 
prawa, spotkają się z naszym zdecydowanym sprzeciwem i potępieniem. 
 
Nasze serca i myśli kierujemy dzisiaj do wszystkich przyjaciół z Ukrainy oraz ich rodzin. W sposób 
szczególny łączymy się w bólu z całą społecznością akademicką Państwowego Uniwersytetu 
Pedagogicznego im. Pawła Tyczyny w Humaniu, z którym łączą nas bliskie relacje. Drodzy 
Przyjaciele, bądźcie silni i nie traćcie wiary - jesteśmy z Wami! 
 
Jednocześnie wszystkich studentów z Ukrainy, których aktualnie gościmy u siebie pragniemy 
gorąco zapewnić, że jesteście wśród przyjaciół, którym zależy na Waszym zdrowiu 
i bezpieczeństwie. Jestem głęboko przekonany, że w naszej społeczności akademickiej odnajdziecie 
życzliwość i zrozumienie. Do Państwa dyspozycji pozostają koordynatorzy kierunków studiów 
oraz pracownicy administracji, którzy służą swoją pomocą i wsparciem. Ze swojej strony deklaruję 
również, że dołożymy wszelkich starań, by ANS Gniezno stało się Waszym drugim domem.” 
 

• Prelekcje w szkołach nt. wojny w Ukrainie 
 

 
 

fot. 54 – Dyrektor Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie – płk rez. mgr Maciej Matysiak, podczas jednej z prelekcji  
nt. sytuacji politycznej w Ukrainie 

 
Po wybuchu wojny w Ukrainie, ekspert Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie - płk rez. mgr Maciej 
Matysiak oraz Prorektor ds. studenckich - dr płk rez. Krzysztof Danielewicz, przeprowadzili 
szereg prelekcji i spotkań z młodzieżą szkół średnich, podczas których poruszali kwestie 
związane wojną rosyjsko - ukraińską, przybliżali genezę tego konfliktu oraz przedstawiali 
możliwe scenariusze przebiegu wojny. Spotkania miały na celu obniżyć poziom stresu uczniów, 



 

 

który został wywołany wojną za wschodnią granicą Polski oraz zwiększyć poziom wiedzy i 
świadomości o sytuacji geopolitycznej naszego regionu. 
 
• Dyrektor Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie –płk rez. mgr Maciej Matysiak, 

gościem TVN 24 
 

 
 

fot. 55 – Dyrektor Instytutu Nauk o Bezpieczeństwie – płk rez. mgr Maciej Matysiak,  
gościem programu „Tak jest” w stacji TVN24 

 
źródło: https://tvn24.pl/go/audio,14/audio-tak-jest-odcinki,273880/odcinek-1259,S01E1259,734285 

 
Gościem specjalnym stacji TVN24 był mgr Maciej Matysiak, płk rez., były z-ca Szefa 
Kontrwywiadu Wojskowego, który ze względu na swoje ogromne doświadczenie zdobyte na 
misjach zagranicznych, wielokrotnie zapraszany jest do programów publicystycznych i proszony 
komentarz w sprawie aktualnej sytuacji w Ukrainie.  

 

XII. SPORT W ANS GNIEZNO 

Niestety w ciągu ostatnich 2 lat pandemia koronawirusa uniemożliwiła zorganizowanie wielu 

wydarzeń sportowych, które na stałe wpisały się już w kalendarium wydarzeń w ANS Gniezno. 

Niemniej serdecznie gratulujemy naszej koleżance Joannie Stawowej która po raz kolejny wzięła 

udział w biegu sztafetowym „Pierwsza stolica do stolicy”, wspierającym Wielką Orkiestrę 

Świątecznej Pomocy.  

Gratulacje należą się również naszej, akademickiej ekipie wykładowców, studentów  

i pracowników, którzy reprezentowali naszą Uczelnię podczas XIX Biegu Europejskiego 

w Gnieźnie. Wśród ochotników znaleźli się: 

• Aleksanda Jankowiak - Bernaciak - wykładowca ANS Gniezno 
• Joanna Stawowa - pracownik Biblioteki ANS Gniezno 
• Krzysztof Danielewicz - Prorektor ds. Studenckich 
• Albert Gołaszewski - student analityki bezpieczeństwa 
• Błażej Adamski - student analityki bezpieczeństwa 
• Sebastian Szewczyk- student informatyki 
• Kacper Łuczkowiak - student fizjoterapii. 



 

 

 

 

fot. 56 – Reprezentacja ANS Gniezno podczas XIX Biegu Europejskiego w Gnieźnie, dn. 9 kwietnia 2022 r. 

 

XIII. BIBLIOTEKA 
 

Stan zasobów biblioteki Akademii Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w Gnieźnie na rok 
akademicki 2021/2022 wyniósł ogółem 10094 zbiorów książkowych i w stosunku do roku 
2020/2021 wzrósł o 412 pozycji.  Ponadto nasza Biblioteka posiada 56  tytułów czasopism 
drukowanych i 62 egz. zbiorów elektronicznych.  
 
Łącznie do uczelnianej Biblioteki w minionym roku akademickim zapisało się 89 nowych 
użytkowników, odwiedziło ją 616 czytelników i wypożyczono 560 zbiorów. Warto podkreślić, że 
studenci ANS Gniezno mogą korzystać również z internetowych baz danychtj.: EBSCO 
publishing, Science Direct, Springerlink, ISI Web of Knowledge, Scopus, WileyBlackwell, Nature, 
Science, Alexander Street Press (Nursing Assistant Education in Video), a  na podstawie umowy 
zawartej między uczelniami, mogą wypożyczać książki zBiblioteki Politechniki Poznańskiej. 
 
W roku akademickim 2021/2022  z inicjatywy Związku Wielkopolskich Publicznych Uczelni 
Zawodowych, pracownicy Biblioteki ANS Gniezno uczestniczyli w spotkaniu kierowników 
bibliotek uczelni zawodowych.  
 



 

 

 
 

fot. 57 – Spotkanie bibliotekarzy w ramach Związku Wielkopolskich Publicznych Uczelni Zawodowych 
 
 
Ponadto wzięli również udział w Tygodniu Bibliotek. Wydarzenie, które co roku organizuje 
Stowarzyszenie Bibliotekarzy Polskich, ma na celu promocję czytelnictwa. Tegoroczna edycja 
odbyła się na gnieźnieńskim rynku i była okazją do wypromowania nie tylko biblioteki, ale 
również zaprezentowania oferty edukacyjnej naszej Uczelni. 
 
W minionym roku akademickim Biblioteka ANS współorganizowała i uczestniczyła w rajdzie 
rowerowy bibliotekarzy i miłośników rowerów, a także włączyła się w akcję wsparcia 
społeczności ukraińskiej dotkniętej wojną, przekazując w depozyt 40 egz. książek w j. 
ukraińskim.  
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 


