Zakacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 88/2022
Rektora ANS Gniezno z dnia 18 listopada 2022r.
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Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa
INSTYTUT NAUK O ZDROWIU kierunek - Pielegniarstwo

REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH I ZAJEC
PRAKTYCZNYCH (W TYM SYMULACJI MEDYCZNYCH)
DLA STUDENTOW KIERUNKU PIELEGNIARSTWO
W AKADEMII NAUK STOSOWANYCH IM. HIPOLITA
CEGIELSKIEGO W GNIEZNIE UCZELNIA PANSTWOWA

Definicje przyjete w niniejszym Regulaminie:
Uczelnia — Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Pafistwowa.
Umowa — umowa Uczelni z jednostka, w ktorej odbywaja si¢ praktyki zawodowe.

Opiekun lub opiekun zajeé- to nauczyciel akademicki lub inna osoba posiadajaca prawo wykonywania zawodu pielggniarki
Iub zawodu potoznej, sprawujaca nadzor nad przebiegiem zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk
zawodowych realizowanych w jednostkach (placowkach).

Koordynator przedmiotu - to nauczyciel akademicki, powotany przez Dyrektora Instytutu Nauk o Zdrowiu z ramienia
Uczelni, sprawujacy nadzor nad realizacja zaje¢é praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

MCSM - Monoprofilowe Centrum Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w
Gnieznie Uczelnia Panstwowa.

Dzienniczek zaliczenia efektow uczenia si¢ — wprowadzony zarzadzeniem Rektora Uczelni Dzienniczek zaliczenia efektow
uczenia si¢ - praktyki zawodowe i zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) w Akademii Nauk Stosowanych im.
Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.
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§ 1 Organizacja i przebieg zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

1. Uczelnia organizuje praktyki zawodowe i zajecia praktyczne, ktdrych czescig sa symulacje medyczne, dla studentow
Uczelni kierunku Pielggniarstwo we wskazanych przez Uczelnig jednostkach (placowkach), przy czym symulacje
medyczne w ramach zaje¢ praktycznych odbywaja si¢ w Monoprofilowym Centrum Symulacji Medycznej
w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.

2. Celem zajg¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych jest:

e utrwalanie umiejetnosci praktycznych zgodnie z efektami uczenia si¢, w zakresie udzielania $wiadczen
zdrowotnych, w szczegodlnosci swiadczen pielegnacyjnych, profilaktycznych, diagnostycznych, leczniczych,
rehabilitacyjnych, promocji zdrowia w warunkach stacjonarnej, ambulatoryjnej i domowej opieki zdrowotnej;

e  zapoznanie z organizacja, zakresem, dyscypling i odpowiedzialno$cig pracy pielegniarki;

e  ksztaltowanie relacji interpersonalnych oraz zapoznanie si¢ z zasadami wspolpracy z zespotem terapeutycznym;

e  ksztaltowanie u studenta spostrzegawczosci oraz zdolnosci samodzielnego i krytycznego myslenia; utrwalanie
wiedzy teoretycznej.
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Zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe realizowane sa zgodnie ze standardami nauczania
dla kierunku studiow oraz celami ksztatcenia. Szczegdtowe cele ksztatcenia zawarte sg w kartach opisu zajec (sylabusach).
Wykaz efektow uczenia si¢ do zaliczenia w ramach zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)
i praktyk zawodowych z poszczegdlnych przedmiotow zawarty jest w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig, przy
czym efekty uczenia si¢ wyszczegdlnione w tym dzienniczku pogrubiona czcionka realizowane sg w ramach symulacji
medycznej w salach MCSM.

Zajecia praktyczne ( w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe sg zajeciami obowigzkowymi.

Studenci odbywaja zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe zgodnie z programem studiow
pod wzgledem czasu trwania i realizowanych tresci.

Podczas odbywania zaje¢ praktycznych( w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych student:

e godnie reprezentuje ANS Gniezno;

e wykazuje whasciwa postawe zawodowa;

e  zdrowie i zycie traktuje jako najwazniejsze dobro;

e  prace przy chorym lub podopiecznym i wszystkie inne czynno$ci wykonuje uczciwie z poszanowaniem jego
godnosci osobistej, wspolpracuje z chorym i jego rodzing, personelem danej placowki oraz z pozostatymi
studentami.

Studenci odbywajacy zajecia w poszczegdlnych placowkach podlegaja bezposrednio opiekunowi, ktory jest za nich
odpowiedzialny.

Wszelkie czynnosci pielggniarskie student wykonuje za zgoda i pod nadzorem opiekuna.

Student nie moze samowolnie, bez wiedzy opiekuna opuszcza¢ miejsca pracy.

Studenci odbywaja zajecia w jednostkach wyznaczonych. W wyjatkowych przypadkach (dotyczy to tylko praktyk
zawodowych), w jednostkach przez siebie wybranych, znajdujacych si¢ w ich miejscu zamieszkania (wstgpna zgoda na
Karcie zgloszenia praktyki zawodowej).

W przypadku przedmiotu podstawy pielegniarstwa, student moze realizowac zajecia praktyczne, a podzniej praktyke
zawodowa tylko wtedy, gdy uczestniczyl w 100% w symulacjach, w salach MCSM i uzyskat zaliczenie.

Studenci moga realizowac praktyki zawodowe w jednostkach, z ktérymi jest podpisana umowa wg harmonogramu
praktyk zawodowych. Jesli termin odbywania praktyk zawodowych przypada na okres wakacji, starosta roku
zobowigzany jest dostarczy¢ do dziatu ksztalcenia liste studentow, ktorzy beda w tym czasie mieszka¢ w domu studenta.
Lista ta jest niezbedna w celu rezerwacji miejsc w domu studenta.

Podczas zaje¢¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych, studenta obowigzuje catkowity zakaz
uzywania telefonu komoérkowego, fotografowania oraz nagrywania obrazéw i dzwigkow.

§ 2 Obowiazki studenta

Student ma obowigzek:
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Zapoznac si¢ i przestrzega¢ przepisy BHP i pPOZ oraz inne obowigzujace w danej placowce.
Podczas odbywania symulacji medycznych w MCSM przestrzega¢ przepisy Regulaminu Monoprofilowego Centrum
Symulacji Medycznej w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Panstwowa.
Zdobywac wiedze i umiejgtnosci zgodnie z efektami uczenia sie, w celu przygotowania si¢ do przysztej pracy zawodowe;.
Wypetnia¢ obowigzki dydaktyczne zgodnie z programem ksztalcenia i regulaminem studiow.
Powtorzy¢ wiadomosci z zakresu przedmiotow zawodowych przed rozpoczgciem zajgé praktycznych (w tym symulacji
medycznych) i praktyk zawodowych.
Przestrzega¢ zasad etyki i deontologii, w tym m.in. przestrzegania praw pacjenta, tajemnicy zawodowe;j.
Posiada¢ aktualne wyniki badan sanitarno-epidemiologicznych oraz udokumentowane 3- krotne szczepienie przeciwko
WZW typu ,,B”.
Dbac¢ o kulture zachowania 1 kulturg jezyka.
Punktualnie i systematycznie uczeszczaé na zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe.
Uczeszczaé na zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe zgodnie z ustalonym planem, oraz
w ustalonych godzinach (wszelkie zmiany muszg by¢ uzgodnione z opickunem zaj¢c).
Stosowaé si¢ do wskazoéwek i polecen opiekuna zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk
zawodowych.
Systematycznie zalicza¢ umiejgtnosci i na biezaco w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig, zdobywaé podpisy
opiekuna zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.
Uczgszczac na zajgcia w stroju medycznym i posiadaé identyfikator.
Dba¢ o estetyczny wyglad zewngtrzny m.in.: czysty i uprasowany strdj medyczny, odpowiednie obuwie, staranne
uczesanie, krotkie i czyste paznokcie, nie pomalowane.
Zaliczy¢ wszystkie zajecia praktyczne (w tym symulacje medyczne) i praktyki zawodowe przewidziane w programie
nauczania, jako warunek promowania na kolejny rok studiéw.
Odpracowa¢ wszystkie nieobecno$ci na zajgciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach
zawodowych:

e  spoOznienia powyzej 15 minut traktuje si¢ jako nieobecno$¢ na zajgciach;

e  przedstawi¢ opiekunowi powdd nieobecnosci;

e odpracowanie wszystkich nieobecnosci, student ustala z opiekunem.
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Uzupehi¢ materiat wynikajacy z absencji na zajgciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach
zawodowych.
Powiadamia¢ opiekuna o ciazy oraz schorzeniach, ktore moga mie¢ wptyw na przebieg zaje¢ praktycznych (w tym
symulacji medycznych) i praktyk zawodowych, bezpieczenstwo studentow i chorych.
Studentka cigzarna jest zobowiazana do niezwlocznego poinformowania o tym fakcie opiekuna oraz przedstawienia od
lekarza specjalisty zaswiadczenia stwierdzajacego:
e  Czas trwania cigzy, og6lny stan zdrowia;
e  orzeczenie o mozliwosci odbywania zajec;
e pisemng deklaracj¢ o osobistym ponoszeniu odpowiedzialnosci za decyzje kontynuowania zajgé, studentka po
okresie potogu zobowigzana jest przed rozpoczgciem zaje¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych)
i praktyk zawodowych przedstawi¢ opieckunowi zaj¢¢ zaswiadczenia od lekarza specjalisty o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do ich odbywania.
Zaswiadczenie od lekarza, o braku przeciwwskazan zdrowotnych do odbywania zaje¢ praktycznych (w tym symulacji
medycznych) i praktyk zawodowych, obowigzuje rowniez studenta, ktorego nieobecno$é na zajeciach z powodu choroby
byta dtuzsza niz 30 dni.
Przed przystapieniem do zajg¢ praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych zapoznaé si¢
Z trescig niniejszego Regulaminu oraz pisemnie poswiadczy¢ ten fakt.

§ 3 Prawa studenta

Student ma prawo:
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Aktywnie zdobywa¢ wiedzg, umiejetnosci 1 kompetencje, a takze rozwija¢ swoje zainteresowania i zdolnosci.

Uzyska¢ wyjasnienia i odpowiedzi w przypadku watpliwoséci dotyczacych tresci nauczania oraz indywidualng pomoc
w przypadku trudnosci.

Jawnie wyrazaé swoje opinie dotyczace problematyki zaje¢ z poszanowaniem godnosci innych osob.

Uzyska¢ sprawiedliwa, jawna, biezaca i koncowa ocen¢ swoich umiej¢tnosci, wiedzy i kompetencji.

Mie¢ poczucie poszanowania godnosci osobistej przez wspotpracownikow.

Wykorzysta¢ jedng przerwg w trakcie zaj¢¢ na spozycie positku.

§ 4 Warunki zaliczenia zajeé praktycznych (W tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.

Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe (w tym symulacje medyczne) sa zajeciami obowigzkowymi.
Warunkiem uzyskania pozytywnego zaliczenia jest:
e 100% frekwencja (w tym odpracowane udokumentowanej nicobecnosci);
e  zaliczenie efektow uczenia si¢ z zakresu kompetencji spotecznych (w tym nienaganna postawa studenta)
zgodnie z wykazem w Dzienniczku zaliczenia efektow uczenia sig;
e zaliczenie efektdow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci przewidzianych programem nauczania
w poszczegolnych placowkach i latach studidw, potwierdzone podpisem ztozonym przez opiekuna zajgé
praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych.
Koncowego zaliczenia osiagnigcia efektow uczenia si¢ w zakresie umiejetnosci praktycznych wszystkich zajgé
praktycznych (w tym symulacji medycznych) i praktyk zawodowych na danym roku studidow dokonuje opiekun.
Koordynator przedmiotu ostatecznie zalicza wszystkie efekty uczenia sie z danego przedmiotu oraz dokonuje wpisu
koncowej oceny do protokolu. Warunkiem uzyskania zaliczenia jest ukonczenie zaje¢ praktycznych (w tym symulacji
medycznych) i praktyk zawodowych w wyznaczonym terminie.
Opiekun zaje¢ zalicza efekty uczenia sie na zajeciach praktycznych (w tym symulacjach medycznych) i praktykach
zawodowych wg. obowigzujacej skali ocen:
5,0 (bardzo dobry)
4,5( dobry plus)
4,0 (dobry)
3,5 (dostateczny plus)
3,0 (dostateczny)
2,0 (niedostateczny)
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CELE KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Celem ksztalcenia praktycznego jest poglebianie wiedzy oraz doskonalenie umiejgtnosci i kompetencji spotecznych zgodnych

z zalozonymi efektami uczenia si¢ w rzeczywistych warunkach pracy:

1)

2)

poznanie specyfiki pracy pielegniarki w szpitalach, zaktadach opiekunczo-leczniczych, zaktadach pielegnacyjno-
opiekunczych, hospicjach oraz w podstawowej opiece zdrowotnej, ztobkach i szkotach;
nabycie umiejgtnosci zastosowania wiedzy teoretycznej do realizacji dziatan pielegnacyjnych;



3)

4)
5)
6)

doskonalenie umiejetnosci praktycznych w  zakresie udzielania $wiadczen pielegnacyjnych, profilaktycznych,
diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych, promocji zdrowia w szpitalach, zaktadach opiekunczo-leczniczych,
zaktadach pielegnacyjno-opiekunczych, hospicjach oraz w podstawowej opiece zdrowotnej, ztobkach i szkotach;
poszerzanie wiedzy niezbednej do wykonywania pracy pielegniarki, pielggniarza;

uzyskanie umiejgtnosci pracy w zespole terapeutycznym;

nawigzanie kontaktéw zawodowych w celu realizacji ambicji zawodowych.



