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Nazwa ocenianego kierunku studiow: Transport i Logistyka.

1. Poziom/y studiéw: studia pierwszego stopnia

2. Forma/y studidéw: studia stacjonarne i niestacjonarne

3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzadkowany kierunek?!: Inzynieria lagdowa, geodezja i
transport

W przypadku przyporzagdkowania kierunku studiow do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktdérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodgcej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukonczenia studidow na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %
Inzynieria lgdowa, geodezja i transport 210 100

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny

liczba %

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

mpyVe [V

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

O nauczyciel przedmiotu . ........ ... ... .......
O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych . . .. ... ... ... .......
O nauczyciel praktycznejnaukizawodu . .. ........... ... ......
O nauczyciel prowadzacy zajecia. . . ... . oot
[ nauczyciel psycholog

INazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzgdzeniem MNiSW z dnia 20 wrzesnia 2018 r. w sprawie dziedzin nauki
i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
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[ nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej

O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

[ nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiow

Odniesienie do Lo

Kierunkowe Kierunkowe efekty ksztatcenia (opis) uniwersalnych Odniesienie do

, . Lo . charakterystyk
efekty Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia absolwent charakt'erystyI; 1 Il stopnia PRK

ksztatcenia osigga nastepujace efekty ksztatcenia: stopnlla PRK (poziom 6)

(poziom 6)
WIEDZA

K_wo1l Wie czym jest wiedza naukowa oraz posiada podstawowg |P6U_W P6S_WG
wiedze z zakresu nauk technicznych, ich miejscu w
systemie nauk i roli jakg one odgrywajg w odniesieniu do
wspotczesnej filozofii nauki

K_W02 Ma elementarng wiedze zgodng z ustaleniami metodologii |[P6U_W P6S_WG
ogolnej nauki na temat problemoéw badawczych, metod,
technik i narzedzi badan w naukach inzynieryjno-
technicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem analityki

K_W03 Odtwarza podstawowa wiedze zagadnien prawnych w P6U_W P6S_WG
procesach inwestycyjnych, utrzymania budynkow i
transporcie. Zna zagadnienia ochrony wtasnosci
intelektualnej

K_Wo04 Ma usystematyzowang wiedze z zakresu fizyki, matematyki [P6U_W P6S_WG
oraz badan operacyjnych i ekonometrii P6S_WK

K_WO05 Posiada uporzagdkowana wiedze z zakresu systeméw P6U_W P6S_WG
operacyjnych i baz danych. Ma praktyczng wiedze na temat P6S_WK
systeméw bezpieczenstwa i metod umozliwiajgcych
zapewnienie bezpieczenstwa informacji przesytanym w
sieciach komputerowych i telekomunikacyjnych

K_W06 Odtwarza wiedze z zakresu mechaniki i wtaéciwosci P6U_W P6S_WG
mechanicznych materiatéw. Potrafi wymienic i objasnic
hipotezy wytrzymatosciowe. Umie opisac kinematyke i
dynamike punktu oraz ciata sztywnego.

K_W07 Definiuje i objasnia podstawowe prawa i zaleznosci w P6U_W P6S_WG
zakresie mikro- i makroekonomii. Rozumie jak funkcjonuje P6S_WK
gospodarka rynkowa

K_W08 Definiuje i objaénia podstawowe prawa i zaleznosci w P6U_W P6S_WG
zakresie mikro- i makroekonomii. Rozumie jak funkcjonuje P6S_WK
gospodarka rynkowa

K_W09 Definiuje kluczowe pojecia z zakresu logistyki. Okresla P6U_W P6S_WG
czynniki produkcji transportowe;j i potrafi organizowac
przewozy réznorodnych tadunkéw. Odtwarza wiedze na
temat transportu wtasnego w dziatalnosci produkcyjne;j i
ustugowej

3 PRK - Polska Rama Kwalifikacyjna
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K_W10

Ma wiedze z zakresu maszynowego rysunku technicznego.
Charakteryzuje istotne elementy procesu projektowania i
konstrukcji maszyn. Wymienia techniki tworzenia
konstrukcji pojazdéw z wykorzystaniem oprogramowania
CAD

P6U_W

P6S_WG

K_W11

Wymienia i opisuje budowe, zasady eksploatacji oraz
planowania przeglagdéw i remontéw maszyn, srodkéw
transportu oraz obiektéw technicznych. Ttumaczy
funkcjonowanie poszczegdlnych uktadéw stosowanych w
srodkach transportu

P6U_W

P6S_WG

K_W12

Rozpoznaje i definiuje systemy bezpieczenstwa stosowane
w pojazdach oraz systemy elektrycznego i elektronicznego
wyposazenia srodkow transportu

P6U_W

P6S_WG

K_W13

Odtwarza wiedze o uktadach przeniesienia napedu w
srodkach transportu. Opisuje budowe i dziatanie silnikow
spalinowych i ich podzespotéw. Wymienia i definiuje
materiaty eksploatacyjne. Opisuje teoretyczne i techniczne
problemy diagnostyki Srodkdw transportu

P6U_W

P6S_WG

K_W14

Wymienia i definiuje procesy fadunkowe, magazynowe,
przeptywu materiatéw i informacji w uktadzie wartosci dla
oceny wariantdw projektowanych magazyndéw, a takze w
zakresie automatyzacji procesdw transportowo-
magazynowych. Objasnia budowe i dziatanie robotéw
kompletacyjnych

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W15

Ttumaczy i objasnia podstawy projektowania elementéw
infrastruktury transportu, a takze budynkow i urzadzen dla
obstugi transportu oraz instalacji budowlanych. Posiada
wiedze z zakresu technologii proceséw budowlanych,
utrzymywania oraz eksploatacji drég i obiektéw
inzynierskich

P6U_W

P6S_WG

K_W16

Odtwarza podstawowg wiedze z zakresu inzynierii i
modelowania ruchu oraz inteligentnych systemow
transportowych. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu
sterowania ruchem, sygnalizacji Swietlnej oraz systemoéw
hierarchicznych

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

K_W17

Identyfikuje podstawowe zagadnienia logistyki miejskiej.
Wymienia i objasnia problemy funkcjonowania i integracji
systeméw transportu miejskiego i regionalnego. Definiuje
kluczowe pojecia dotyczgce transportu intermodalnego

P6U_W

P6S_WG
P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K_uo1

Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz danych oraz
innych zrédet w jezyku polskim lub obcym, potrafi
integrowac uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, wyciggac¢ wnioski oraz formutowac i
uzasadniac opinie i prezentowac je

P6U_U

P6S_UW P6S_UK

K_U02

Potrafi prowadzi¢ prace indywidualne, jak i w zespole,
ktérego dziataniami kieruje i koordynuje; oszacowac czas
potrzebny na realizacje zleconego zadania; opracowac i
zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajgcy dotrzymanie
terminéw

P6U_U

P6S_UW P6S_UK
P6S_UO
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K_U03 Umie gromadzié, przetwarzaé, interpretowacé i udostepniaé¢ |P6U_U P6S_UW P6S_UU
dane wykorzystujgc zaawansowane technologie P6S_UO
informacyjne. Wykorzystuje przy tym metody analityczne
symulacyjne i eksperymentalne

K_U04 Posiada umiejetnos¢ jasnego formutowania polecen i P6U_U P6S_UK P6S_UW
komunikowania sie w sposdéb klarowny i zwiezty, zna reguty
komunikacji i zagrozenia w procesie komunikowania sie

K_U05 Posiada umiejetno$¢ samoksztatcenia sie, m.in. w celu P6U_U P6S_UU
podnoszenia kompetencji zawodowych, z uzyciem
nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, takich jak zdalne
wyktady, strony internetowe, programy dydaktyczne oraz
ksigzki elektroniczne

K_U06 Wykorzystywaé przyswojone teorie matematyczne do P6U_U P6S_UW
tworzenia i analizy prostych modeli systemow P6S_UO
transportowych i logistycznych. Obstugiwac wybrane
systemy informatyczne wykorzystywane w transporcie

K_uo07 Posiada umiejetnos¢ dokonania analizy problemu przy P6U_U P6S_UW
zastosowaniu odpowiedniej technologii oraz klarownego P6S_UK
wytozenia swoich racji i zaproponowania rozwigzania. P6S_UU
Potrafi dokonac¢ wstepnej analizy ekonomicznej
proponowanych dziatan inzynierskich

K_U08 Formutujac i rozwigzujac zadania z zakresu projektowania |P6U_U P6S_UW
elementéw i uktadéw Srodkdw transportu oraz obiektéw P6S_UU
inzynierskich dostrzega réwniez ich pozatechniczne
aspekty w szczegdlnosci aspekty srodowiskowe,
ekonomiczne i prawne

K_U09 Organizowa¢ przewozy tadunkéw oraz przeprowadzic¢ P6U_U P6S_UW
rachunek ekonomiczny w transporcie. Podjgc¢ dziatalnosc i P6S_UK
zarzadzac przedsiebiorstwem transportowym P6S_UO

K_U10 Dokonac analizy przydatnosci podstawowych metod i P6U_U P6S_UW
narzedzi stuzgcych do rozwigzywania prostych zadan P6S_UU
inzynierskich, typowych dla transportu oraz dobierac i
stosowacd najwtasciwsze z metod i narzedzi

K_U11 Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie znajomosci jezykéw |P6U_U P6S_UK P6S_UU
obcych. Zna jezyk angielski na poziomie C1 oraz drugi jezyk
na poziomie B2

K_U12 Umie przeksztatcié¢ koncepcje w projekt i posiada P6U_U P6S_UW P6S_UK
podstawowa wiedze z zakresu zarzgdzania projektem.

Potrafi scharakteryzowad krajowe i miedzynarodowe
uregulowania prawne w transporcie

K_U13 Potrafi bardzo dobrze postugiwadé sie jezykiem polskim i P6U_U P6S_UO P6S_UW
fachowo opisywad zagadnienia techniczne i transportowe P6S_UK

KOMPETENCJE SPOLECZNE

AB1_KO1 Jest przygotowany do podjecia pracy w zawodzie logistyka i[P6U_K PS6_KO PS6_KR
inzyniera ds. transportu PS6_KK

AB1_K02 Wykazuje wysoki profesjonalizm i poziom etyczny P6U_K PS6_KR
pracy, potrafi przewidzieé skutki prawne PS6_KK
i moralne podejmowanych dziatan

AB1_KO3 Posiada $wiadomo$é koniecznosci profesjonalnego P6U_K PS6_KO
podejscia do rozwigzywanych problemow
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technicznych i podejmowania odpowiedzialnosci za
proponowane przez siebie rozwigzania techniczne

AB1_K04

Potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje i
kompetencje rozumie koniecznos¢
permanentnego doksztatcania sie. Zasiega
opinii ekspertéw w przypadku trudnosci z
samodzielnym rozwigzaniem problemu

P6U_K

PS6_KK

AB1_KO5

Jest sSwiadom ograniczen witasnej wiedzy i umiejetnosci,
potrafi krytycznie spojrze¢ na efekty wtasnej pracy i
podnosic jej efektywnos¢, jest gotéw do ponoszenia
odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan

P6U_K

PS6_KK PS6_KO
PS6_KR

AB1_KO6

Wykazuje wysoki poziom tolerancji dla odmiennych
pogladow

P6U_K

PS6_KK
PS6_KR

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko

tukasz Jozefowski

petniona w uczelni

dr inz., Dyrektor Instytutu Nauk Technicznych

Ryszard Raczyk

dr inz., adiunkt w Instytucie Nauk Technicznych

Beata Sander

mgr Kierownik Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich

Adela Olejnik

mgr Starszy referent administracyjny

Magdalena Zietek-Koczan

dr, adiunkt w Instytucie Nauk Technicznych

Marcin Kicinski

dr inz., adiunkt w Instytucie Nauk Technicznych
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Wskazéwki ogdélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych Zzrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowe;j. Jego gtdwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studiéw, uwarunkowan jego
realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu do
szczegétowych kryteriow oceny programowej istandardow jakosci ksztatcenia okreslonych
w zatgczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia tych
kryteridw.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiow
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegdlnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetosé nie
powinna przekracza¢ 40 000 znakdw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwigce o tym, co warto rozwazy¢
i do czego odnie$¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespdl oceniajgcy PKA.

Wskazéwek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie przedstawiac
kluczowe czynniki uwiarygadniajace jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest pomoc
w zrozumieniu istoty kazdego z kryteridw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu oceny
oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktére warto poszukiwa¢ odpowiedzi w procesie
samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na ocenianym
kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawic¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
z prowadzeniem ocenianego kierunku studidow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakdéw).

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie zostata utworzona
1 lipca 2004 r. na podstawie rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 22 czerwca 2004 r. (Dz. U. Nr 150
poz. 1572). Uczelnia zmienita nazwe na obecng tj. Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita
Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Paristwowa® na mocy decyzji Ministra Edukacji i Nauki z dnia 1 maja
2022 r. Obecnie uczelnie tworzg trzy instytuty: Instytut Nauk o Zdrowiu, Instytut Nauk Technicznych
oraz Instytut Nauk o Bezpieczenstwie.

Od samego poczatku uczelnia prowadzita ksztatcenie na kierunkach inzynierskich, tj.: Informatyka,
Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji, Ochrona Srodowiska. W kolejnych latach uruchomiono ksztatcenie
na kierunkach inzynierskich: Transport, Inzynieria Srodowiska, Elektronika i Telekomunikacja,
Technologia Chemiczna. Oferta Uczelni rozszerzyta sie réwniez o kierunki medyczne, tj.: Pielegniarstwo
(studia licencjackie) oraz Fizjoterapia (studia pierwszego stopnia, nastepnie studia jednolite
magisterskie), ktore to kierunki prowadzone s3 przez Instytut Nauk o Zdrowiu. W 2019 r. na mocy
decyzji Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego, Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Gnieznie,
uzyskata uprawnienia do prowadzenia ksztatcenia na 2 nowych kierunkach studiéw: Bezpieczenstwo
Wewnetrzne (studia licencjackie) oraz Analityka Bezpieczenistwa (studia inzynierskie), ktore
realizowane sg przez Instytut Nauk o Bezpieczenstwie. W styczniu 2020 r. decyzjg Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego, Painstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie,
otrzymata réwniez uprawnienia do prowadzenia studiéw pierwszego stopnia o profilu praktycznym,
na kierunku pielegniarstwo w filii w Krotoszynie. W 2021 r., decyzjg Ministra Edukacji i Nauki, uczelnia
otrzymata pozwolenie na prowadzenie studiéw na kierunku Prawo w Biznesie (studia licencjackie)
w Instytucie Nauk o Bezpieczenstwie.

Infrastruktura Uczelni znajduje sie w odrestaurowanych budynkach dawnych koszaréw wojskowych
w Gnieznie przy ul. Wrzesinskiej 43-55 w Gnieznie, w ktdrych mieszczg sie dzisiaj komfortowe
i nowoczesnie wyposazone sale dydaktyczne, laboratoria i pracownie medyczne oraz Rektorat Uczelni
Kierunek Transport i Logistyka prowadzony jest w ramach Instytutu Nauk Technicznych, ktdry ksztafci
jeszcze na kierunkach: Informatyka oraz Zarzadzanie i Inzyniera Produkcji. Uczelnia ksztatci studentéw
na kierunku Transport i Logistyka na pierwszym poziomie studiow zaréwno w trybie stacjonarnym jak
i niestacjonarnym. W roku biezgcym i poprzednim decyzjg Rektora nie uruchomiono studiéw w trybie
niestacjonarnym. Proces dydaktyczny prowadzony na oceniany kierunku realizowany jest gtéwnie
przez pracownikow Instytutu Nauk Technicznych. Wielu pracownikéw, poza dziatalnoscig dydaktyczng,
posiadajg bogate doswiadczenie zawodowe dzieki czemu proces dydaktyczny nabiera jeszcze bardziej
praktycznego charakteru.

ANS Gniezno realizuje praktyczny profil ksztatcenia, co oznacza, ze Uczelnia na biezgco monitoruje
aktualne trendy w gospodarce i zmiany zachodzgce na rynku pracy. Stad tez wszystkie programy
ksztatcenia oparte sg na zajeciach praktycznych, ktére realizowane sg w formie: éwiczen, projektow,
laboratoridow, studium przypadkow, a cze$¢ zaje¢ praktycznych odbywa sie rédwniez w przed-
siebiorstwach i placéwkach, z ktérymi Uczelnia wspodtpracuje. Takie podejscie do procesu ksztatcenia

4 W Raporcie zamiennie stosowana jest nazwa ANS Gniezno
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powoduje, ze pracodawcy pozyskujg absolwentow z wysokimi kwalifikacjami bez ponoszenia wysokich
kosztéow zwigzanych z wdrozeniem nowego pracownika, a wielu studentéw ANS Gniezno znajduje
zatrudnienie w zawodzie juz w czasie trwania nauki.

Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1. Powigzanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtownymi celami strategicznymi uczelni (przy uwzglednieniu
kazdego z ocenianych poziomdéw studiow), oczekiwania formutowanych wobec kandydatéw, oferowane
specjalnosci/specjalizacji

Koncepcja ksztatcenia w ANS Gniezno nastawiona jest w duzej mierze na praktyczne zastosowania
przekazywanej wiedzy i umiejetnosci oraz na angazowanie studentow w proces dydaktyczny. Ma to
bezposrednie powigzanie z misjg Uczelni, ktdrg wyrazajg stowa Benjamina Franklina ,Powiedz mi, to
zapomne. Naucz mnie, to moze zapamietam. Zaangazuj mnie, to sie naucze”. Wizjg Uczelni jest
przygotowywanie kadr, na ktore jest i bedzie zapotrzebowanie na rynku pracy. Koncepcja ksztatcenia
studentéw do wykonywania zawoddéw wymagajacych wyzszego wyksztatcenia, polega na przekazaniu
im wspotczesnej wiedzy w taki sposéb, by uksztattowaé¢ w nich cechy twdrczego myslenia
i umiejetnosci praktyczne, ktdre bedg mogli dalej wykorzystywaé w zyciu zawodowym. Uczelnia ma
by¢ miejscem przyjaznym dla indywidualnego rozwoju kazdego studenta, absolwenta i osoby aktywnej
zawodowo, ktdra chce podnosi¢ swoje kwalifikacje. Kierunek Transport i Logistyka wychodzac
naprzeciw aktualnym trendom i zapotrzebowaniu z rynku oferuje dwie specjalnosci: Logistyka
e-commerce oraz Transport zréwnowazony. Pierwsza z wymienionych specjalnosci przygotowana jest
z myslg o kandydatach chcacych rozwijac¢ sie w bardzo popularnym obszarze e-commerce. Druga
natomiast przeznaczona jest dla oséb, ktdre chcg dziataé na rzecz minimalizacji negatywnego wptywu
transportu na srodowisko i spoteczenstwo, pracowac jako specjalisci ds. zréwnowazonego transportu,
transportu niskoemisyjnego czy jako planisci oraz organizatorzy rézinych gatezi transportu
w przedsiebiorstwach sektora TSL (transport, spedycja, logistyka) oraz jego otoczenia. (np. jednostki
samorzadu terytorialnego, urzedy administracji rzgdowej). Podstawowe wymaganie formutowane
wobec kandydatéw na kierunku dotyczy posiadania wiedzy z zakresu matematyki na poziomie
rozszerzonym w szkole sredniej. Jest ona niezbedna do zapoznania sie z zagadnieniami matematyki
wyzszej podczas pierwszych dwdéch semestrow na tym kierunku. Znajomosé tych zagadnien jest
wykorzystywana na pdzniejszych semestrach studiowania. Od studentéw wymagana jest réwniez
znajomos¢ jezyka obcego (angielski lub rosyjski) na poziomie B1. Dzieki temu zatozeniu juz od
pierwszych semestrow nauki studenci rozwijaja swoje kompetencje jezykowe przynajmniej do
poziomu B2. Waznym wymaganiem w stosunku do studentéw/studentek jest cheé taczenia nauki
z praktyka zawodowa, ktéra przejawia sie w koniecznosci uczestnictwa w obowigzkowych praktykach
zawodowych w liczbie 240 godzin w kazdym roku akademickim.

2. Zwiqzek ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku

Program ksztatcenia zostat zaprojektowany tak, aby dostarczy¢ studentom wiedzy, umiejetnosci
praktycznych i kompetencji spotecznych, ktére sg bezposrednio zwigzane z potrzebami wspdtczesnych
przedsiebiorstw z branzy transportowej i logistycznej. W zakresie inzynierskim program studiéw
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w zakresie podstawowym obejmuje m. in. takie przedmioty takie jak: analiza matematyczna, podstawy
elektrotechniki, algebre liniowg z geometrig analityczng, podstawy elektrotechniki, grafike inzynierska,
wprowadzenie do programowania. Ten blok przedmiotéw ma dac¢ studentowi teoretyczne i praktyczne
podstawy do przedmiotow prowadzonych w ramach grupy przedmiotéow kierunkowych
i specjalnosciowych.

Grupa przedmiotéw kierunkowych obejmuje takie obszary wiedzy jak m.in.: Podstawy zarzadzania,
Podstawy marketingu, Infrastruktura transportu, Napedy Srodkéw transportu, Mikroekonomia,
Analiza ekonomiczna w transporcie, Utrzymanie i eksploatacja obiektéw, Organizacja transportu,
Technologia transportu intermodalnego, Diagnostyka srodkéw transportu, Zarzadzanie zapasami,
Gospodarka magazynowa. Przedmioty te umozliwiajg studentom nabycie niezbednej i pod-stawowej
wiedzy oraz umiejetnosci zwigzanych z wykonywaniem dziatalnosci zawodowej i reprezentujg
W programie nauczania pewien zbiér niezbednej wiedzy i umiejetnosci, w ktdre powinien byc
wyposazony absolwent kierunku Transport i Logistyka w celu podjecia dziatalnosci zawodowe;j
w mozliwie szerokim obszarze biznesu i gospodarki, w ktérym niezbedna jest ta wiedza.

Ostatni blok przedmiotéw tzw. specjalnosciowych obejmujacy w przypadku specjalnosci logistyka
e-commerce m. in. takie przedmioty jak: Analiza danych w e-commerce, Elastyczne systemy
logistyczne, Systemy wspomagajgce zarzadzanie logistyczne, Marketing cyfrowy, Strategie logistyczne
w e-commerce, Nowe media w logistyce, Strategie w sieciach i tancuchach logistycznych.

Druga z proponowanych specjalnosci tj. transport zréwnowazony koncentruje sie na aspektach
zwigzanych z ideg efektywnej komunikacji, korzystnej ekonomicznie i ekologicznie. To na tej
specjalnosci studenci poznajg aktualne zagadnienia dotyczace transportu niskoemisyjnego.
Przedmioty z bloku specjalnosciowych to m.in.: Transport niskoemisyjny, Transport zréwnowazony,
Napedy alternatywne Srodkéw transportu, Napedy konwencjonalne srodkéw transportu, Ekologistyka,
Logistyka zwrotna, Bezpieczenstwo w transporcie, Systemy bezpieczenstwa pojazdow.

3. Zgodnos¢ koncepcji ksztafcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy, rola
i znaczenie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji ksztatcenia i jej
doskonalenie

ANS Gniezno monitoruje otoczenie spoteczno-gospodarcze w regionie. Szczegdlnie duzg wage
przywigzuje sie do potrzeb réznych grup interesariuszy zarowno wewnetrznych jak i zewnetrznych.
Interesariusze wewnetrzni to witadze Uczelni, nauczyciele akademiccy, studenci. Do swoich
interesariuszy zewnetrznych Uczelnia zaliczyta: przedsiebiorcéw, Urzad Miasta, Starostwo Powiatowe
w GnieZznie, Wtadze Paistwowe, Urzad Pracy, szkoty ponadpodstawowe. Szkoty ponadpodstawowe s3
bardzo istotnym interesariuszem, poniewaz to one sg zrédtem kandydatéw na studia na ocenianym
kierunku. Z tego powodu biuro promocji uczelni utrzymuje Scisty kontakt z kierownictwem szkét
ponadpodstawowych z Gniezna i okolic w celu prowadzenia promocji kierunkdw prowadzonych
w ramach ANS. Podczas takich promocyjnych wyjazdéw do szkét uczniowie majg okazje zapoznac sie
z ofertg kierunku Transport i Logistyka. Cenne uwagi ze strony interesariuszy wptywajg na efekt
dziatan, ktére Uczelnia podejmuje, by lepiej przygotowac program i dostosowaé profil absolwentéw
do wymagan rynku pracy. Bioragc pod uwage zmieniajgce sie otoczenie zmiany dokonane w profilu
ksztatcenia uwzgledniajg perspektywe przysztosciowg i sg odpowiedziag na potrzeby otoczenia
spoteczno-gospodarczego. W rejonie jest sporo mikro przedsiebiorcow i kilka bardzo duzych zaktadéw
produkcyjnych, ktdre zatrudniajg inzynierdw kierunku Transport i Logistyka. Waznymi interesariuszami
sg nauczyciele akademiccy ktérzy majg kontakt z przemystem. Majg oni kluczowe znaczenie przy
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opracowaniu programu ksztatcenia na kierunku. Wptyw interesariuszy zewnetrznych i jednoczesnie
wewnetrznych na koncepcje ksztatcenia polegat na zaangazowaniu w budowe programu ksztatcenia
nauczycieli pracujgcych w ANS Gniezno, ktérzy majg dodatkowo wieloletni staz dydaktyczny w duzych
uczelniach wyzszych miasta Poznania takich jak: Politechnika Poznanska, dzieki czemu znajg oni
potrzeby rynku pracy oraz trendy obecne na innych duzych uczelniach. Dodatkowo w proces budowy
programu zaangazowanie byt dr inz. tukasza Jézefowski, ktory jest jednoczednie pracownikiem firmy
Volkswagen Poznan Sp. z o.0., jednego z najwiekszych pracodawcéw w Wielkopolsce i w Polsce,
w ktdrej pracuje juz ponad 22 lata i zna kompetencje poszukiwane m.in. w dziatach logistycznych
duzych firm produkcyjnych takich jak Volkswagen Poznan. Uczelnia zainicjowata kontakt z firma
Volkswagen Poznan Sp. z 0.0. celem wspotpracy w kwestiach praktyk studenckich i wptywu tak duzej i
miedzynarodowej firmy na koncepcje ksztatcenia. W wyniku rozméw, ktére miaty miejsce 24.11.2021
firma Volkswagen Poznan zaoferowata studentom program ptatnych praktyk studenckich w okresie
letnim co zostato ogtoszone studentom na stronie uczelni:

e (https://ans-gniezno.edu.pl/aktualnosci-biura-karier/praca-na-wakacje-w-vwp/,

e https://ans-gniezno.edu.pl/aktualnosci/platne-praktyki-wakacyjne-w-volkswagenie/).

Dodatkowo w czerwcu 2024 odbyto sie spotkanie dr. inz. tukasza Jézefowskiego z Panig Anng
Piotrkowska, kierowniczka jednego z dziatéw Logistyki firmy Volkswagen Poznan sp. z 0.0. we Wrzesni
w celu konsultacji programu nauczania dla naboru 2024/25. Pani Anna Piotrkowska po-twierdzita, ze
program nauczania na obu specjalnosciach na kierunku Transport i Logistyka jest w jej opinii bardzo
atrakcyjny dla przemystu i ksztattuje w studentach kompetencje poszukiwane na rynku pracy. Na
spotkaniu szczegdlnie podkreslita role przedmiotdw zwigzanych z logistyka, magazynowaniem,
automatyzacjg procesow, zarzadzaniem zapasami i analizg danych.

Kolejnym posrednim potwierdzeniem stusznosci i wartosci przekazywanej wiedzy na kierunku
Transport i Logistyka sg dane znajdujgce sie w Ogdlnopolski system monitorowania Ekonomicznych
Losow Absolwentéw szkét wyzszych (ELA). Badanie loséw absolwentéw odbywa sie na podstawie
danych z systemu POL-on oraz Zaktadu Ubezpieczern Spotecznych, ktdéry dostarcza wiarygodnych
informacji o sytuacji absolwentéw polskich uczelni na rynku pracy. Innym posrednim potwierdzeniem
atrakcyjnosci dla pracodawcéw kompetencji i wiedzy zdobywanej przez absolwentéw sg wyniki
projektu Ministerstwa Edukacji i Nauki — “Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci”, w ktérym to w 2024
r. ANS Gniezno, juz po raz 6 otrzymata wsparcie finansowe w wysokosci 1 miliona ztotych na
doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia. Warto nadmienié, ze w ramach tego projektu Ministerstwa
o wsparciu finansowym decyduje m.in. niski wskaznik bezrobocia wsrdd absolwentow.

4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent studiéw inzynierskich na kierunku Transport i Logistyka to wysoko wykwalifikowany
specjalista, ktéry taczy wiedze teoretyczng z umiejetnosciami praktycznymi, co pozwala mu na
efektywne zarzadzanie i optymalizacje proceséw transportowych oraz logistycznych. Posiada solidng
wiedze z zakresu nauk technicznych, a takze znajomos¢ nowoczesnych narzedzi informatycznych
stosowanych w logistyce, takich jak systemy zarzadzania transportem, systemy zarzadzania
magazynem czy zintegrowane systemy ERP oraz zna podstawy programowania. Absolwent zna zasady
funkcjonowania réznorodnych srodkdéw transportu i ich budowe. Potrafi takze analizowac i planowac
procesy logistyczne, w tym magazynowanie, zaopatrzenie, zarzadzanie zapasami i dystry-bucje
towardw, uwzgledniajgc przy tym zaréwno aspekty techniczne, jak i ekonomiczne oraz sSrodowiskowe.
Dzieki zdobytym umiejetnosciom, absolwent jest w stanie rozwigzywaé problemy inzynierskie
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zwigzane z organizacjg transportu i logistyki, korzystajgc z metod analitycznych, modelowania oraz
symulacji proceséw. Posiada zdolnosci do analizowania duzych zbioréw danych i wyciggania wnioskow,
co pozwala na podejmowanie decyzji opartej na danych. Kompetencje absolwenta obejmuja takze
zdolnosci miekkie, takie jak umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos$é, a takze zdolnosci
negocjacyjne i zarzgdzanie projektami. Znajomos$¢ jezyka angielskiego, umozliwia mu swobodng
komunikacje w miedzynarodowym srodowisku, co jest niezbedne w globalnej gospodarce opartej na
tancuchach dostaw. Absolwent ma takze sSwiadomos¢ rosngcego znaczenia zréwnowazonego rozwoju,
co przejawia sie w dazeniu do minimalizacji negatywnego wptywu dziatan logistycznych
i transportowych na s$rodowisko. Zna i potrafi stosowac¢ rozwigzania ekologiczne, takie jak
wykorzystanie alternatywnych zrddet energii w transporcie, optymalizacja tras pod katem redukcji
emisji CO,, czy implementacja zasad gospodarki o obiegu zamknietym.

Absolwenci mogg znalezé zatrudnienie w firmach transportowych zajmujacych sie przewozem
towardw i osdb, zaréwno na szczeblu krajowym, jak i miedzynarodowym. Mogg petni¢ funkcje takie
jak koordynator transportu, menedzer floty czy planista tras, spedytor. Absolwenci mogg pracowac dla
globalnych i lokalnych operatoréow logistycznych, odpowiedzialnych za organizacje i zarzadzanie catymi
tancuchami dostaw, planowanie transportu multimodalnego, zarzgdzanie magazynami oraz operacje
logistyczne zwigzane z przeptywem towardéw. Moga znalezé zatrudnienie rdwniez jako kierownicy
magazynu, specjalisSci ds. zarzadzania zapasami, specjalisSci ds. automatyzacji procesow
magazynowych. Ich zadania obejmujg zarzadzanie operacjami logistycznymi, kontrole standw
magazynowych oraz optymalizacje przeptywéw towardéw. Absolwenci kierunku moga znalezé
zatrudnienie w firmach produkcyjnych i handlowych na stanowisku specjalistdw ds. logistyki
odpowiedzialnych za planowanie zaopatrzenia, zarzadzanie taricuchem dostaw, synchronizacje
produkcji z dostawami oraz dystrybucje gotowych wyrobdw. Dynamiczny rozwdéj branzy e-commerce
zwieksza zapotrzebowanie na specjalistow ds. logistyki, ktérzy odpowiadajg za zarzgdzanie procesami
dostaw, magazynowanie, obstuge zamdwien oraz logistyke zwrotéw. Co wiecej, absolwent kierunku
Transport i Logistyka przygotowany jest réwniez do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
Swiadczac ustugi transportowe, spedycyjne i logistyczne. Absolwenci sg elastyczni i zdolni do pracy
w roznych sektorach gospodarki, co czyni ich atrakcyjnymi kandydatami na rynku pracy, zaréwno
w Polsce, jak i za granica.

5. Cechy wyrdzniajgce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Do cech wyrdzniajacych kierunek Transport i logistyka zaliczy¢ mozna:

e dwie specjalnosci odpowiadajgce aktualnym wyzwaniom rynku pracy i gospodarki,

e program ksztatcenia umozliwiajgcy studentom wybér sposrdd 18 przedmiotdw obieralnych,

e nauka jezyka obcego juz od pierwszego semestru,

e mozliwos¢ wyboru miejsca odbywania praktyk zawodowych wsrdéd przedsiebiorstw
transportowych, logistycznych, produkcyjnych lub produkcyjno-ustugowych oraz realizo-
wanie w nich tematow prac dyplomowych inzynierskich,

e ksztattowanie odpowiedzialnosci, umiejetnosci oraz cech osobowych poprzez prace i projekty
realizowane w zespotach oraz indywidualnie,

e aspekty spoteczno-ekonomiczne,

e dobre przygotowanie do podjecia studiéw Il stopnia na innych uczelniach technicznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem specjalnosci kierunkéw transportowych i logistycznych,

e bardzo dobrze wyposazone laboratoria,
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e interdyscyplinarnosc¢ kierunku,
e wyjazdy studyjne w celu poznania specyfiki funkcjonowania przedsiebiorstw transportowych,
produkcyjnych i produkcyjno-ustugowych.

6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcjq, poziomem oraz profilem
studiéw, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do
ktérej/ktérych kierunek jest przyporzgdkowany, jak réwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci
zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku

Efekty uczenia sie na studiach | stopnia na kierunku Transport i Logistyka zdefiniowane zgodnie
z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw oraz Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8
Polskiej Ramy Kwalifikacji.

W ramach zaje¢ ogromny nacisk ktadziony jest na ksztattowanie umiejetnosci praktycznego
wykorzystania zdobytej wiedzy, przyktadowo na takich przedmiotach jak: Napedy srodkéw transportu,
Analiza ekonomiczna w transporcie, Technologia transportu intermodalnego oraz w zaleznosci od
wybranej specjalnosci: Strategie logistyczne w e-commerce czy Transport zréwnowazony. W ramach
zaje¢ z przedmiotéw pozatechnicznych Uczelnia ma na celu poszerzenie horyzontéw,
a takze wyposazenie studentéw w umiejetnosci miekkie do ktdrych mozemy zaliczy¢: postugiwanie sie
jezykiem obcym na poziomie co najmniej B2, znajomos¢ prawa, bezpieczeristwa pracy oraz etyki.

Waznym elementem ksztatcenia jest uswiadomienie koniecznosci doskonalenia sie studentow,
ktorzy muszg wyjs¢ naprzeciw najnowszym osiggnieciom w dziedzinie transportu i logistyki oraz
zapotrzebowaniu na rynku pracy. Od pigtego semestru student rozpoczyna zajecia specjalnosciowe,
specjalnos¢ student wybiera w semestrze 4. Zajecia specjalnosciowe majg na celu zawezenie zakresu
szeroko pojetej tematyki kierunku do dwodch obszaréw: Logistyka E-commerce oraz Transport
Zréwnowazony. W ramach specjalnosci wyrdzniono nastepujgce moduty przedmiotédw obieralnych,
ktore przedstawiono w tabeli 1.6.1.

Tabela 1.6.1. Przedmioty obieralne w ramach specjalnosci na kierunku Transport i Logistyka w ANS

Gniezno
. Przedmioty obieralne dla oferowanych specjalnosci
Oznaczenie
Logistyka E-commerce Transport Zrownowazony
e Infrastruktura punktowa transportu e Infrastruktura punktowa
PO 9 e Podstawy projektowania obiektéw transportu
inzynierskich Podstawy projektowania
obiektow inzynierskich
e Identyfikacja produktu e Transport niskoemisyjny
PO 10 e Karty zblizeniowe e Transport zréwnowazony
e Strategie w sieciach i faricuchach e Napedy alternatywne srodkéw
logistycznych transportu
PO 13 e Strategie logistyczne e-commerce e Napedy konwencjonalne $rodkéw
transportu
PO 14 e  Marketing cyfrowy e Ekologistyka
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e Nowe media w logistyce e Logistyka zwrotna
e Elastyczne systemy logistyczne e Bezpieczenstwo w transporcie
PO 17 e Systemy wspomagajace zarzadzanie e Systemy bezpieczenstwa
logistyczne pojazdéw
e Analiza danych w e-commerce e Systemy informacji geograficznej
PO 18 e BigData e Zarzadzanie flotg pojazdow

Pomimo realizacji réznych zagadnien w ramach specjalnosci, realizujg one aktualne trendy
widoczne w ogdlnoswiatowym rynku. Osiggniecie zaktadanych efektdw ksztatcenia przewidzianych
w ramach wyzej wymienionych specjalnosci umozliwiajg absolwentom zdobycie wiedzy oraz
umiejetnosci zgodnych z aktualnymi trendami technologicznymi z zakresu Transportu i Logistyki.
Dodatkowo, poruszane zagadnienia dotykajg tematédw zwigzanych takze z automatyzacjg procesow,
co sprawia, ze zdobyte efekty ksztatcenia pozwalajg naby¢ umiejetnosci zwigzane z faczeniem réznych
dziedzin i mozliwoscig rozwigzywania interdyscyplinarnych zadan projektowych.

Ogromna dynamika rozwoju wielu dziedzin Transportu i Logistyki sprawia, ze istotnym elementem
studidw jest uwzglednienie w programie ksztatcenia koniecznosci aktualizacji wiedzy, adekwatnie do
najnowszych rozwigzan w tym zakresie. Zdefiniowane efekty sg konsekwencjg koncepcji skupiajgcej
sie na zdobyciu przez studentéw umiejetnosci praktycznych tak waznych ze wzgledu na funkcjonale
wykorzystanie wiedzy w powigzaniu z potrzebami rynku pracy.

Efekty uczenia sie na kierunku Transport i Logistyka stanowig odpowiedZ na zapotrzebowanie na
specjalistdw w tej dziedzinie w regionie. Jest to obszar dziatalnosci gospodarczej gtdwnie poznanskich
firm, stad specjalisci z wiedzg i ujemnosciami z obszaru transportu i logistyki sg pozgdani na lokalnym
rynku pracy. Ponadto, znaczna cze$¢ kadry dydaktycznej realizujacej zajecia na kierunku posiada
doswiadczenie zawodowe i/lub naukowe w tym zakresie.

Kierunkowe efekty ksztatcenia dla kierunku Transport i Logistyka definiuja:

o 17 efektdw z zakresu wiedzy,

o 13 efektdw z zakresu umiejetnosci,

e 6 efektdw z zakresu kompetencji spotecznych.

Prowadzone w Instytucie Nauk Technicznych ANS w GnieZnie ksztatcenie inzynieréw - w petni
odpowiada na wspodfczesne trendy w rozwoju w transporcie oraz logistyce. Ksztatcenie na kierunku jest
w petni podyktowane koniecznosciag zaspokojenia rosngcego zapotrzebowania na wysoko
wykwalifikowanych specjalistéw tej dziedziny.

W tabeli 1.6.2 przedstawiono gtéwne cele ksztatcenia na kierunku Transport i Logistyka wraz ze
wskazaniem najwazniejszych efektow ksztatcenia realizujgce je. Natomiast w macierzy (matrycy
pokrycia), bedacej elementem programu studidow, przedstawiono szczegétowo realizacje wszystkich
efektow kierunkowych na zajeciach przewidzianych w planie studidw na kierunku Transport i Logi-
styka dla kazdej oferowane] specjalnosci.
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Tabela 1.6.2. Gtéwne cele ksztatcenia na kierunku Transport i Logistyk w ANS Gniezno

, .. L Kierunkowy efekt uczenia
Gtowny cel ksztatcenia kierunku Transport i Logistyka

sie
Ma wiedze i umiejetnosci z podstawowych zagadnien takich jak: | K_ W01, K_W02, K_W04,
matematyka, fizyka, nauki techniczne. K_Wo01, K_U06

Ma wiedze i umiejetnosci z zakresu formutowania, rozwigzywania i | K W09, K_ W14, K W17,
objasniania zagadnien transportowych i logistycznych. K_U06, K_U10

Ma wiedze i umiejetnosci z zakresu budowy Srodkéw transportu oraz | K_ W03, K_ W11, K_ W13,
projektowania obiektéw inzynierskich. K_W15, K_U08

Ma wiedze i umiejetnosci z zakresu stosowania systeméw
. o K_WO05 K_W14, K_Uo7
informatycznych w transporcie i logistyce. - - -

Potrafi komunikowac sie i organizowac prace wtasng oraz w grupie, | K_U01, K_U02, K_U04,

w tym w jezyku obcym. K U11

Podsumowujgc, efekty uczenia sie na kierunku Transport i Logistyka sg zgodne z koncepcjg oraz
dyscyplinami, do ktdrych przyporzagdkowany jest kierunek, a takze odpowiadajg wtasciwym poziomow
Polskiej Ramy Kwalifikacji oraz profilowi praktycznemu. Zdefiniowane w programie studiéw uczenia sie
w sposOb wystarczajgcy odpowiadajg oczekiwaniom rynku pracy oraz samych studentow.

7. Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem przyktadowych rozwinie¢
na poziomie wybranych zajec lub grup zajec stuzqcych zdobywaniu tych kompetencji, w przypadku kierunku
studiéw koriczqcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Efekty uczenia sie na kierunku Transport i Logistyka zawierajg kompletny zestaw efektéw (patrz zat.
Pokrycie efektéw uczenia sie okreslonych w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji przez efekty kierunkowe) umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich, zawartych
w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych w art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r.
o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji [Dz.U.2020.226] oraz w Rozporzadzeniu Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow
uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy [Dz.U.2018.2218]. W tabeli 1.7.1 zawarto
przyporzadkowanie kierunkowych efektow ksztatcenia do specyficznych charakterystyk drugiego
stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji umozliwiajgcych uzyskanie kompetencji inzynierskich (co
stanowi tez zatgcznik: Matryca-pokrycia_2024 efektdw uczenia sie okreslonych w charakterystykach
drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji przez efekty kierunkowe).

Tabela 1.7.1. Pokrycie efektow uczenia sie okreslonych w charakterystykach drugiego stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji przez efekty kierunkowe (tylko kompetencje inZynierskie).

WIEDZA: Absolwent zna i rozumie

specyficzne charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji umozliwiajgcych
uzyskanie kompetencji inzynierskich

P6S_WG — podstawowe procesy zachodzgce w cyklu zycia urzadzen, obiektéw i | K W05, K_WO06, K W07,
systemow technicznych K_WO08, K_W09, K_W10,
K W11, K W13, K W14,
K_W15, K_W16, K_W17
P6S WK — podstawowe zasady tworzenia i rozwoju rdéznych form | K W05, K _WO07, K W08,
przedsiebiorczosci K_W14, K_W16, K_W17
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UMIEJETNOSCI: Absolwent potrafi

uzyskanie kompetencji inzynierskich

specyficzne charakterystyki drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji umozliwiajgcych

P6S_UW

— planowac¢ i przeprowadza¢ eksperymenty, w tym pomiary i symulacje
komputerowe, interpretowa¢ uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski przy
identyfikacji i formutowaniu specyfikacji zadan inzynierskich oraz ich

rozwigzywaniu:
- wykorzystywa¢ metody analityczne, symulacyjne i eksperymentalne,
- dostrzegac ich aspekty systemowe i pozatechniczne, w tym aspekty
etyczne,
- dokonywa¢ wstepnej oceny ekonomicznej proponowanych rozwigzan
i podejmowanych dziatan inzynierskich dokonywac krytycznej analizy
sposobu funkcjonowania istniejgcych rozwigzan technicznych i oceniac
te rozwiazania,
— zaprojektowac — zgodnie z zadang specyfikacjg — oraz wykona¢ typowe dla
kierunku studiéw proste urzadzenia, obiekty, systemy lub realizowa¢ procesy,
uzywajgc odpowiednio dobranych metod, technik, narzedzi i materiatow
— rozwigzywac praktyczne zadania inzynierskie wynikajgce ze standardow
i norm inzynierskich oraz stosowania technologii wtasciwych dla kierunku
studiow, wykorzystujgc doswiadczenie zdobyte w srodowisku zajmujgcym sie
zawodowo dziatalnoscig inzynierska,
—wykorzystywac zdobyte w Srodowisku zajmujgcym sie zawodowo dziatalnoscia
inzynierska doswiadczenie zwigzane z utrzymaniem urzadzen, obiektéw

i systeméw typowych dla kierunku studiow.

K_U02, K_U03, K_UO06,
K_U07, K_U08, K_U09,
K_U10, K_U12, K_U13

Ukonczenie studidw na kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno pozwala na uzyskanie

kompetencji inzynierskich. Konstrukcja programu studiéw, forma oraz organizacja zaje¢ zostaty

podporzagdkowane osiggnieciu kompetencji niezbednych w przysztej pracy inzyniera. Aby osiggnaé

zamierzone efekty zapewniono odpowiednig liczbe godzin w formie wyktadéw oraz wprowadzono

duzg liczbe zajec laboratoryjnych i projektowych, co pozwolito na nabycie umiejetnosci praktycznych

— bedacych podstawg w programie studiéw oraz oferowanej sylwetce absolwenta.

Wszystkie osiggane przez studentow w toku studidow efekty uczenia w bardzo duzej czesci sa

zwigzane z kompetencjami inzynierskimi w zakresie wiedzy i umiejetnosci. Kompetencje te studenci
nabywajg przede wszystkim, uzyskujgc nastepujgce kierunkowe/specjalno$ciowe efekty ksztatcenia:

e K W09 - Definiuje kluczowe pojecia z zakresu logistyki. Okresla czynniki produkcji

transportowej i potrafi organizowaé przewozy réznorodnych fadunkéw. Odtwarza wiedze na

temat transportu wtasnego w dziatalnosci produkcyjnej i ustugowej (P6S_WG).

e K W10 - Ma wiedze z zakresu maszynowego rysunku technicznego. Charakteryzuje istotne
elementy procesu projektowania i konstrukcji maszyn. Wymienia techniki tworzenia konstrukcji

pojazdow z wykorzystaniem oprogramowania CAD (P6S_WG).

e K W11 - Wymienia i opisuje budowe, zasady eksploatacji oraz planowania przegladéw i remon-
téw maszyn, Ssrodkow transportu oraz obiektéw technicznych. Ttumaczy funkcjonowanie
poszczegolnych uktadow stosowanych w srodkach transportu (P6S_WG).

e K W15 - Ttumaczy i objasnia podstawy projektowania elementéw infrastruktury transportu,
a takze budynkow i urzadzen dla obstugi transportu oraz instalacji budowlanych. Posiada wiedze
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z zakresu technologii proceséw budowlanych, utrzymania oraz eksploatacji drog i obiektow
inzynierskich (P6S_WG).

e K _UO7 - Posiada umiejetnos¢ dokonania analizy problemu przy zastosowaniu odpowiedniej
technologii oraz klarownego wytozenia swoich racji i zaproponowania rozwigzania. Potrafi
dokonac¢ wstepnej analizy ekonomicznej proponowanych dziatan inzynierskich (P6S_UW).

e K _UO08 - Formutujac i rozwigzujac zadania z zakresu projektowania elementéw i uktadéw
srodkéw transportu oraz obiektéw inzynierskich, dostrzega réowniez ich pozatechniczne
aspekty, w szczegdlnosci aspekty srodowiskowe (P6S_UW).

e K _UO09 - Organizowac przewozy tadunkdéw oraz przeprowadzié¢ rachunek ekonomiczny w tran-
sporcie. Podjgc dziatalnos$¢ i zarzadzac przedsiebiorstwem transportowym (P6S_UW).

e K U010 - Dokonaé analizy przydatnosci podstawowych metod i narzedzi stuzgcych do
rozwigzywania prostych zadan inzynierskich, typowych dla transportu oraz dobierac i stoso-
wac najwtasciwsze z metod i narzedzi (P6S_UW).

Zajecia stuzgce osiggnieciu kompetencji inzynierskich pozwalajg na zdobycie wiedzy i umiejetnosci
zawodowych, praktyczne opanowanie metod, srodkdéw i narzedzi w dziatalnosci zawodowej inzyniera
transportu i logistyki, rozwiniecie kompetencji niezbednych do wykonywania zawodu, poszerzenie
zainteresowan zwigzanych z zawodem, ksztattowanie spotecznie oczekiwanych i akceptowanych
postaw a takze wdrazanie do ustawicznego doskonalenia zawodowego przez samoksztatcenie.
Praktyczne przygotowanie zawodowe oparte jest na prowadzeniu zajeé, w czasie ktérych studenci
wykonujg praktyczne czynnosci.

W tabeli 1.7.2 zamieszczono zestawienie celdw przedmiotéw (zdefiniowanych przez prowadzacych
i koordynatorow danych przedmiotéw) wraz z dopasowaniem do odpowiedniej kompetencji
inzynierskiej oraz efektu uczenia, ktory go realizuje. Powodem wybrania celu przedmiotu jako dowodu
powigzania kierunkowego efektu ksztatcenia z kompetencjg inzynierskg, a przedmiotem jest fakt
ogromnej czytelnosci, a wrecz precyzyjnosci wskazania ogdlnych tresci ksztatcenia przedmiotu.
Charakterystyki drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji same w sobie charakteryzujg sie ogdlng definicja kompetencji. Dlatego cel przedmiotu
doktadniej wskazuje i okresla te kompetencje.

Tabela 1.7.2. Zestawienie przyktadowych celdw przedmiotéow wraz z dopasowaniem do odpowiedniej
kompetencji inZynierskiej oraz efektu uczenia, ktdry go realizuje.

WIEDZA: Absolwent zna i rozumie

Realizowana
kompetencja KEK Przedmiot Zdefiniowany cel przedmiotu (z karty opisu)
inzynierska
P6S WG — K_WQ05 Narzedzia Nabycie przez studentéw umiejetnosci niezbednych
podstawowe informatyki w erze spoteczenstwa informacyjnego: tworzenia,
procesy wyszukiwania, interpretacji, przeksztatcania, przesytania,
zachodzace w przekazywania i zabezpieczania informacji.
cyklu zycia PO18.Big Data Zapoznaje z tematyka przetwarzania duzych wolumenoéw
urzadzen, danych w trybie wsadowym i stru-mieniowym
obiektéw i K_Wi1 PO11.Automaty- | Zapoznanie studentdw z podstawami automatyzacji
systemow zacja procesow w obszarze gospodarki magazynowej oraz transportu
technicznych transportowo- w celu zrozumienia mechanizméw funkcjonowania
magazynowych wspotczesnej gospodarki w skali mikro i makro.
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Diagnostyka

Poznanie teoretycznych i technicznych probleméw

srodkéw diagnostyki srodkow transportu
transportu
K_ W14 Zarzadzanie Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z naj-
zapasami wazniejszymi problemami zarzadzania zapasami w wa-
runkach zapotrzebowania niezaleznego i wy-ksztatcenia
w nich umiejetnosci operacyjnego podejmowania decyzji
0 odnawianiu zapasu.
Gospodarka Zapoznanie studentéw z istotg i zasadami gospodarki
magazynowa magazynowej. Poznanie przez studentéw podstawowych
rozwigzan stosowanych w gospodarce magazynowe;.
K_W17 Logistyka Zapoznanie studentéw z podstawowymi pojeciami
z zakresu logistyki. Wskazanie metod przydatnych
w sferze zaopatrzenia, produkcji, dystrybucji oraz
zarzadzania logistycznego.
Technologia W wyniku zaje¢ student opanuje podstawowg wiedze
transportu z zakresu technik i technologii stosowanych w systemach
intermodalnego | transportu intermodalnego. Umie zaprojektowac
i wykorzysta¢ oraz dopasowac srodek transportowy do
przewozu tadunkdéw intermodalnych.
P6S_WK - K_WQ07 Podstawy Zapoznanie studentdw z narzedziami stosowanymi
podstawowe marketingu w  dziatalnosci marketingowe;j przedsiebiorstw.
zasady tworzenia Utatwienie zrozumienia mechanizméw funkcjonowania
i rozwoju réznych przedsiebiorstw na rynku.
form PO16. Rozwijanie umiejetnos$ci w zakresie: precyzyjnego
przedsiebiorczosci Komunikacja wypowiadania sie, przekonywania, aktywnego stuchania,
w biznesie przyjmowania i udzielania komunikatéw zwrotnych.
Analiza Poznanie zagadnien ekonomicznych zwigzanych z fun-
ekonomiczna kcjonowaniem przedsiebiorstw transportowych. Nabycie
w transporcie umiejetnosci opracowywania analiz ekonomicznych
w transporcie i logistyce.
UMIEJETNOSCI: Absolwent potrafi
Zapoznanie studentdow z rodzajami maszyn i urzadzen
. . stosowanych w transporcie bliskim. Zapoznanie
Srodki transportu i . o, .
bliskiego studentow z metodami obliczen funkcjonalnych
K U02 i wytrzymatosciowych wybranych srodkéw transportu
- bliskiego.
Zapoznanie studentéw z istotg i zasadami gospodarki
Gospodarka . . )
magazynowej. Poznanie przez studentdw podstawowych
magazynowa L, .
P6S_UW rozwigzan stosowanych w gospodarce magazynowe;j.
L Zapoznanie studentdow z organizacja transportu.
Organizacja . , .
transportu Zf'apoznalnle studentdw z organizacja czasu pracy
kierowcow.
K_U06 Nabedg umiejetnosci poprawnego klasyfikowania
Badania i formutowania wybranych, rzeczywistych problemoéw
operacyjne decyzyjnych  (optymalizacyjnych) oraz probleméw

szeregowania zadan.
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L Zapoznanie studentdow z organizacjg transportu.
Organizacja . , .
Zapoznanie studentéw z organizacja czasu pracy
transportu . i
kierowcow.
K U09 W wyniku zaje¢ student opanuje podstawowg wiedze
- Technologia z zakresu technik i technologii stosowanych w systemach
transportu transportu intermodalnego. Umie zaprojektowaé i wy-
intermodalnego | korzysta¢ oraz dopasowaé srodek transportowy do
przewozu lgdunkéw intermodalnych.
Anali Poznanie zagadnien ekonomicznych zwigzanych z fun-
naliza
. kcjonowaniem przedsiebiorstw transportowych. Nabycie
ekonomiczna w - , . . . .
. umiejetnosci opracowywania analiz ekonomicznych
transporcie L
K UO7 w transporcie i logistyce.
Przyblizy¢ podstawowe pojecia z zakresu makroekonomii
Makroekonomia | °raZ umiejetnos¢ szukania wiasciwych informacji z tego
zakresu w Internecie w tak sposéb, aby rozumiec
przyczyny zjawisk makroekonomicznych
Zapoznanie studentéw z zagadnieniami podstaw
, ) teoretycznych, budowy oraz eksploatacji uktadéw
Napedy srodkéw . i . L
; ) napedowych pojazdéw. Zdobycie podstawowe] wiedzy
ransportu
P z zakresu planowania, konstrukcji i utylizacji srodkow
transportu.
K_U10 Przekazanie studentom podstawowej wiedzy z zakresu
o opisu dynamiki obiektéw w dziedzinie zmiennej czasu,
Automatyzacja i o L . .
. operatorowej i czestotliwosciowej. Rozwijanie u stu-
robotyzacja i . L. . .
i dentéw umiejetnosci rozwigzywania prostych
procesow . . I — . . .
problemoéw identyfikacji obiektow i projektowania
uktaddéw sterowania wybranymi procesami.
W wyniku zaje¢ student opanuje podstawowg wiedze
Technologia z zakresu technik i technologii stosowanych w systemach
transportu transportu  intermodalnego. Umie zaprojektowacd
intermodalnego i wykorzysta¢ oraz dopasowaé $rodek transportowy do
przewozu lgdunkéw intermodalnych.
K U12 Zapoznanie studentow z teoretycznymi i praktycznymi
- zagadnieniami dotyczacymi infrastruktury transpor-
. towej, w tym przedstawienie stopnia rozwoju i fun-
Zarzadzanie . . :
. kcjonowania infrastruktury transportowej w wybranych
infrastruktura . , . . .
krajach. Student ma zdoby¢ umiejetnosci w zakresie
transportu . S .
identyfikacji potrzeb infrastrukturalnych oraz oceny
funkcjonowania dotychczasowe;j infrastruktury
transportowej w skali makro i mikro.
Warto takze nadmieni¢, ze zajecia prowadzone sg przez nauczycieli — praktykow, ktdrych

doswiadczenie zawodowe oparte jest na wspétpracy z réznymi podmiotami gospodarczymi, w tym

sektorze transport, spedycja, logistyka (TSL) i doswiadczeniem zdobytym poza Uczelnig. Daje to

pewnos$¢, ze podczas zaje¢ zadbano o wtasciwy dobodr tresci oraz metod dydaktycznych takich, jak

projekty (indywidualne i zespotowe) oraz praca w grupach. Witasciwie zaplanowana forma zajeé

utatwia zdobycie praktycznych kompetencji w tym kompetencji inzynierskich w transporcie oraz

logistyce.
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8. Spetnienie wymagan odnoszqcych sie do ogdlnych i szczegotowych efektow uczenia sie zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 1.8.1.

Tabela 1.8.1. Zalecenia PKA dla kryterium 1 wraz z opisem realizacji oraz dziatan zapobiegawczych

. . Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Zalecenia dotyczace kryterium 1 . . L ,
Lp. wymienione we wskazanej wyzej o podjetyf:lT przez uczelnie w celu usunu.:aa btedow
uchwale Prezydium PKA i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
naprawczym

1. Zaleca sie przypisac kierunek réwniez | Od roku 2019 program nauczania ulegat modyfikacjom
do dyscypliny budowa i eksploatacja | zdwdch powoddw:
maszyn. 1. Zmiana przepisbw normatywnych (PRK, Ustawy

prawo o szkolnictwie wyzszym, rozporzadzenia
w sprawie studidw)
2. dostosowywania do wymogow rynku, zmiana
specjalnosci, poszerzenie oferty edukacyjnej
Obecnie kierunek jest przypisany do dyscypliny: Inzynieria
ladowa, geodezja i transport.

2. Ograniczy¢ liczbe efektéw ksztatcenia | Przypisania dokonali na nowo koordynatorzy przedmiotéw i
przypisanych  do  poszczegélnych | nowe przypisanie widoczne jest w zatgczonych kartach
modutéw, bowiem ich duza liczba | Sylabus.
utrudnia weryfikacje stopnia ich
osiggniecia.

3. Zaleca sie uszczegdtowi¢ opis efektéw | Opis efektdw ksztatcenia ulegt zmianie w listopadzie 2018 po
ksztatcenia w szczegdlnosci prowa- | ostatniej ocenie.
dzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich w zakresie transportu.

4, Zaleca sie zwiekszy¢é dziatalno$é | Kadra dydaktyczna w duzej czesci prowadzi dziatalnosé
badawczo-rozwojowg prowadzong | badawczo-rozwojowg w innych podmiotach (w tym na
w Uczelni. uczelniach poznanskich)

5 Sporzadzi¢ karte opisu  modutu | Sporzadzono karte Sylabus do przedmiotu “Przygotowanie
ksztatcenia dla Pracy dyplomowej | pracy dyplomowej”
inzynierskiej oraz wskaza¢ w niej jakie
efekty ksztatcenia sg osiggane przez
studenta w trakcie realizacji pracy.
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Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

1. Dobor kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwiqzanych z praktycznymi zastosowaniami wiedzy
w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktorych kierunek jest przyporzqdkowany, normami i zasadami,
a takze aktualnym stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku oraz w zakresie znajomosci jezykow obcych, ze wskazaniem
przyktadowych powiqzan tresci ksztatcenia z kierunkowymi efektami uczenia

Program studidow stacjonarnych na kierunku Transport i Logistyka realizowany jest przez 7 seme-
strow. W pigtym semestrze rozpoczynajg sie moduty specjalnosciowe. W ramach ksztatcenia
oferowane sg dwie specjalnosci: Logistyka e-commerce i Transport zrownowazony. Wybdr specjalnosci
odbywa sie na semestrze czwartym.

Natomiast program studiéw niestacjonarnych na kierunku Transport i Logistyka realizowany jest
przez 8 semestréw. W széstym semestrze rozpoczynajg sie moduty specjalnosciowe. W ramach
ksztatcenia oferowane sg dwie specjalnosci: Logistyka e-commerce i Transport zréwnowazony. Wybor
specjalnosci odbywa sie w semestrze czwartym.

Uktad tresci programowych na opisywanym kierunku zachowuje réwnowage pomiedzy wiedzg
podstawowg, wiedzg kierunkows, jak réwniez umiejetnosciami praktycznymi i kompetencjami
spotecznymi wymaganymi przez gospodarke i rynek pracy.

Na kierunku, w ramach ksztatcenia podstawowego, realizowanego gtéwnie w trzech pierwszych
semestrach studidw, studenci zdobywajg wiedze z zakresu nauk technicznych (np. metrologia,
podstawy technologii, podstawy budowy maszyn, projektowanie komputerowe CAD). Zajecia te majg
daé studentom merytoryczng podstawowg wiedze jako baze do rozwijania zagadnien inzynierskich
z transportu i logistyki.

Przyktadowo zajecia z:

e metrologii obejmujg m.in. tematy zwigzane z uktadami jednostek miar, pomiar wielkosci
geometrycznych, wybrane przyrzady pomiarowe (charakterystyka, zastosowanie, rozwigzania
techniczne, alternatywne sposoby wykonywania);

e podstaw technologii obejmuja toczenie, frezowanie, wiercenie, rozwiercanie szlifowanie;

e projektowania komputerowego CAD obejmujg: zaawansowane techniki modelowania czesci
maszyn, modelowanie konstrukcji blaszanych, modelowanie konstrukcji ramowych,
wykonywanie podstawowych obliczeri inzynierskich/projektowych w Autodesk Inventor,
wizualizacja projektu — rendering.

e podstaw budowy maszyn obejmujg takie zagadnienia jak: waty i osie w budowie maszyn,
wiercenie, rozwiercanie, sprzegta, przektadnie zebate: klasyfikacja, zasada zazebienia, zarys
zeboéw, warunki wytrzymatosciowe;

Dobodr kluczowych tresci ksztatcenia jest przede wszystkim odpowiedzig na najnowsze trendy oraz
wymagania pracodawcéw, a takze uwzglednia dobre wzorce stosowane w wielu uczelniach krajowych,
ktore ksztatcg przysztych specjalistow ds. transportu i logistyki. Za dobér tresci ksztatcenia odpowiadajg
tzw. opiekunowie przedmiotéw, ktdrzy w przypadku ANS Gniezno sg w wiekszosci praktykami.

Tresci sg dobierane tak, aby osiggnac wszystkie zaktadane, przypisane do przedmiotu efekty uczenia
sie. Kierunkowe efekty uczenia sie sg zazwyczaj powigzane z kilkoma przedmiotami, ktére pozwalajg
je osiggngat przy zastosowaniu réznych form ksztatcenia.
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Dodatkowo, kontakt i wspdtpraca z interesariuszami zewnetrznymi ma wptyw na ksztattowanie
procesu dydaktycznego, w szczegélnosci w obszarze wypracowania oferty nowych przedmiotdéw, ktére
beda satysfakcjonujace dla studentéw i pracodawcdédw. Absolwenci studidw na kierunku Transport
i Logistyka sg przygotowani do pracy w przedsiebiorstwach jako specjalisci ds. logistyki
odpowiedzialnych za planowanie zaopatrzenia, zarzadzanie taricuchem dostaw, synchronizacje
produkcji z dostawami oraz dystrybucje gotowych wyrobdéw. Dynamiczny rozwdéj branzy e-commerce
zwieksza zapotrzebowanie na specjalistow ds. logistyki, ktérzy odpowiadajg za zarzadzanie procesami
dostaw, magazynowanie, obstuge zamdwien oraz logistyke zwrotéw. Co wiecej, absolwent kierunku
Transport i Logistyka jest rowniez przygotowany do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej,
Swiadczgc ustugi transportowe, spedycyjne i logistyczne. Program studiéw uwzglednia nastepujacy
podziat przedmiotow:

e zajecia humanistyczne i spoteczne, lektorat;

e zajecia podstawowe;

e zajecia kierunkowe;

e zajecia specjalnosciowe.

W kazdej z wymienionych grup przewidziano pule przedmiotéw obieralnych (przedmioty
specjalistyczne stanowig tylko takg pule), a takie zapewniono odpowiednig, zgodng z zasadami
prowadzenia profili praktycznych, liczbe zaje¢ zwigzanych z praktycznym przygotowaniem
zawodowym (tj. laboratoria, projekty), ktérych wymiar godzinowy oraz przyporzagdkowana im liczba
punktow ECTS zapewniajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie w zakresie umiejetnosci
praktycznych oraz kompetencji spotecznych. Ogromnym atutem jest fakt, ze zajecia projektowe,
laboratoryjne i ¢wiczeniowe, ktdre sg prowadzone w wiekszosci przez osoby posiadajgce
doswiadczenie zawodowe zdobyte poza uczelnia.

Realizacja programu studidw zapewnia takze znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2. Nalezy
podkresli¢, iz w ramach realizacji pozostatych przedmiotéw studenci nabywajg takze umiejetnosé
postugiwania sie tematycznym stownictwem specjalistycznym (angielskim), ktéra pozwala na
wykorzystanie literatury fachowej w trakcie samoksztatcenia, wyszukiwania niezbednych materiatéw
do rozwigzywania probleméw technicznych i przygotowania prezentacji na seminaria czy opracowania
przegladu literatury w ramach realizacji dyplomowej pracy inzynierskiej. W tabeli 2.1.1, przedstawiono
przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi/specjalnosciowymi efektami uczenia sie.

Tabela 2.1.1. Przyktadowe powigzania tresci ksztatcenia z kierunkowymi/specjalnosciowymi efektami uczenia sie
na kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno

. . . Wybrane tresci ksztatcenia z kart opisu
Kierunkowy efekt ksztatcenia Przedmiot L
przedmiotow
Wiedza:
K_W09: Definiuje kluczowe Organizacja e Rolaiznaczenie transportu w gospodarce
pojecia z zakresu logistyki. Okresla transportu narodowe;.
czynniki produkcji transportowej e Czynniki produkcji.
i potrafi organizowac przewozy Badania e Metoda simpleks.
réznorodnych tadunkow. operacyjne e Rozwigzywanie problemdw programowania
Odtwarza wiedze na temat nieliniowego.
transportu wtasnego w dziatal-
nosci produkcyjnej i ustugowej
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K_W11: Wymienia i opisuje
budowe, zasady eksploatacji oraz
planowania przeglagdéw i remon-
téw maszyn, srodkéw transportu
oraz obiektow technicznych.
Ttumaczy funkcjonowanie po-
szczegoblnych uktadow stosowa-
nych w srodkach transportu

Diagnostyka

Metody diagnozowania pojazdow, metody

srodkow przyrzgdowe i bez przyrzagdowe.
transportu e  Zakres diagnostyki technicznej srodkéw
transportu, diagnozowanie stanu biezgcego,
dozorowanie stanu, prognozowanie
przysztych standw.
Utrzymanie e  (Ogdlne zasady utrzymania drogowych

i eksploatacja

obiektéw inzynierskich.

obiektéw e Remonty i wzmacnianie mostow.
K_W14: Wymienia i definiuje Gospodarka e  Proces magazynowy.
procesy fadunkowe, magazynowe, magazynowa e Optymalizacja pracy magazyndw.

przeptywu materiatéw i informacji
w uktadzie wartosci dla oceny

Wyposazenie techniczne w magazynie.

Elastyczne systemy

wariantéw projektowanych i
. . . logistyczne e Systemy klasy ERP (Enterprise Resources
magazynow, a takze w zakresie
. ) Planning).
automatyzacji procesow
e Elastyczne systemy produkcji (Flexible
transportowo-magazynowych. )
Objasnia budowe i dziatanie Manufacturing).
robotéw kompletacyjnych
K_W15: Tfumaczy i objasnia Podstawy e  Zasady ksztattowania dzwigaréw gtéwnych

podstawy projektowania elemen-
téw infrastruktury transportu, a
takze budynkow i urzadzen dla
obstugi transportu oraz instalacji
budowlanych. Posiada wiedze

z zakresu technologii proceséw
budowlanych, utrzymywania oraz
eksploatacji drég i obiektow
inzynierskich

projektowania
obiektéw
inzynierskich

obiektéw drogowych.

Metody obliczeniowe i wymiarowanie.
Przeglad metod realizacji mostéw.
Rodzaje i ksztattowanie podpor.

K_W16: Odtwarza podstawowa
wiedze z zakresu inzynierii i
modelowania ruchu oraz
inteligentnych systemow
transportowych. Zna podstawowe
zagadnienia z zakresu sterowania
ruchem, sygnalizacji $wietlnej oraz
systemow hierarchicznych

Technologia
transportu
intermodalnego

Urzadzenia przetadunkowe.
Przetadunek poziomy naczep i zestawow
drogowych. System Modalohr. System
Flexiwaggon. System Kockums. System
Rollende Landstrasse.

Systemy
informatyczne w
transporcie

Narzedzia informatyczne w planowaniu

i optymalizacji tras oraz kosztow transportu.
Systemy $ledzenia fadunkoéw i sSrodkéw
transportu.

Umiejetnosci:

K_U03: Umie gromadazic,

Rola i znaczenie badan marketingowych —

. . Podstawy . .

przetwarzaé, interpretowad i et kwestionariusz ankietowy.

. . marketingu
udostepniac dane wykorzystujgc 8 e Rolaiznaczenie badan marketingowych.
zaawansowane technologie A _ e Metody opisu dynamiki uktadéw
informacyjne. Wykorzystuje przy utomatyzacja automatyki.

d li i robotyzacja . i
tym metody analityczne rocestW e Analiza przyktadowych systeméw
symulacyjne i eksperymentalne P automatyzacji proceséw produkcyjnych.
K_U06: Wykorzystywac Badania e Rozwigzywanie probleméw programowania
przyswojone teorie matematy- operacyjne nieliniowego
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czne do tworzenia i analizy e Formutowanie problemoéw na podstawie

prostych modeli systeméw zadan tekstowych.
transportowych i logistycznych. e Deterministyczne problemy szeregowania
Obstugiwac wybrane systemy zadan.

informatyczne wykorzystywane
w transporcie

K_U09: Organizowac przewozy e Planowanie i optymalizacja tras.

tadunkéw oraz przeprowadzi¢ Organizacja e  Zadania z zakresu czasu pracy kierowcow.

rachunek ekonomiczny w transportu e  Funkcje zarzadzania na wybranym

transporcie. Podjgé dziatalnos¢ i przyktadzie przedsiebiorstwa branzy TSL.

zarzadzac przedsigbiorstwem Technologia e Wybori projektowanie modelu przewozu

transportowym transportu w transporcie intermodalnym.
intermodalnego

K_U10: Dokonac analizy e Przedmiot i zakres obliczen w dziatalnosci

przydatnosci podstawowych inzynierskiej. Obliczenia inzynierskie w tran-

metod i narzedzi stuzacych do . . sporcie i logistyce.

. . i Obliczenia . . .
rozwigzywania prostych zadan L . e Zastosowanie narzedzi do symulacji
. . inzynierskie 3 .
inzynierskich, typowych dla tran- . K komputerowych probleméw decyzyjnych

L , i naukowe
sportu oraz dobierac i stosowaé w transporcie i logistyce — wprowadzenie.
najwtfasciwsze z metod i narzedzi e Podejscie optymalizacyjne, a podejscie

symulacyjne.

2. Dobdér metod ksztatcenia i ich cech wyrdzniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych powigzan metod
z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych, w szczegdlnosci
umozliwiajgcych rozwijanie umiejetnosci praktycznych, w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami
informacyjno-komunikacyjnymi, jak rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka
obcego

Osigganiu zaktadanych efektdw uczenia sie sprzyja rdinorodno$é stosowanych metod
nastawionych na aktywizacje pracy studenta. Metody obejmujg: wyktad, zajecia praktyczne, w tym
¢wiczenia, laboratoria, projekty i seminaria. Indywidualne zainteresowania studentéw s3 realizowane
poprzez wybdr przedmiotéw z grupy obieralnych, wybér specjalnosci a takze wybor jezyka obcego,
tematyki seminarium dyplomowego i pracy dyplomowej, czy wybdr sposobu i miejsca odbywania
praktyki zawodowej. Na kierunku Transport i Logistyka ma miejsce stosowanie zarowno
indywidualnych, jak i grupowych form pracy, wykorzystanie urzagdzen multimedialnych, platformy
e-learningowej Moodle oraz wspomaganie procesu dydaktycznego poprzez platformy Teams, czy
Zoom. Wielu wyktadowcow prezentuje wtasne doswiadczenia, ktdre nastepnie poddawane s3 analizie
(studium przypadku). Te wartosciowe metody z punktu widzenia realizacji zatozonych efektéw uczenia
sie, sprzyjajg utrwaleniu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych, niezbednych i wymaganych
na rynku pracy. Dodatkowym walorem sg réwniez wyjazdy studyjne w celu poznania specyfiki
funkcjonowania przedsiebiorstw transportowych, produkcyjnych i produ-kcyjno-ustugowych.

Ponadto studenci rozwijajg kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego (angielski)
w ramach lektoratéw. Kluczowe tresci programowe realizowane w ramach przedmiotu jezyk obcy maja
miedzy innymi za zadanie doprowadzenie do osiggniecia efektu uczenia sie w postaci umiejetnosci
jezykowych w zakresie nauk inzynieryjno-technicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem transportu i
logistyki, zgodnie z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego. Program studiow zaktada osiggniecie wskazanych efektéw w trakcie czterech
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semestréw nauki w sumarycznym wymiarze 120 godzin. Dobra znajomos$¢ jezyka obcego, rozwijana
przez uczestnictwo w lektoratach, pozwala studentom miedzy innymi na korzystanie z zasobdw
Swiatowych baz bibliotecznych w trakcie powstawania prac dyplomowych. W trakcie zajeé¢ na
przedmiotach polskojezycznych podawana jest rowniez anglojezyczna terminologia z réznych dziedzin.
W wyzej wymienionych obszarach potozony jest nacisk na aktywizacje, zaangazowanie, ale réwniez
samodzielnos¢ i kreatywnos¢ studenta w rozwigzywaniu zagadnien problemowych.

Umiejetnos¢ rozwigzania przyktadowego problemu przez studenta, ksztatci niewatpliwie w nim
inzynierskie podejscie w rozwigzywaniu zagadnien praktycznych. Realizowane zajecia wykorzystujg
nastepujgce metody ksztatcenia:

e oparte na stowie — stanowiace dla studentéw Zrédto wiedzy, opierajace sie na wykfadzie,

w tym w ramach wyktadu konwersatoryjnego i zaje¢ seminaryjnych,

e oglagdowe — podczas ktérych wiedza przekazywana jest w formie pokazu na wyktadzie, badz
obserwacji na zajeciach laboratoryjnych przy aktywnym uczestnictwie studentdw,

e praktyczne — zrodtem wiedzy sg dla studentow zajecia praktyczne zwigzane z wyjasnieniem
nauczycieli akademickich (¢wiczenia, prace projektowe, zajecia laboratoryjne pozwalajgce na
praktyczne zastosowanie wiedzy zdobytej na wyktadzie) bgdZz oséb, pod okiem ktérych
realizowana jest praktyka zawodowa.

Program studiéw obejmuje nastepujace moduty zajeé:

e przedmioty humanistyczne i spoteczne,

e przedmioty podstawowe,

e przedmioty kierunkowe,

e przedmioty obieralne (kierunkowe i specjalnosciowe),

e przedmioty w jezyku obcym.

e praktyka zawodowa.

Realizacja w/w modutéw zaje¢ pozwala na osiggniecie efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych okreslonych dla kierunku Transport i Logistyka, w ramach
dwéch specjalnosci: Transport zrOwnowazony i Logistyka e-commerce.

Realizacja tresci programowych podczas ¢wiczen, zaje¢ projektowych oraz zajeé¢ laboratoryjnych ma
charakter indywidualny lub grupowy, co jest szczegdlnie istotne w rozwoju kompetencji spotecznych.
Oprdcz ugruntowanej podstawowej wiedzy nabytej podczas klasycznych metod nauczania (wyktad,
¢wiczenia, zajecia laboratoryjne), wykorzystywane sg réwniez metody bazujgce na technikach
symulacji komputerowych oraz wspoétczesnych technikach informacyjno-komunikacyjnych. Studenci
majg rowniez mozliwosc studiowania zgodnie z indywidualng organizacjg studidw, przy wyborze ktorej
ustalane sg indywidualne terminy realizacji obowigzkéw dydaktycznych wynikajacych z programu
studiéw.

W tabeli 2.2.1 przedstawiono przyktadowe powigzania metod ksztatcenia z efektami uczenia
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych w szczegdlnosci rozwijajacych umiejetnosci
praktyczne w tym postugiwania sie zaawansowanymi technikami informacyjno-komunikacyjnymi, jak
rowniez nabycie kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego.

Tabela 2.2.1 Przyktadowe powigzania metod ksztafcenia z efektami uczenia w zakresie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji spotecznych na kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno.

Metoda ksztatcenia Kierunkowe efekty ksztatcenia
oparte na stowie K_U11, K_WO05,
ogladowe K_W05, K W10, K_U03, AB1_KO03
praktyczne K_WO05, K_ W10, K_U03, AB1_KO03
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3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢

We wspodtczesnym zyciu zawodowym szczegdlnego znaczenia nabiera umiejetnos¢ pracy zdalnej
oraz korzystania z narzedzi, ktore taka prace wspierajg. Na kierunku Transport i Logistyka techniki oraz
narzedzia pracy zdalnej mogg by¢ stosowane gtéwnie podczas prowadzenia wyktadow poczawszy od 2
roku studiéw. W ANS Gniezno wykorzystywana jest platforma Teams i Zoom do prowadzenia zaje¢ on-
line oraz platforma Moodle do udostepniania studentom materiatéow do zajec (prezentacji, tresci zadan
oraz przyktadow), linkow do nagran i tresci pochodzgcych ze 7rédet internetowych oraz
przechowywania dokumentéw, realizacji testdw (egzamindw i zaliczen) i przeprowadzania ankiet dla
studentéw. Dzieki takiej formie pracy studenci w naturalny sposdb nabywajg umiejetnosci pracy
zdalnej, ktéra w obszarze pracy biurowej jest obecnie wykorzystywana w bardzo wielu zaktadach pracy.
Z drugiej strony koncepcja ksztatcenia zaktada, ze na 1 roku studenci majg zajecia na miejscu dzieki
czemu mogg sie tatwiej ze sobg integrowad i poznawaé Uczelnie. Przygotowanie uczelni do pracy
zdalnej zwtaszcza na wszystkich kierunkach prowadzonych w ramach Instytutu Nauk Technicznych
miato niebagatelne znaczenie w trakcie wybuch epidemii Covid. Dzieki gotowosci Uczelni do pracy
zdalnej proces dydaktyczny mogt przebiegaé bez komplikacji. W tym czasie narzedzia pracy zdalnej
wykorzystywano takze do ¢éwiczen, projektéw oraz zaje¢ laboratoryjnych (np. w laboratorium
metrologii w czasie rzeczywistym, z wykorzystaniem kilku kamer). Na te okoliczno$¢ zostat powotany
przez JM Rektora petnomocnik ds. pracy zdalnej. Po zniesieniu stanu epidemii petnomocnik zostat
odwotany, poniewaz zdecydowana wiekszos¢ zajec zaczeta odbywac sie w bezposrednim kontakcie.
Poza tym prowadzacy poza wspomnianymi platformami wykorzystujg takze rozwigzania narzedzi
otwartozréodtowe (open source), ktdre pozwalajg przede wszystkim unikngé przez studentéw
dodatkowych kosztéw zwigzanych z licencjonowanym oprogramowanie. Dotyczy to w szczegdlnosci
programow do potaczen zdalnych, przydatnych podczas konsultacji z prowadzacymi zajecia
projektowe, czy promotorami.

4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréoZznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentow, w tym
potrzeb studentow z niepetnosprawnosciq, jak rowniez mozliwosci realizowania indywidualnych sciezek
ksztafcenia

Prawo do studiowania w ramach indywidualnej organizacji studiow majg studenci:

e 0 szczegdlnych uzdolnieniach i sSredniej ocen ustalonej przez Rektora,

e ktdrzy podjeli studia zagraniczne na podstawie skierowania przez Uczelnie

o ktédrym w wyniku potwierdzenia efektdw uczenia sie Dyrektor Instytutu zaliczyt okreslona
liczbe punktéw ECTS,

e 7 orzeczong niepetnosprawnoscia, jesli stopien niepetnosprawnosci utrudnia odbywanie
zaje¢ w trybie normalnym,

e w przypadku wyjgtkowej sytuacji zyciowe] badz osobiste;j.

Student, ktéry ubiega sie o indywidualng organizacje studiéw, sktada do Dyrektora Instytutu
pisemny wniosek, w ktérym proponuje okres, ktory zostanie objety indywidualng organizacja studidw,
oraz indywidualny plan zaje¢. Zgode na studiowanie w ramach indywidualnej organizacji studiéw
i programu studiéw wydaje Rektor, a Dyrektor Instytutu okresla indywidualng organizacje studidow
w danym roku akademickim.

Indywidualny tok studidw i program studidw mogg bazowac na zasadniczym planie studidw i pro-
gramie studidw, z okresleniem zmian dotyczacych: okresu studidw, kolejnosci uzyskiwania zaliczen
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i sktadania egzamindw, struktury przedmiotow, co oznacza zastgpienie - w uzgodnieniu z Dyrektorem
Instytutu - przedmiotéw ustalonych w zasadniczym planie studiéw i programie studidw innymi.
Student, ktéry otrzymat zgode Rektora otrzymuje karte indywidualnego toku studidw. Student ma
prawo brac¢ udziat we wszystkich zajeciach z przedmiotéw przewidzianych w jego programie studiow,
przystepuje do zaliczen i zdawania egzamindw w terminach uzgodnionych z prowadzacymi zajecia.

Dostosowania procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Organy Uczelni podejmujg dziatania zmierzajace do zapewnienia réwnych szans realizacji procesu
ksztatcenia przez studentéw bedacych osobami z niepetnosprawnosciami, uwzgledniajac stopien oraz
charakter niepetnosprawnosci oraz specyfike danego kierunku studiow poprzez dostosowanie zajec do
ich indywidualnych mozliwosci. Studenci bedacy osobami z niepetnosprawnosciami mogg ubiegac sie
o dostosowanie formy, termindéw i czasu trwania zalicze oraz egzaminéw do ich uzasadnionych
potrzeb. Tryb i zakres dostosowania zgodny z ich indywidualnymi mozliwosciami okresla prowadzacy
zajecia w porozumieniu z Petnomocnikiem Rektora ds. Oséb Niepetnosprawnych. Student bedacy
0sobg z niepetnosprawnosciami moze podczas zajec i egzamindw, korzysta¢ ze specjalistycznego
sprzetu, umozliwiajgcego mu petny udziat w procesie ksztatcenia. Uczelnia obecnie jest w trakcie
realizacji projektu ,,Uczelnia dostepna dla oséb z niepetnosprawnosciami”.

5. Harmonogram realizacji programu studiow z uwzglednieniem: zaje¢ lub grup zaje¢ wymagajgcych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzqcych zajecia oraz studentow
(w przypadku gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w formie stacjonarnej oraz
niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studidw stacjonarnych oraz
niestacjonarnych), zaje¢ lub grup zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne oraz zajec lub grup zajec
rozwijajgcych kompetencje jezykowe w zakresie znajomosci jezyka obcego, jak rowniez zajec lub grup zajec
do wyboru

Harmonogram realizacji programu studiow zaktada skumulowanie przez studenta 210 ECTS i jest
tak skonstruowany, aby co najmniej potowa punktéw ECTS objetych programem studiéw byta
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw. Program studidéw w obu formach stacjonarnej i niestacjonarnej
umozliwia studentowi wybor zaje¢, ktérym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30%
liczby punktow ECTS i obejmuje zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne w wymiarze wiekszym niz
50% liczby punktéw ECTS (czyli ponad 105 ECTS). Do zaje¢ ksztattujacych umiejetnosci praktyczne
nalezy niewatpliwie praktyka zawodowa. W programie studidw wystepuje ona na studiach
stacjonarnych na 2, 4, 6 i 7 semestrze, natomiast na studiach niestacjonarnych na 2, 4, 6, 8 semestrze.
W obu przypadkach rodzajéw studidéw trwa ona 240 jednostek i w obu przypadkach powigzana jest
z 8 punktami ECTS. Harmonogram realizacji programu studiéw zaktada ponadto, ze na wczesniejszych
semestrach studenci zdobywajg wiedze z wiekszej liczby przedmiotéw teoretycznych takich jak np.:
analiza matematyczna, fizyka, algebra liniowa, ktére to przedmioty sg podstawg do zrozumienia i opisu
zjawisk wystepujacych w przedmiotach, ktdre pojawiajg sie na pdzniejszych semestrach i ktore
ksztattujg umiejetnosci praktyczne.

Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych obejmujg 7 punktéw ECST. Jezyk
obcy (j. angielski) jest realizowany w wymiarze 120 ECST (semestry 1-3 z podziatem: 30, 30 i 60 godzin
na studiach stacjonarnych oraz semestry 1-4 z podziatem: 30, 30, 30 30 na studiach niestacjonarnych).
Nauka jezyka angielskiego zaktada osiggniecia znajomosci jezyka na poziomie B2 i konczy sie
egzaminem. Harmonogram realizacji programu studidow stanowi ztacznik do raportu (uchwata Senatu
ANS Gniezno nr 470/2022 2 12.12.2022 r.)
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6. Dobdr form zajec, proporcje liczby godzin przypisanych poszczegdlnym formom, a takze liczebnos¢ grup
studenckich oraz organizacja procesu ksztafcenia, ze szczegdlnym uwzglednieniem organizacji ksztatcenia
przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela (w przypadku gdy na studiach prowadzone jest takie
ksztafcenie), harmonogramu zajec¢ (w przypadku, gdy uczelnia prowadzi na ocenianym kierunku studia w
formie stacjonarnej oraz niestacjonarnej, charakterystyke nalezy przedstawi¢ odrebnie dla studidow
stacjonarnych oraz niestacjonarnych)

Proces ksztatcenia na ocenianym kierunku na studiach zaréwno stacjonarnych jak i niestacjonar-
nych zaktada, ze na poczatkowych semestrach studenci zdobywajg wiedze niezbedng do uczestnictwa
w zajeciach na podzniejszych rocznikach. Dzieki temu w procesie ksztatcenia buduje sie wiedze na
poprzednio przyswojonych faktach i doswiadczeniu w sposdb przyrostowy. Dodatkowo juz od
pierwszych semestrow ktadzie sie nacisk na nauke jezykdw obcych. Dzieki tej umiejetnosci studenci
przygotowywani sg do samodzielnej pracy z materiatami w jezyku obcym co jest niezwykle cenng
kompetencjg w otaczajgcej rzeczywistosci, w ktérej bardzo czesto materiaty szkoleniowe oraz
dydaktyczne dostepne sg wytacznie w jezyku obcym. Ponadto w procesie ksztatcenia na kolejnych
rocznikach wzrasta liczba przedmiotéw obieralnych dzieki czemu studenci majg bezposredni i coraz
wiekszy wptyw na dobdr studiowanej tematyki. W procesie ksztatcenia potozono nacisk na liczng
obecnosé godzin laboratoryjnych i projektowych co jest szczegdlnie korzystne w praktykowaniu
zdobytej podczas wykfadow wiedzy.

Organizacje procesu ksztatcenia w cyklu rocznym reguluje harmonogram roku akademickiego
wprowadzony zarzgdzeniem Rektora. Studia sg realizowane od 1 paZdziernika do 30 wrzesnia
kolejnego roku z podziatem na 2 semestry, po ktérych nastepuje sesja egzaminacyjna i sesja
poprawkowa. Okres letni jest przeznaczony na praktyki zawodowe, wyjgtkiem jest 7 semestr studiow
stacjonarnych, w trakcie ktdrego studenci realizujg ostatnig praktyke zawodowa.

Studia stacjonarne trwajg 7 semestréow, kazdy o wartosci 30 punktéw ECTS. Studia niestacjonarne
trwajg 8 semestréw (semestr o wartosci od 22 do 30 ECTS). Studia niestacjonarne zostaty wydtuzone
o jeden semestr w stosunku do studidw stacjonarnych, aby racjonalnie roztozyé obcigzenie praca
studenta w czasie. Studenci studiow niestacjonarnych realizujg zajecia wciggu 10 zjazddw w semestrze
(sobota — niedziela). W tabeli 2.6.1 zaprezentowano liczby godzin przypisane poszczegdlnym formom
zaje¢ na dwdch specjalnosciach na studiach stacjonarnych oraz niestacjonarnych.

Tabela 2.6.1 Zestawienie liczby godzin przypisane poszczegdlnym formom zaje¢ na dwdch specjalnosciach
kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno.

. ., Zajecia praktyczne: Zajecia teoretyczne
Specjalnos¢ . . . - .
laboratoria, projekty, praktyki zawodowe (wyktady, ¢wiczenia)

Studia stacjonarne

Logistyka e-commerce 3308 2918

Transport zrwnowazony | 3308 2918

Studia niestacjonarne

Logistyka e-commerce 3208 2629

Transport zrwnowazony | 3208 2629

Liczebnos¢ grup studenckich jest dostosowana do optymalnych warunkdw przyswajania wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji, uzalezniona jest réwniez od pojemnosci i stanowisk pracy w poszcze-
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gblnych laboratoriach. Mate grupy studenckie gwarantujg sprzyjacie warunki zaréwno studiowania jak
i prowadzenia zajed.

7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin realizacji oraz dobdr instytucji,
w ktdrych odbywajq sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk

Podstawowym dokumentem regulujgcym przebieg studenckich praktyk zawodowych jest
»Regulamin studenckich praktyk zawodowych na kierunkach inzynierskich o profilu praktycznym
w PWSZ im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie”, stanowigcy zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 25/2020
Rektora PWSZ w GnieZnie z dnia 21 kwietnia 2020 r.

Zgodnie z wymogami ustawy ,Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce” z 2018 r. studenci na
kierunkach o profilu praktycznym, ktérzy rozpoczeli ksztatcenie od 2019 r. muszg w czasie studiow
zaliczy¢ 960 godzin (24 tygodnie) praktyk zawodowych. W naszej uczelni studenci kierunkéw
technicznych muszg odby¢ cztery praktyki zawodowe, kazda po 240 godzin (6 tygodni). Odbywajg sie
one po drugim, czwartym i szdstym semestrze nauki oraz w trakcie semestru siodmego (na studiach
stacjonarnych) lub ésmego (na studiach niestacjonarnych). Miejsce odbywania praktyki na kierunku
Transport i logistyka proponujg, po akceptacji przez uczelnianego opiekuna praktyk, sami studenci. W
momencie wyboru przedsiebiorstwa do odbycia praktyki wypetniajg ,Karte zgtoszenia praktyki
zawodowej na rok akademicki...”, ktédra musi by¢ podpisana przez Przedstawiciela Zaktadu pracy i
stanowi baze do podpisania umowy dwustronnej o odbycie praktyki studenckiej. W nielicznych
przypadkach uczelniany opiekun praktyk proponuje studentowi miejsce odbycia praktyki na podstawie
wtasnego rozeznania w otoczeniu gospodarczym. Kazda propozycja jest analizowana pod katem
mozliwosci spetnienia wymagan programowych okreslonych w ,Kartach opisu przedmiotu”
(sylabusach) dotyczacych praktyk, ktora przekazywana jest jako zatgcznik do umowy z danym zaktadem
pracy, w ktérym bedzie miata miejsce. Szczegdlng uwage zwraca sie na mozliwos¢ uzyskania
zdefiniowanych w sylabusach efektow ksztatcenia. Decyzje o zgodzie na odbycie praktyki
w proponowanym przedsiebiorstwie podejmuje Dyrektor Instytutu Nauk Technicznych. W przed-
siebiorstwie lub instytucji, w ktérej student odbywa praktyke, opieke nad studentem przejmuje
Zaktadowy opiekun praktyk (okreslony w umowie pomiedzy ANS i przedsiebiorstwem). Przebieg
praktyki dokumentuje student w ,Sprawozdaniu z praktyki zawodowej” (Dzienniku praktyki),
stanowigcym zatgcznik nr 4 do wspomnianego wyzej ,Regulaminu studenckich praktyk
zawodowych...”, a prawdziwos$¢ wpisow potwierdza jego Zaktadowy opiekun. W dzienniku student
moze sformutowaé swe uwagi na temat przebiegu praktyki, natomiast Zaktadowy opiekun
zobowigzany jest do przekazania opinii na temat postawy studenta i jego zaangazowania w po-
wierzone mu zadania. Dziennik zawiera tez potwierdzenie przez przedsiebiorstwo odbycie praktyki
oraz jej termin. Dane te stanowig podstawe do zaliczenia praktyki zawodowej przez Uczelnianego
opiekuna praktyk. Na kierunku Transport i Logistyka funkcje te petni dr inz. Ryszard Raczyk.

Dobdr instytucji, w ktorej odbywajg sie praktyki, nastepuje w dwojaki sposdb:

e proponuje student - na bazie wiasnego rozeznania w otoczeniu gospodarczym,

e propozycje sktada Uczelnia - opiekun uczelniany lub Akademickie Biuro Karier, majgce dostep
do aktualnych ofert praktyk. Przyktadem jest podpisana przez ANS Gniezno umowa
o wspotpracy z firmg Scanclimber Sp. z 0.0.

»Regulamin studenckich praktyk zawodowych...” przewiduje réwniez mozliwos¢ zaliczenia praktyki
na podstawie doswiadczen zawodowych studenta, o ile te gwarantujg uzyskanie efektow ksztatcenia
przewidzianych w Kartach opisu zaje¢ (sylabusach) dla praktyk zawodowych. Decyzje o zaliczeniu
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praktyki na podstawie doswiadczen zawodowych — na podstawie dostarczonego ,Wniosku o zalicze-
nie praktyki na podstawie doswiadczen zawodowych studenta przez studenta” — podejmuje Dyrektor
Instytutu. W praktyce, z mozliwosci tej korzystajg przede wszystkim studenci studiow
niestacjonarnych. W roku akademickim 2022/23 zdecydowana wiekszo$¢ studentéw kierunku
Transport i Logistyka zaliczyli praktyki zawodowe (z wyjatkiem jednego studenta). Na studiach
stacjonarnych, do odbycia praktyki, zobowigzanych byto 19 oséb; praktyki odbyto 16 studentéw, na
podstawie doswiadczen zawodowych zaliczyto 2 studentéw, a jeden nie zaliczyt praktyki. Na studiach
niestacjonarnych z 29 studentow, praktyke odbyt 1 student, na podstawie doswiadczen zawodowych
zaliczyto 27 studentdw, a jeden nie zaliczyt praktyki.

8. Dobor tresci i metod ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec¢ lub grup zajec, na
ktorych studenci osiqggajq efekty uczenia sie prowadzqgce o uzyskania kompetencji inzynierskich, w przypadku
kierunku studidéw koriczgcych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Tytut zawodowy inzyniera uzyskujg absolwenci studiéw | stopnia na kierunku Transport i Logi-styka.
Wiekszos¢ kierunkowych efektéw uczenia sie stuzy ksztatceniu i rozwijaniu kompetencji inzynierskich
w zakresie wiedzy i umiejetnosci — P6S_WG, P6S_WK i P6S_UW (tabela 1.7.1).

Zajecia stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich sg przede wszystkim
realizowane w formie projektéw oraz laboratoriow (wspieranych przez wyktady), zas dobér tresci
i metod ksztatcenia wynika bezposrednio z tematyki zajec i nie odbiega od standardéw stosowanych
w wielu krajowych uczelniach ksztatcgcych przysztych inzynieréw. Gtownie zaleca sie stosowanie
metod aktywizujgcych studentéw, w tym metod problemowych czy studiéw przypadkdw — najczesciej
dotyczy to zaje¢ projektowych, ktére majg przygotowywac studentéw do przysztej pracy zawodowej
i potencjalnych problemoéw jakie mogg w trakcie jej realizacji spotkac.

W proponowanym toku studiéw zajecia praktyczne stanowig ponad potowe godzin, co jest takze
wymogiem dla tzw. Ustawy 2.0 - Dz. U. 2018 poz. 1668.

Zajecia o charakterze praktycznym prowadzone sg w grupach zajeciowych, ktérych liczebnos¢ jest
ograniczona do 15 osdb, co ma zapewnic lepszy kontakt studenta z prowadzacym oraz bardziej
swobodny dostep do specjalistycznego sprzetu. Jest to ogromny atut uczelni, ktéry wyrdznia nas na tle
innych uczelni. Zajecia wyktadowe oraz ¢wiczenia nie sg ograniczone liczebnoscig studentow.

9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie programu studiow i sposobu organizacji ksztatcenia, zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy
zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow
przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy

Nie dotyczy
Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 2.9.1.
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Tabela 2.8.1. Zalecenia PKA dla kryterium 2 wraz z opisem realizacji oraz dziatan zapobiegawczych

Lp.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione we
wskazanej wyzej uchwale Prezydium PKA

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
zapobiegawczych podjetych przez uczelnie
w celu usuniecia btedéw i niezgodnosci
sformutowanych w zaleceniu
o charakterze naprawczym

Wyspecjalizowa¢ wizytowany kierunek studiow
zwiekszajac udziat tresci kierunkowych z zakresu
transportu, w porownaniu z tresciami ogdlno-
inzynierskimi jak réwniez zwiekszyé udziat zajec
praktycznych, w szczegélnosci laboratoryjnych,
takze realizowanych we wspodtpracy z przedstawi-
cielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Program  studiow  zostat  przebudowany
zwtaszcza w roku 2020/21 i zwiekszono udziat
tresci z zakresu transportu oraz logistyki.
Zwiekszono tez znacznie udziat zaje¢ o chara-
kterze praktycznym (laboratoria, projekty).

Zwiekszy¢ liczbe zajeé praktycznych we wspotpracy
z podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego,
tym bardziej, ze w trakcie spotkania z ZO PKA
wykazali oni duze 20 zaangazowanie w dziatalnos¢
szkoty i proces ksztatcenia, co bytoby korzystne dla
efektywnego osiggania zatozonych efektow
ksztatcenia.

Zwiekszono liczbe praktyk zawodowych do 6
miesiecy (960 godzin) w cyklu ksztatcenia z
podziatem 240 godzin na kazdym roku studiow,
ktére sg w petni realizowane w otoczeniu
spoteczno-gospodarczym Gniezna.

Zwiekszy¢ udziat zaje¢ laboratoryjnych w
programie studidw zwazajagc na praktyczny
charakter studiéw.

Znacznie zwiekszono udziat zajec
laboratoryjnych w programie nauczania.

Podjgé dziatania zmierzajace do poprawy jakosci
prac dyplomowych w szczegdlnosci zwracajac
uwage na ich praktyczny charakter oraz
zaakcentowanie pracy wtasnej studenta, tak by nie
ogranicza¢ zakresu prac do analizy literatury i/lub
opisu stanu istniejgcego.

Tematyka prac inzynierskich zatwierdzana jest
przez rade programowa, ktéra czuwa nad tym by
prace inzynierskie miaty charakter praktyczny.
Obecnie szereg prac zrealizowanych byto w
oparciu o zebrane dane podczas praktyk lub
pracy studentéw w firmach.

Zapewni¢ studentom mozliwos¢ obierania sSciezek
ksztatcenia — jesli nie w sposdb indywidualny, ze
wzgledu na niska liczebnos$é rocznikdw, moze to
zrobi¢ w sposéb grupowy — niemniej bezwzglednie
w oparciu o samodzielng decyzje studentéw.

Wprowadzono duzg liczbe przedmiotow
obieralnych i stworzono 2 specjalnosci. O
wyborze specjalnosci oraz wszystkich
przedmiotow obieralnych decydujg studenci.

Dostosowywac czas realizowanych zaliczen w
sposdb gwarantujagcy mozliwos¢ udokumento-
wania petnej posiadanej wiedzy i umiejetnosci.

Zaplanowano réwnomierny rozktad zaje¢ na 15
tygodni w semestrze.

Z uwagi na praktyczny wymiar kierunku konieczne
wydaje sie wprowadzenie dla studentéw
niestacjonarnych (czesto odbywanych na terenie
macierzystego  zaktadu pracy) obowigzku
przygotowania pracy etapowej, dajacej okazje do
pogtebienia wiedzy a nie tylko opisania
codziennych, czesto rutynowych, dziatan. Brak w
umowie zawartej z praktykodawcg informacji na
temat oczekiwanych efektéw ksztatcenia jest
przyczyng zrealizowania punktéw ECTS praktyki w
ograniczonym zakresie.

Praktykodawca wraz z porozumieniem o pra-
ktyke otrzymuje karte opisu przedmiotu
(sylabus), w ktorym wskazane sg efekty
ksztatcenia, ktére powinien student osiggnac po
zakonczeniu praktyki.
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegolnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteriow kwalifikacji kandydatéw na
kazdy z poziomdw studidw

Zasady rekrutacji w Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia
Panstwowa okresla co rok uchwatg Senat Uczelni, nie pdZniej niz rok przed terminem rekrutacji. Na rok
akademicki 2024/2025 jest to Uchwata nr 478/2023 Senatu Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita
Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia Pafistwowa

Odrebnym zarzgdzeniem Rektor ANS Gniezno ustala kierunki, na ktére ANS Gniezno prowadzi

w danym roku rekrutacje wraz z terminarzem rekrutacji. Na rok akademicki 2024/25 jest to
Zarzadzenie Rektora 20/2024 Rektora ANS Gniezno.
Rekrutacja na studia odbywa sie elektronicznie wg ustalonego terminarza rekrutacji. Kandydat
rejestrujgc sie w systemie zaktada osobiste konto rejestracyjne, do ktérego otrzymuje osobiste hasto
dostepu na podany przez siebie adres e-mail. Na zatozonym koncie w systemie IRK wypetnia
i zatwierdza formularz danych osobowych, dokonuje wyboru kierunkéw studiéw, podaje wyniki
egzaminu maturalnego oraz wnosi optate rekrutacyjna.

O przyjecie na studia mogg sie ubiegaé obywatele Rzeczypospolitej Polskiej posiadajgcy swiadectwo
dojrzatosci. Obywatele polscy, ktorzy ukonczyli szkote srednig lub $rednig zawodowa za granicg, moga
ubiegac sie o przyjecie na studia w ANS Gniezno pod warunkiem nostryfikowania ich swiadectwa
dojrzatosci. Cudzoziemcy mogg sie ubiegaé o przyjecie na studia w procesie rekrutacji w zaleznosci
od podstaw studiowania (na zasadach jak obywatele polscy lub na odrebnych zasadach). Decyzje
o przyjeciu podejmuje Rektor Uczelni.

Kwalifikacja na studia odbywa sie na podstawie postepowania rekrutacyjnego, uwzgledniajgcego
wyniki kandydata ze $wiadectwa dojrzatosci. Wyniki egzaminu maturalnego przeliczane sg na punkty,
wedtug wzoru i metody podanej w w/w uchwale. Na podstawie uzyskanych punktéw tworzy sie liste
rankingowa. Na studia przyjmuje sie kandydatéw wedtug kolejnosci na liscie rankingowej, w liczbie
odpowiadajgcej limitowi przyjec (jesli limit jest ustalony na dany rok akademicki).

Publikacja listy oséb przyjetych i nieprzyjetych na studia odbywa sie na zasadzie zmiany statuséw
kandydatéw na portalu Internetowej Rekrutacji Kandydatéw. Kazdy kandydat po zalogowaniu na
swoje osobiste konto moze sprawdzi¢ na jakim etapie jest postepowanie rekrutacyjne, poza tym na
podany adres e-mail otrzymuje wiadomosci, o kazdej zmianie statusu. Po zakoriczonym procesie
rekrutacyjnym osoby, ktére dopetnity warunkéw udziatu w procesie rekrutacji otrzymujg droga
elektroniczng informacje o przyjeciu na wybrane studia. Kandydaci nieprzyjeci na studia s3
informowani elektronicznie oraz listownie w trybie wydania decyzji administracyjnej o odmowie
przyjecia na studia. W przypadku studiow nieuruchomionych (zbyt mata liczba studentéw),
kandydatom proponuje sie podjecie studiéw na kierunkach uruchomionych.

2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektow uczenia sie i okreséw ksztatcenia oraz kwalifikacji uzyskanych
w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

W celu ewidencjonowania i porownywania osiggniec¢ studenta Uczelnia stosuje system punktowy.
Kazdym zajeciom przypisana jest okre$lona liczba punktéw ECTS (ang. European Credit Transfer
System) ustalona przez Rade Programowag. Przyjety przez Uczelnie system ECTS jako podstawowy
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system akumulacji i transferu punktdw zaliczeniowych umozliwia rozliczanie okresu studiow odbytych
przez studentéw na innych uczelniach w kraju oraz za granicg w taki sposdéb, ze przepisuje sie
studentowi przeniesionemu do ANS Gniezno liczbe punktow ECTS obowigzujgcg za przedmiot/forme,
zgodnie z programem studiow obowigzujgcym w ANS Gniezno. Decyzje o uznaniu efektéw uczenia sie
i przypisanie okreslonej liczby punktéw ECTS podejmuje Dyrektor Instytutu.

3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studiow

Uczelnia posiada zapis dotyczgcy sposobu potwierdzania efektéw ksztatcenia zdobytych poza
systemem studiéw oraz ocene ich adekwatnosci do efektéw ksztatcenia zatozonych dla danego
kierunku (Uchwata nr 281/2015 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej im. H. Cegielskiego
w Gnieznie z dnia 22 czerwca 2015 r.). Do tej pory zaden student nie zwrécit sie do Uczelni z prosba
o potwierdzenie efektéw uczenia sie uzyskanych poza szkolnictwem wyzszym.

4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z poziomdw studiow

Zasady warunki i tryb dyplomowania precyzujg paragrafy 53-72 Regulaminu studiéw oraz
szczego6towo dla kierunkdw inzynierskich Zarzadzenie Rektora PSW w Gnieznie nr 05/2024 z 29 stycznia
2024 w sprawie zasad dyplomowania na kierunkach inzynierskich.

Przez prace dyplomowa rozumie sie prace licencjackg, inzynierska, magisterskg albo projekt
dyplomowy. Prace dyplomowg student przygotowuje pod kierunkiem promotora posiadajgcego:
stopien co najmniej doktora albo tytut naukowy. Liste promotoréw sporzadza Dyrektor Instytutu. Jesli
prace dyplomowa stanowi projekt dyplomowy, powinien on zawieraé rozwigzanie albo koncepcje
rozwigzania problemu praktycznego lub teoretycznego z zakresu studiowanego kierunku. Projekt
dyplomowy jest przygotowywany przez studentow w zespotach pod kierunkiem promotora.
Dopuszczalng liczebnosé zespotdéw ustala Dyrektor Instytutu. W uzasadnionych przypadkach projekt
dyplomowy moze by¢ realizowany indywidualnie. Tryb prac nad projektem ustala promotor. Temat
pracy dyplomowej zatwierdza promotor, po uzyskaniu pozytywnej opinii kierunkowej Rady
programowej, biorgc pod uwage kierunek studiéw, indywidualne zainteresowania studenta, tematyke
badan prowadzonych w Uczelni oraz potrzeby praktyki spoteczno-gospodarczej. Za prace dyplomowg
moze by¢ uznana praca powstata w ramach studenckich két naukowych. Kazda praca dyplomowa przed
ostateczng akceptacjg przez promotora jest sprawdzana pod katem nieuprawnionych zapozyczen
w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA).

Student zobowigzany jest ztozy¢ w Dziale Ksztaftcenia i Spraw Studenckich prace dyplomowa
przyjetg przez promotora w terminie wyznaczonym przez Dyrektora Instytutu. Jest to warunek
zaliczenia seminarium w ostatnim semestrze studidw. Oceny pracy dokonuje promotor oraz -
niezaleznie od niego - powotany przez Dyrektora Instytutu recenzent. Student ma prawo uzyskaé
informacje o ocenie pracy co najmniej 3 dni przed egzaminem dyplomowym. Jezeli student zaliczyt
wszystkie przedmioty przewidziane programem studiow z wyjgtkiem seminarium badz nie ztozyt pracy
w terminie, moze otrzymac zaliczenie przedmiotu seminarium w terminie sesji poprawkowej.
W przypadku uzyskania oceny negatywnej w sesji poprawkowej, student moze ubiegac sie
o powtarzanie przedmiotu seminarium z ostatniego semestru. Prace dyplomowa ocenia promotor
i recenzent, ocene tg ustala sie wedtug skali okreslonej w § 22 Regulaminu w oparciu o $rednig
arytmetyczng ocen wystawionych przez promotora i recenzenta. Przez egzamin dyplomowy rozumie
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sie egzamin licencjacki, inzynierski lub magisterski. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego jest:
e uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie/ksztatcenia okre$lonych w programie studiow,
e uzyskanie pozytywnej oceny pracy dyplomowej (oceny wyzszej niz niedostateczny (F) - 2,0),
e rozliczenie sie z Uczelnig ze wszelkich zobowigzan,
e odbycie praktyki zawodowe],
e w przypadku studiéw dualnych — odbycie stazy przewidzianych w programie studiow.

Termin egzaminu dyplomowego wyznacza Dyrektor Instytutu na dzien przypadajgcy nie pdzniej niz
trzy miesigce od dnia ztozenia pracy. Termin egzaminu dyplomowego ogtaszany jest z co najmniej
siedmiodniowym wyprzedzeniem. Komisje egzaminacyjng powotuje Rektor. Przewodniczagcym komisji
jest Dyrektor Instytutu lub wyznaczona przez niego osoba. W przypadku prac dyplomowych bedgcych
projektem dyplomowym egzamin dyplomowy moze przybiera¢ inng forme uwzgledniajaca specyfike
grupowej pracy projektowej. Zasady przeprowadzania egzaminu dyplomowego w takim przypadku
ustala Rektor.

Ocene koncowg egzaminu dyplomowego ustala sie wedtug nastepujacej skali:

e 4,51 -5,00 bardzo dobry —A,

e 4,11 -4,50 dobry plus — B,

e 3,76—4,10 dobry—C,

e 3,26 - 3,75 dostateczny plus — D,
e 3,5do 3,25 dostateczny — E.

Studentowi, ktéry uzyskat z egzaminu dyplomowego ocene negatywng, Dyrektor Instytutu
wyznacza drugi termin, nie wczesniej jednak niz przed uptywem jednego miesigca i nie pdzniej, niz po
uptywie trzech miesiecy od daty pierwszego egzaminu. Jezeli student ze wzgledéw zdrowotnych lub
innych waznych powoddéw nie moze przystapi¢ do egzaminu dyplomowego, powinien poinformowadé
Dyrektora Instytutu o przyczynie uniemozliwiajgcej przystgpienie do egzaminu dyplomowego,
a nastepnie przedtozy¢ niezwtocznie, tj. do 7 dni pisemne usprawiedliwienie. W przypadku
usprawiedliwienia przez Dyrektora Instytutu nieobecnosci studenta podczas egzaminu dyplomowego
wyznaczany jest nowy termin egzaminu dyplomowego. W uzasadnionych przypadkach, student moze
przystgpic¢ do egzaminu dyplomowego nie pdzniej niz dwanascie miesiecy od daty zaliczenia ostatniego
semestru studiéw. Decyzje podejmuje Dyrektor Instytutu na wniosek studenta.

Student, ktdry nie przystgpit do egzaminu dyplomowego i nie usprawiedliwit nieobecnosci zostaje
skreslony z listy studentow. W przypadku niezdania egzaminu dyplomowego w drugim terminie,
Rektor wydaje decyzje o skresleniu z listy studentow.

W przypadku gdy praca dyplomowa zostata sporzagdzona w jezyku obcym, na wniosek studenta
Rektor moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu w jezyku obcym. Warunkiem zgody Rektora
jest posiadanie odpowiednich kompetencji jezykowych przez cztonkdédw komisji egzaminacyjne;j.

Ostateczny wynik studidw jest suma:

e 60 % Sredniej arytmetycznej wszystkich ocen z egzamindw i zaliczel otrzymanych podczas
studidw, z wyjatkiem przedmiotéw nadobowigzkowych i uzupetniajacych,

e 20 % sredniej arytmetycznej oceny pracy dyplomowej,

e 20 % oceny z egzaminu dyplomowego.

Na wniosek przewodniczagcego komisja egzaminacyjna moze zmieni¢ ostateczny wynik studidow
w ten sposdb, ze jezeli student z egzaminu dyplomowego uzyskat ocene co najmniej 5,0 (bardzo dobry)
i jezeli Srednia z ostatnich dwdch semestréw studidw nie bytfa nizsza niz 4,5 (dobry plus), to ostateczny

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 35



wynik studiow mozna podwyiszy¢ o jeden stopien. Na dyplomie wpisuje sie stownie okreslony
ostateczny wynik studiéw, ktéry jest ustalany nastepujgco:

e 4,76 -5,00 bardzo dobry — A,

e 4,26 -4,75 dobry plus — B,

e 3,76-4,25 dobry C—4,

e 3,26 -3,75 dostateczny plus — D,

e 3,5do 3,25 dostateczny — E.

5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentow (np. liczby kandydatow, przyjetych na
studia, odsiewu studentow, liczby studentéw koriczgcych studia w terminie) oraz dziatan podejmowanych na
podstawie tych informacji, jak rowniez sposobow wykorzystania analizy wynikow nauczania w doskonaleniu
procesu nauczania i uczenia sie studentow

Z analizy liczby kandydatow zarejestrowanych w systemie internetowej rekrutacji (osoby
zainteresowane studiowaniem na kierunku Transport i Logistyka w stosunku do liczby przyjetych na
studia (osoby, ktdre spetnity formalne wymagania procedury rekrutacyjnej) wynika, ze z powo-
dzeniem zostaje przyjetych:

e na studiach stacjonarnych 60% kandydatéw zarejestrowanych w IRK,
e na studiach niestacjonarnych — uczelnia nie prowadzi naboru lub nie uruchomita ksztatcenia
na kierunku od roku akademickiego 23/24
Przy czym nalezy zaznaczyé, ze limity przyjec nie zostaty wypetnione w ciggu ostatnich kilu lat a po-
wodem osiggniecia w/w wskaznika jest rezygnacja czy wycofanie wniosku o przyjecie na studia
w trakcie procesu rekrutacji, lub niedostarczenie dokumentéw w wymaganym terminie, co jest
réwnoznaczne z rezygnacja z uczestnictwa w dalszej procedurze.

Analiza wspodtczynnika odsiewu na kierunku Transport i Logistyka na przestrzeni ostatnich trzech lat
(2021-2023) wskazuje na odsiew na poziomie 58%. Z 71 os. przyjetych na studia w latach 2021-2023
na kierunek Transport i Logistyka obronito sie w terminie 31 osdb, co stanowi 42% z liczby osdéb
przyjetych na kierunek studidw. Analizujgc dane z podziatem na formy studidw wspdtczynnik
powodzenia w zakresie ukonczenia studiéw przedstawia sie nastepujgco: na studiach stacjonarnych na
kierunku Transport i Logistyka studia konczy 42% studentéw, na studiach niestacjonarnych 45%
studentéw. Pozostali studenci nie ukonczyli studidw, poniewaz zostali skresleni w trakcie studidéw z li-
sty studentéw.

Analizujgc przyczyny odsiewu studentdw ocenianego kierunku w ciggu catego cyklu ksztatcenia
mozna wyrdznic¢ cztery powody skreslenia z listy studentow:

e niepodjecia studidow (niepodpisanie Slubowania i umowy z Uczelnig, nieuczeszczanie na
zajecia);

e skreslenia na prosbe studenta wynikajace z rédznych sytuacji losowych lub problemdéw z na-
uka (rezygnacja ze studiéw);

e skreslenia wynikajace z niespetnienia warunku rejestracji na kolejny semestr

e nieoddanie w wymaganym terminie pracy dyplomowe;.

Najliczniejsze skreslenia majg miejsce na pierwszym roku studidw i wynikajg gtdwnie
z powodu niepodjecia studidow przez studentéw lub rezygnacji ze studidw. Ponadto gtéwng przyczyng
wysokiego wskaznika odsiewu po pierwszym roku studidw, w naszej ocenie, jest niedostateczne
przygotowanie kandydatéw na studia z zakresu szkoty $redniej, gtéwnie z przedmiotéw Scistych
(matematyka, fizyka).

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 36



W celu zapobiezenia zjawisku wysokiego odsiewu wprowadzono nastepujgce dziatania:

e zwiekszono liczbe godzin w programie studiéw z matematyki do 60 godzin wyktaddéw i 60
godzin ¢éwiczen na pierwszym semestrze z przedmiotu Analiza matematyczna w celu
powtdrzenia materiatu ze szkoty $redniej, ktérego znajomosé jest konieczna do realizacji
zagadniel z matematyki na poziomie akademickim w zakresie kierunku (wg zaktadanych
efektdw uczenia sie),

e potozono wiekszy nacisk na opieke nad dyplomantami, aby zmobilizowaé studentéow do
ztozenia pracy dyplomowej, obrony i uzyskania tytuty inzyniera w pierwotnie zaktadanym
terminie. Zauwazy¢ réwniez mozna tendencje, ze studenci korzystajgc z regulaminowych
mozliwosci przedtuzenia terminu oddania pracy dyplomowej odwlekajg moment egzaminu
i obrony pracy dyplomowej czesciej na studiach stacjonarnych niz niestacjonarnych.

6. Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektow uczenia sie

Metody sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie sg adekwatne do zaktadanych efektow
ksztatcenia i wspomagajg studentéw w procesie uczenia sie, umozliwiajac skuteczne sprawdzenie
i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektdw. Warunki i zasady osiggniecia efektéw
uczenia sie obejmujg w szczegdlnosci:

e zdobycie wiedzy, umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych na
rynku pracy,

e sprawdzanie osiggnietych efektéw ksztatcenia na kazdym etapie procesu ksztatcenia, takze
na etapie przygotowywania pracy dyplomowej, przeprowadzania egzaminu dyplomowego,

e w toku praktyk zawodowych oraz w odniesieniu do wszystkich zaje¢, w tym takze zajec
z jezykdéw obcych.

Stosowane przez nauczycieli akademickich metody sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia
zatozonych efektéw ksztatcenia sg dostosowane do charakteru przedmiotu i szczegétowo opisane
w kartach opisu modutu ksztatcenia (sylabusach). Nauczyciele majg mozliwos¢ monitorowania
postepow w uczeniu sie studentow i motywowania ich do systematycznej pracy w trakcie trwania
semestru poprzez kolokwia, wejsciéwki, ocene przygotowania do zajeé, itp. Studenci o sposobie oceny
postepdw w uczeniu sie i zdobywania zatozonych efektéw ksztatcenia sg informowani na pierwszych
zajeciach. Sposob i forma sprawdzania i oceniania efektow ksztatcenia sg zapisane w syla-busach.

Weryfikacja efektéw w obszarze wiedzy w ramach przedmiotéw/modutéw koriczgcych sie
egzaminem, realizowana jest na podstawie egzamindw pisemnych. Pytania egzaminacyjne sg $cisle
powigzane z efektami uczenia sie zawartymi w karcie opisu zaje¢. Weryfikacja zdobycia umiejetnosci
praktycznych odbywa sie na podstawie realizacji zadan éwiczeniowych, laboratoryjnych, projektowych,
a takze na podstawie sprawozdan z praktyk zawodowych.

7. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych osigganych przez studentow w trakcie i na zakoriczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania),
w tym metod sprawdzania efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych, ze wskazaniem
przyktadowych powigzan metod sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszgcymi sie do
umiejetnosci praktycznych, efektami dotyczqcymi stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym
zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rowniez kompetencji jezykowych w zakresie
znajomosci jezyka obcego
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Na kierunku Transport i Logistyka koordynatorzy przedmiotéw dokonujg sprawdzania i oceniania
efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych osigganych przez
studentéw, dopasowujgc metodyke do efektéw, ktére zostang potwierdzone poprzez uzyskang oceng
z danego przedmiotu. Zadaniem koordynatora przedmiotu jest rowniez aktualizacja sylabuséw oraz
takie dostosowanie tematéw poszczegdlnych zaje¢ oraz kryteriow oceny, aby zrealizowac efekty
uczenia sie. Dodatkowo weryfikacja efektéw uczenia sie w powigzaniu z wymaganiami interesariuszy
zewnetrznych umozliwia doskonalenie i dostosowywanie efektéw uczenia sie i tresci przedmiotow do
wymagan i potrzeb rynku. Nadzdr nad zgodnoscia i realizacjg zatozonych efektéw uczenia sie petni
Rada Programowa Kierunku Transport i Logistyka. Powotanie Rady Programowej jest wynikowa
Zarzadzenia 15/2022 Rektora z dnia 25 lutego 2022 r. Ponadto kwestie doboru metod sprawdzania
i oceniania efektéw uczenia sie wynikajg z Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia,
ktory ma na celu dostarczenie instrumentéw miedzy innymi w postaci doskonalenia jakosci ksztatcenia,
ksztattowania postaw projakosciowych wsrdd nauczycieli akademickich, oceny jakosci procesu
ksztatcenia czy jego standaryzacji (Uchwata Nr 427/2021 Senatu Panstwowej Wyzszej Szkoty
Zawodowej im. Hipolita Cegielskiego w GnieZnie z dnia 12 marca 2021 r.).

Metodami uzywanymi w trakcie procesu ksztatcenia do sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sg
zaliczenia na ocene, sprawozdania, prezentacje i egzaminy przeprowadzane na zakoriczenie danego
przedmiotu. Ocena osiggania efektdw ksztatcenia uwzglednia takie ocene uczestnictwa i za-
angazowania studenta w danej formie zaje¢ dla danego przedmiotu i moze mie¢ wptyw na ocene
koAcowa z danego przedmiotu.

Metody oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie sg rowniez analizowane w oparciu o ankietyzacje
zwigzang z realizacjg procesu dydaktycznego, w ktdrej uczestniczg studenci. Ankiety te sg rowniez
jednym z kryteridw oceny podczas hospitacji zaje¢ dydaktycznych. Ponadto weryfikacja efektéw
uczenia sie ma miejsce poprzez realizacje praktyk zawodowych oraz egzamin dyplomowy, ktéry swojg
problematykg obejmuje zakresy przedmiotéw prowadzonych w ramach studidw.

Prace dyplomowe przygotowywane przez studentéw kierunku Transport i Logistyka majg bardzo
czesto charakter empiryczno-praktyczny i opierajg sie na réznych metodach i kryteriach badawczych.

Najczesciej w ramach pracy dyplomowej, studenci realizujg projekt, ktorego efektem jest analiza
i rozwigzanie konkretnego problemu transportowego lub logistycznego. Problem rozwigzywany przez
studenta najczesciej dotyczy aktualnych wyzwan transportowo-logistycznych w firmach z otoczenia
spoteczno-gospodarczego. Tym samym proces dyplomowania potwierdza praktyczny wymiar
ksztatcenia na ocenianym kierunku oraz osigganie efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji
zawodowych i dostosowania do zmieniajgcego sie rynku pracy. Realizacja pracy dyplomowej jest
potwierdzeniem opanowania przez studenta umiejetnosci rozwigzywania probleméw z zakresu
transportu i logistyki, organizacyjnych oraz naukowo-badawczych, ktére odzwierciedlajg zdobytg na
studiach wiedze i umiejetnosci dyplomanta. Tematyka prac dyplomowych jest powigzana z zakresem
zaje¢ dydaktycznych prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, jak rowniez zgodna z te-
matyka dziatalnosci naukowej pracownikdw Uczelni — promotoréw i recenzentdw. Sprawdzenie
uzyskanych efektow ksztatcenia podczas egzaminu dyplomowego opiera sie na metodzie prezentacji
problemu i zaproponowanego rozwigzania oraz w czesci drugiej na egzaminie ustnym z zakresu
zagadnien pojawiajacych sie w toku studiéw.

Proces sprawdzania uzyskanych efektéw ksztatcenia podczas praktyk opiera sie na analizie
sprawozdania z praktyki zawodowej (dziennika praktyk), ktére przygotowuje student i podpisuje
zaktadowy opiekun praktyk. W dokumencie tym student zobowigzany jest do okreslenia w jakim
stopniu — w jego mniemaniu — praktyka spetnita zatozone w sylabusach cele, natomiast zaktadowy

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 38



opiekun praktyk, a wiec osoba majgca na co dzien kontakt z praktykantem, ocenia jego zachowanie

i zaangazowanie podczas pobytu na terenie przedsiebiorstwa i na podstawie dostarczonego wraz

z umowg sylabusa opisujgcego efekty ksztatcenia okresla stopien realizacji kompetencji. Zaktadowy

opiekun studenta musi oceni¢ jego stopien zaangazowania (stabe, srednie, duze) w nastepujgcych

dziedzinach:

zainteresowanie zaktadem pracy i jego dziatalnoscig,

aktywnosé w dziataniach zmierzajgcych do uzyskania umiejetnosci praktycznych mozliwych
do zdobycia w czasie praktyki,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i higieny pracy,

aktywnos¢ w wykonywaniu zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego,
umiejetno$¢ komunikacji z pracownikami przedsiebiorstwa,

zainteresowanie organizacjg pracy i metodami oceny jakosci produkcji, stosowanymi
oraz  wykorzystywanymi przedsiebiorstwo  narzedziami

technologiami przez

marketingowymi.

Jezeli po analizie dziennika praktyk uczelniany opiekun praktyk, ktérego obowigzkiem jest zaliczenie

studentowi praktyki zawodowej, ma jakiekolwiek watpliwosci — sg one wyjasniane podczas rozmowy

zaliczeniowej ze studentem.

W tabeli 3.7.1. przedstawiono przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami

uczenia sie odnoszgcymi sie do umiejetnosci praktycznych

Tabela 3.7.1 Przyktadowe powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla umiejetnosci praktycznych

Powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla wybranych przedmiotow
Przedmiot Forma . Metody .
semestr prowa'dz’enla oceniania Efekty ksztatcenia
zajec
Podstawy Projekty Projekt Ul: K_UO1 - Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz
budowy zaliczeniowy, danych oraz innych zrédet w jezyku polskim lub obcym,
maszyn indywidualny potrafi integrowa¢ uzyskane informacje, dokonywac ich
Semestr 3 lub zespotowy | interpretacji, wyciggaé wnioski oraz formutowadé i uzasadniaé
Ocena opinie i prezentowac je — P6S_UW, P6S_UK.
postawy U2: K_UO2 - Potrafi prowadzi¢ prace indywidualne, jak i w
studenta zespole, ktérego dziataniami kieruje i koordynuje; oszacowacé
czas potrzebny na realizacje zleconego zadania; opracowac i
zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie
termindéw - P6S_UW, P6S_UK, P6S_UO.
K1: AB1_KO3 - Posiada $wiadomos¢ koniecznosci
profesjonalnego podejscia do rozwigzywanych probleméw
technicznych i podejmowania odpowiedzialnosci za
proponowane przez siebie rozwigzania techniczne —PS6_KO.
Logistyczna Projekty Projekt Ul: K_UO2 - Potrafi prowadzi¢ prace indywidualne, jak i w
obstuga zaliczeniowy, zespole, ktérego dziataniami kieruje i koordynuje; oszacowacé
klienta Prezentacja czas potrzebny na realizacje zleconego zadania; opracowac i
Semestr 5 zrealizowa¢ harmonogram prac zapewniajacy dotrzymanie
terminéw
Ocena K1: AB1_KO05- Jest swiadom ograniczen wiasnej wiedzy i
postawy umiejetnosci, potrafi krytycznie spojrze¢ na efekty witasnej
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studenta

pracy i podnosic jej efektywnosé¢, jest gotow do ponoszenia
odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan

K2: AB1_KO02Wykazuje wysoki profesjonalizm i poziom
etyczny pracy, potrafi przewidzie¢ skutki prawne i moralne
podejmowanych dziatan

Zarzadzanie
zapasami
Semestr 6

Laboratoria

Sprawozdanie

Ocena
postawy
studenta

Ul: K_U03 — Umie gromadzi¢, przetwarzac, interpretowac i
udostepnia¢ dane wykorzystujgc zaawansowane technologie
informacyjne. Wykorzystuje przy tym metody analityczne
symulacyjne i eksperymentalne

K1: AB1_KO03 - Posiada s$wiadomo$¢ koniecznosci
profesjonalnego podejscia do rozwigzywanych problemoéw
technicznych i podejmowania odpowiedzialnosci za
proponowane przez siebie rozwigzania techniczne

K2: AB1_KO1 - Jest swiadom ograniczen wtasnej wiedzy
i umiejetnosci, potrafi krytycznie spojrzeé¢ na efekty wiasnej
pracy i podnosic jej efektywnosé¢, jest gotow do ponoszenia
odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan

K4: AB1_K04 - Potrafi podnosi¢c swoje kwalifikacje
i kompetencje rozumie konieczno$¢ permanentnego
doksztatcania sie. Zasiega opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

Praktyka Ill
Semestr 6

Zajecia
praktyczne

Opinia
Zaktadowego
opiekuna
praktyki

Sprawozdanie
z praktyk

W1: K-W011 - Wymienia i opisuje budowe, zasady
eksploatacji oraz planowania przegladéw i remontéw
maszyn, Srodkéw transportu oraz obiektow technicznych.
Ttumaczy  funkcjonowanie  poszczegdlnych  uktadow
stosowanych w $rodkach transportu — P6S-WG,

W2: K-W12 — Rozpoznaje i definiuje systemy bezpieczenstwa
stosowane w pojazdach oraz systemy elektrycznego i
elektronicznego wyposazenia srodkow transportu - P6S_WK.

Ul: K_UO3 — Umie gromadzi¢, przetwarzaé, interpretowac i
udostepnia¢ dane wykorzystujgc zaawansowane technologie
informatyczne. Wykorzystuje przy tym metody analityczne
symulacyjne i eksperymentalne — P6S_UW, P6S_UU, P6S_UO.
U2: K_UO4 — Posiada umiejetnos¢ jasnego formutowania
polecen i komunikowania sie w sposdb klarowny i zwiezty, zna
reguty komunikacji i zagrozenia w procesie komunikowania
sie - P65_UK, P65_UW.

U3: K_U13 — Potrafi bardzo dobrze postugiwad sie jezykiem

polskim i fachowo opisywaé zagadnienia techniczne
i transportowe
K1: AB1 _KO4 - Potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje

i kompetencje, rozumie konieczno$¢ permanentnego
doksztatcania sie. Zasiega opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu — PS6_KK.

W tabeli 3.7.2 przedstawiono przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami

dotyczacymi stosowania wiasciwych metod i narzedzi w tym zaawansowanych technik informacyjno-

komunikacyjnych w tym kompetencji jezykowych.
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Tabela 3.7.2 Powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla wybranych przedmiotéw

Powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla wybranych przedmiotow

Przedmiot
semestr

Forma
prowadzenia
zajec

Metody
oceniania

Efekty ksztatcenia

Jezyk
angielski

¢wiczenia
synchroniczne

ocenianie
ciggte w
trakcie zajec

K_WO01: Posiada podstawowa wiedze z zakresu nauk
technicznych.

K_UO01: Potrafi pozyskiwa¢ informacje z literatury, baz
danych oraz innych Zrédet w jezyku obcym, potrafi

integrowa¢  uzyskane informacje, dokonywac ich
interpretacji, wycigga¢ wnioski oraz formutowac i uza-
sadniac opinie i prezentowac je.

K_U04: Posiada umiejetnos$¢ jasnego formutowania polecen
i komunikowania sie w sposéb klarowny i zwiezty, zna reguty
komunikacji i zagrozenia w procesie komunikowania sie.
K_U11: Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie znajomosci

jezykéw obcych. Zna jezyk angielski na poziomie B2+/C1.

Ocena postawy
studenta

AB1_KO05: Jest Swiadom ograniczen wtasnej wiedzy i umie-
jetnosci, potrafi krytycznie spojrze¢ na efekty wtasnej pracy
i podnosi¢ jej efektywnosé, jest gotow do ponoszenia
odpowiedzialnosci za przydzielony odcinek zadan.

AB1_KO06:
odmiennych pogladdéw.

Wykazuje wysoki poziom tolerancji dla

PO18: Big
Data

Wyktady

Egzamin

W1: K_WO05: Posiada uporzgdkowana wiedze z zakresu
systemdéw operacyjnych i baz danych. Ma praktyczng wiedze
na temat systeméow bezpieczenstwa i  metod
umozliwiajgcych zapewnienie bezpieczenstwa informacji

przesytanym w sieciach komputerowych

Laboratorium

Zaliczenie na
ocene

Ul: K_U03: Umie gromadzi¢, przetwarzac, interpretowac i

udostepniac dane wykorzystujac zaawansowane
technologie informacyjne.

U2: K_UO05: Posiada umiejetnos¢ samoksztatcenia sie, m.in.
w celu podnoszenia kompetencji zawodowych, z uzyciem
nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, takich jak zdalne
wyktady, strony internetowe, programy dydaktyczne oraz

ksigzki elektroniczne

Ocena postawy
studenta

K1 AB1_KO04: Potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje i kom-

petencje rozumie koniecznos¢ permanentnego

doksztatcania sie. Zasiega opinii ekspertow w przypadku
trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu

PO8:
Systemy
informaty-
czne w
transporcie

Wyktady

Zaliczenie na
ocene

W1: Student posiada uporzadkowana wiedze z zakresu
systemow operacyjnych i baz danych. Ma praktyczng wiedze

na temat systeméw bezpieczenstwa i metod

umozliwiajacych zapewnienie bezpieczenstwa informacji
przesytanym w sieciach komputerowych i teleko-
munikacyjnych (K_W05)

W2: Odtwarza podstawowa wiedze z zakresu inzynierii
i modelowania ruchu oraz

inteligentnych systemdw
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transportowych. Zna podstawowe zagadnienia z zakresu
sterowania ruchem, sygnalizacji $wietlnej oraz systemoéw
hierarchicznych (K_W16)

Laboratoria

Sprawozdanie

Ul: student umie gromadzié, przetwarzac, interpretowac

i udostepnia¢ dane wykorzystujgc zaawansowane
technologie informacyjne. Wykorzystuje przy tym metody
analityczne symulacyjne i eksperymentalne (K_U03)

u2:

i posiada podstawowa wiedze z zakresu zarzadzania

student umie przeksztatca¢ koncepcje w projekt

projektem. Potrafi scharakteryzowac¢ krajowe i miedzy-
narodowe uregulowania prawne w transporcie (K-U12)

Ocena postawy
studenta

K1: student wykazuje wysoki profesjonalizm i poziom
etyczny pracy, potrafi przewidzie¢ skutki prawne i moralne
podejmowanych dziatan (AB1_KO02)

K2: student potrafi podnosi¢ swoje kwalifikacje i kom-
petencje; rozumie konieczno$é permanentnego uczenia sie
(AB1_K04)

Metrologia

Wyktady

Zaliczenie na
ocene

W1:K_WO02 - Ma elementarng wiedze zgodng z usta-leniami

metodologii ogdlnej nauki na temat probleméw

badawczych, metod, technik i narzedzi badan w naukach
inzynieryjno-technicznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem

analityki.
Laboratoria Sprawozda-nie | Ul: K_U10 - Potrafi dokonaé¢ analizy przydatnosci
podstawowych metod i narzedzi stuzacych do

rozwigzywania prostych zadan inzynierskich, typowych dla
transportu oraz dobieraé i stosowac najwtasciwsze z metod
i narzedzi.

8. Dobdr metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji

spotecznych prowadzgcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, ze wskazaniem przyktadowych powiqgzan

tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studidow koriczqcych sie uzyskaniem tytutu

zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

W tabeli 3.8.1 przedstawiono przyktadowe powigzania metod sprawdzania i oceniania z efektami

dotyczacymi zdobywania kompetencji inzynierskich.

Tabela 3.8.1 Powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla wybranych przedmiotéw prowadzace do

uzyskania kompetencji inzynierskich

Powigzanie metod oceniania z efektami uczenia dla wybranych przedmiotéw prowadzace do uzyskania
kompetencji inzynierskich

. Forma
Przedmiot . Metody i
prowadzenia L. Efekty ksztatcenia
semestr L. oceniania
zajec
Wyktady Kolokwium K_W10: Ma wiedze z zakresu maszynowego rysunku

zaliczeniowe

technicznego. Charakteryzuje istotne elementy procesu
projektowania i konstrukcji maszyn. Wymienia techniki
tworzenia  konstrukgji

pojazdéw z wykorzystaniem

oprogramowania CAD.
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Grafika
inzynierska
|, semestr 1

Projekty

kolokwium
zaliczeniowe

K_U02: Potrafi pracowa¢ indywidualne, jak i w zespole,
przyjmujagc w nim rézne role, takze kierownicze i ko-
ordynatora; oszacowac czas potrzebny na realizacje
zleconego zadania; opracowac i zrealizowa¢ harmonogram
prac zapewniajgcy dotrzymanie termindéw.

K_UO05: Posiada umiejetno$é samoksztatcenia sie, m.in. w
celu podnoszenia kompetencji zawodowych, z uzyciem
nowoczesnych narzedzi dydaktycznych, takich jak zdalne
wyktfady, strony internetowe, programy dydaktyczne oraz

ksigzki elektroniczne.

Ocena postawy
studenta

AB1_KO4: Potrafi
kompetencje,

podnosi¢  swoje kwalifikacje i

rozumie konieczno$¢ permanentnego
doksztatcania sie. Zasiega opinii ekspertow w przypadku

trudnosci z samodzielnym rozwigzaniem problemu.

PO3:
Mechanika
techniczna,
semestr 2

wyktady

egzamin
pisemny

W1: Potrafi utworzy¢, zgodnie z zasadami metodologii,
model wybranych zjawisk fizycznych zwigzanych z ruchem
ciata lub analiza wytrzymatosciowg, wykorzystujgc do tego
odpowiednie zatozenia, metody i narzedzia. (K_W02)

W2: Zna podstawy mechaniki ciata odksztatcalnego i
Wie
wytrzymatosciowe mozna uzy¢ do analizy ciat sprezystych,

wytrzymatosci materiatéw. jakie  hipotezy

a jakie do analizy ciat kruchych. (K_WO06)

projekt

Zadania
projektowe

Ul: Umie poprawnie formutowaé i rozwigzywaé zadania
mechaniki technicznej do analizy rozktadu sit uogdlnionych
i deformacji typowych, prostych elementéw infrastruktury
transportu. (K_U08)

Laboratorium

sprawozdanie

U2: Do rozwigzania zadarn mechaniki technicznej potrafi
dobra¢ odpowiednie metody i narzedzia. (K_U10)

Ocena postawy
studenta

K1: Posiada sSwiadomos¢ rzetelnego podejscia do analiz

zagadnien mechaniki technicznej a takze rozumie

koniecznos¢ podejmowania odpowiedzialnosci za precyzje
i uzytecznos¢ prowadzonych analiz. (AB1_K03)

K2: Jest Swiadom ograniczen wtasnej wiedzy i wie, ze
nieustannie powinien podnosic¢

swoje kwalifikacje.

Rozumie konieczno$¢ samokrytycznej oceny efektow
wtasnych dziatan, aby zminimalizowa¢ ryzyko popetnienia

btedu. (AB1_KO5)

PO9:
Podstawy
projektowa
nia
obiektéow
inzynie-
rskich,
semestr 5

Wyktady

egzamin
pisemny

W1: Ma wiedze zwigzang z wykorzystaniem narzedzi CAD
do tworzenia rysunkéw projektowanych obiektéw
inzynierskich. (K_W10)

W2:  Potrafi

inzynierskich i okresli¢ ich podstawowe cechy funkcjonalne

zidentyfikowa¢ elementy  obiektow
i geometryczne. Zna ogdlne podstawy projektowania

prostych konstrukcji inzynierskich. (K_W15)

Projekt

Projekt
zaliczeniowy,
Prezentacja

Ul: Umie poprawnie formutowac i rozwigzywac proste
zadania z zakresu projektowania typowych, prostych
obiektéw inzynierskich. Rozumie, ze oprdcz technicznych
kwestii w projektowaniu wazine sg takie aspekty jak:
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ochrona srodowiska,  zagadnienia prawne  czy
uwarunkowania ekonomiczne. (K_U08)

U2: Do rozwigzania zadan inzynierskich potrafi, w drodze
krytycznej analizy, dobraé¢ odpowiednie metody i narze-

dzia. (K_U10)

Ocena postawy
studenta

K1: Posiada Swiadomos$¢ profesjonalnego podejscia do
rozwigzywanych problemow technicznych zwigzanych z

projektowaniem  obiektéw  inzynierskich. = Rozumie

koniecznos¢ podejmowania odpowiedzialnosci

za proponowane przez siebie rozwigzania. (AB1_K03)
K2: Jest swiadom ograniczen wtasnej wiedzy i rozumie, ze
nieustannie powinien podnosic¢

swoje kwalifikacje.

Rozumie konieczno$¢ samokrytycznej oceny efektow
wiasnych dziatan, aby zminimalizowa¢ ryzyko popetnienia

btedu. (AB1_KO5)

Przygotowa
nie pracy
dyplomo-
wej, semestr
7

Samodzielna
praca
studenta

Dopuszczenie
pracy
dyplomowe;j
do obrony.
Sprawdzenie
pracy w
systemie JSA.

W1: K-W01 — Wie czym jest wiedza naukowa oraz posiada
podstawowa wiedze z zakresu nauk technicznych, ich
miejscu w systemie nauk i roli jakg one odgrywaja
w odniesieniu do wspotczesnej filozofii nauk — P6S-WG,

W2: K-WO09- Definiuje kluczowe pojecia z zakresu logistyki.
Okresla
organizowac przewozy réznorodnych lgdunkéw. Odtwarza

czynniki produkcji transportowej i potrafi

wiedze na temat transportu wifasnego w dziatalnosci
produkcyjnej i ustugowej. P6S_WG.

U1l: K_UOL1 - Potrafi pozyskiwac informacje z literatury, baz
danych oraz innych zrédet w jezyku polskim lub obcym,
potrafi integrowaé uzyskane informacje, dokonywaé ich
interpretacji, wycigga¢ wnioski oraz formutowac
i uzasadniac opinie i prezentowac je — P6S_UW, P6S_UK.

U2: K_UO3 — Umie gromadzi¢, przetwarzaé, interpretowacd
i udostepnia¢ dane wykorzystujagc zaawansowane
technologie informatyczne. Wykorzystuje przy tym metody

analityczne i eksperymentalne - P6S_UK, P6S_UW.

K1: AB1_KO1 — Jest przygotowany do podjecia pracy w za-
wodzie logistyka i inzyniera ds. transportu — PS6_KO,
PS6_KR, PS6_KK.

K2: AB1_K02 — Wykazuje wysoki profesjonalizm i poziom
etyczny pracy, potrafi przewidzie¢ skutki prawne i moralne
podejmowanych dziatan — PS6_KR, PS6_KK.

9. Spetnienie regut i wymagan w zakresie metod sprawdzania i oceniania efektow uczenia sie, zawartych

w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzgdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy

zdnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce, w przypadku kierunkéw studiow

przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Nie dotyczy

Ponadto dla kazdego z ocenianych poziomdw studiow:
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1. Rodzaje, tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektow

Osiggane przez studentow kierunku Transport i Logistyka efekty ksztatcenia weryfikowane s3
poprzez projekty, prace etapowe oraz prace egzaminacyjne. Celem procesu nauczania na kierunku
Transport i Logistyka w ANS Gniezno jest zapewnienie studentom wyksztatcenia na najwyzszym
poziomie poprzez przekazywanie wiedzy, nabywanie umiejetnosci i ksztattowanie kompetencji na
najwyzszym poziomie. Tematyka i metodyka prac etapowych i projektéw odpowiada aktualnym
trendom zachodzgcym zardwno w transporcie, jak i szerzej w logistyce oraz potrzebom
sygnalizowanym przez potencjalnych pracodawcéw i przedsiebiorcéw z regionu.

Zajecia projektowe w najwiekszym stopniu rozwijajg umiejetnosci w aspekcie praktycznym.
Szczegdlnie na ostatnim etapie ksztatcenia studenci sg zachecani do indywidualnych kontaktéw z fir-
mami (np. w trakcie praktyk) i realizacji projektéw zgodnych z wtasnymi zainteresowaniami pod
nadzorem prowadzgcych zajecia. Metodyka realizacji projektéow opiera sie na zastosowaniu wiedzy
teoretycznej w praktycznych scenariuszach, rozwijaniu umiejetnosci analitycznych oraz rozwigzywaniu
rzeczywistych probleméw branzowych. Ocenie podlega zaréwno jakos¢ wykonania techniczna
projektu, jak i zastosowanie odpowiednich metod, wspoétpraca w zespole (w przypadku projektéw
grupowych), a takze umiejetnosc¢ prezentacji wynikéw i argumentaciji.

Prace egzaminacyjne sg przygotowane przez wyktadowcow w taki sposdb, aby jak najszerzej
zweryfikowac przyswojong wiedze. Wczesniej, w wyniku pandemii zostata intensywnie rozwinieta
metodyka nauczania (e-learning) oraz weryfikowania efektow nauczania (quizy, testy, zadania,
sprawozdania) poprzez wykorzystanie platformy Moodle. Metodyka egzaminéw opiera sie na
sprawdzeniu zarédwno wiedzy teoretycznej, jak i umiejetnosci praktycznych. Egzaminy odbywaja sie
w formie pisemnej lub ustnej. Standardowa, pisemna forma egzamindw, pozwala sprawdzi¢
zrozumienie kluczowych koncepcji z zakresu transportu i logistyki. Stosowane sg pytania otwarte,
zadania problemowe, testy wielokrotnego wyboru, pytania opisowe. Egzaminy ustne polegajg na
sprawdzeniu wiedzy poprzez rozmowe, gdzie student musi wykazaé sie umiejetnoscig argumentacji,
wyjasniania proceséw oraz szybkiego analizowania zagadnien. Egzaminy sg oceniane na podstawie
poprawnosci odpowiedzi, znajomosci tematu, a takie umiejetnosci logicznego myslenia i zasto-
sowania wiedzy teoretycznej w praktyce. W przypadku egzamindw ustnych kluczowa jest takze
umiejetnos$¢ argumentacji i syntetyzowania informacji.

Prace etapowe, czyli prace studentéw w toku trwania przedmiotu, na podstawie ktorych oceniany
jest stopien realizacji zaktadanych efektow ksztatcenia to miedzy innymi: kolokwia, sprawozdania.
Kazdy z tych rodzajéw prac etapowych ma na celu stopniowe wdrazanie studentéw w coraz bardziej
ztozone zadania i pozwala na monitorowanie ich postepéw na kazdym etapie pracy. Prace etapowe
umozliwiajg ciggta ocene postepow studentéw i sg realizowane w sposdb stopniowy, z naciskiem na
praktyczne zastosowanie wiedzy. Wazna jest systematyczno$é, umiejetnos¢ rozwigzywania
probleméw oraz stopniowe dazenie do finalnego celu.

Dobdr tematyki prac etapowych, egzamindw i projektéw na kierunku Transport i Logistyka jest
Scisle zalezny od tematyki danego przedmiotu, poniewaz zapewnia to spdjnos¢ miedzy procesem
dydaktycznym a realizacjg efektdw ksztatcenia. Kazdy przedmiot ma unikalne cele i zakres
merytoryczny, co wymaga dostosowania tematéw prac do specyfiki omawianych zagadnien.
Przyktadowo, w przedmiocie , Gospodarka magazynowa” omawiany obszar dotyczy zarzadzania
przestrzenia magazynowg i organizacji sktadowania. Dzieki temu prace i egzaminy bezposrednio
odnoszg sie do tresci przedmiotu, umozliwiajgc studentom praktyczne zastosowanie zdobytej wiedzy.
W "Organizacji transportu” tematyka zadan obejmuje organizacje i zarzadzanie transportem, zadan

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 45



obliczeniowych z czasu pracy kierowcéw. Tematyka prac etapowych jest odpowiednio dobierana, aby
krok po kroku budowaé kompetencje studentdw w obszarze omawianym na danym przedmiocie. Taki
dobdr tematéw pozwala na lepsze zrozumienie tresci i skuteczniejsze realizowanie zatozonych efektéw
ksztatcenia.

2. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegdInym uwzglednieniem nabywania i weryfikacji
osiggniecia przez studentow umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inzynierskich (w przypadku, gdy
oceniany kierunek prowadzi do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

W Zataczniku 2, p.6 zestawiono przyktadowe tematy prac dyplomowych realizowanych w osta-tnich
latach. Prace dyplomowe przygotowywane przez studentdéw kierunku Transport i Logistyka
realizowane s3 zgodnie z zarzadzeniem nr 10/2022 — ,Zasady dyplomowania w Paristwowej Szkole
Wyiszej im. H. Cegielskiego w Gnieznie na kierunkach konczacych sie tytutem zawodowym inzyniera”
oraz Regulaminem studidow z dnia 1 pazdziernika 2021, ktdre regulujg zasady przygotowania pracy
dyplomowej — m. in. tematyke i metodyke realizacji pracy dyplomowej. Oryginalnos¢ prac
dyplomowych sprawdza sie poprzez Jednolity System Antyplagiatowy (JSA). Prace dyplomowe
realizowane sg przez studentéw kierunku Transport i Logistyka w zespotach lub indywidualnie. Tematy
prac dyplomowych s3 zatwierdzane przez promotoréw, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Programowej. Karty tematéw prac dyplomowych sg wystawiane przez promotoréw we wspotpracy
z dyplomantami. Student ma prawo przedstawi¢ swojg propozycje tematu pracy dyplomowej. Jezeli
proponowany temat miesci sie w zakresie ksztatcenia kierunku, moze zostaé przyjety przez promotora.
Zgtaszane przez studentéw tematy prac dyplomowych sg odpowiedzig na potrzeby otoczenia
gospodarczego, a ich realizacja pozwala na rozwijanie umiejetnosci praktycznego zastosowania wiedzy
zdobytej w trakcie studiéw w ANS Gniezno. Praca dyplomowa jest przygotowywana przez dyplomanta
pod kierunkiem promotora, ktdry nadzoruje postep i popra-wnos$¢ realizacji prac. Kazda
z realizowanych prac dyplomowych posiada jasno okreslony cel i zakres pracy, czes¢ teoretyczng, czesc
projektowg oraz podsumowanie i bibliografie. Postepy w realizacji pracy s3 kontrolowane przez
promotora w trakcie konsultacji oraz prezentacji na seminariach dyplomowych.

3. Sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow (np. testy, prace egzaminacyjne,
pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentdw, projekty zrealizowane przez studentdow,
wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne, prace dyplomowe, protokoty egzamindéw dyplomowych)

Kazdy z wyktadowcéw po zakonczeniu semestru opracowuje Karte ewaluacyjng zajec
dydaktycznych, w ktérej dokonuje oceny stopnia osiggnieé¢ efektéw uczenia sie przez studentéw
w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Oceny dokonuje sie poprzez zaznaczenie
okreslen: od zdecydowanie wysoko, poprzez wysoko, srednio, raczej nisko, az do zdecydowanie nisko.
Wyktadowca moze wskaza¢ w Karcie koniecznos¢ zmian w: doborze metod ksztatcenia, doborze metod
weryfikacji efektow uczenia sie/ksztatcenia, kryteriach zaliczania form zajeé, bilansie naktadu pracy
studenta. W Karcie zaznacza sie miejsce przechowywania dokumentacji dla kazdego przedmiotu,
dotyczacej stopnia osiggania efektdw ksztatcenia (kolokwia, testy, quizy, egzaminy, sprawozdania z
laboratoridow, sprawozdania z projektéw). Decyzjg Dyrektora Instytutu Nauk Technicznych Karta
przekazywana jest lub nie do Komisji Senackiej ds. Jakosci Ksztatcenia, gdzie podejmowane sg dalsze
decyzje o zmianach w sylabusie przedmiotu. Koordynator przedmiotu (wyktadowca prowadzacy
wyktad) ma mozliwos¢ wskazania w karcie koniecznosci zmian w tresciach programowych. Wszelkie
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prace, ktdre ulegaty ocenom w trakcie prowadzenia dowolnego przedmiotu sg archiwizowane przez
nauczyciela. Oceny z zaliczen przedmiotow i egzamindw sg wpisywane i archiwizowane poprzez
Wirtualng Uczelnie w systemie Simple USOS w formie protokotédw elektronicznych. Wydruki
protokotow z systemu USOS sktadane sg przez wyktadowcow w DKS. Za archiwizacje dokumentacji
kierunku Transport i Logistyka odpowiedzialny jest imiennie wskazany pracownik DKS. W DKS
archiwizowane sg protokoty egzaminéw dyplomowych i prace dyplomowe. Pracownicy DKS s3
odpowiedzialni za przekazywanie elektronicznej wersji pracy dyplomowej do Ogdlnopolskiego
Repozytorium Pisemnych Prac Dyplomowych.

4. Woyniki monitoringu losow absolwentdow ukazujgce stopien przydatnosci na rynku pracy efektow uczenia sie
osiggnietych na ocenianym kierunku oraz Iluki kompetencyjne, jak rowniez informacje dotyczqce
kontynuowania ksztatcenia przez absolwentow ocenianego kierunku

Monitorowanie karier absolwentéw kierunku Transport i Logistyka realizowane jest przez Dziat
Promocjii Rozwoju Uczelni poprzez Ogdlnopolski system monitorowania ekonomicznych loséw
absolwentéw szkot wyzszych (ELA). Monitorowanie karier ma na celu weryfikacje, czy zaktadane efekty
ksztatcenia odpowiadajg potrzebom pracodawcéw. Do weryfikacji efektow ksztatcenia stuzg takze
ankiety przeprowadzane wsréd studentéw, absolwentdéw i pracodawcéw. Ich analiza pozwala na
dostosowywanie efektéw ksztatcenia do wymagan interesariuszy zewnetrznych oraz okreslanie
stopnia przydatnosci na rynku pracy, zdobywanych w trakcie studiéw: wiedzy, umiejetnosci i kompe-

tencji.
Potwierdzeniem atrakcyjnosci dla pracodawcéw kompetencji i wiedzy zdobywanej przez
absolwentéw sg wyniki projektu Ministerstwa Edukacji i Nauki — “Dydaktyczna Inicjatywa

Doskonatosci”, w ktérym to w 2024 r. ANS Gniezno, juz po raz 6 otrzymata wsparcie finansowe w wy-
sokosci 1 miliona ztotych na doskonalenie jakosci procesu ksztatcenia. Warto nadmienic¢, ze w ramach
tego projektu Ministerstwa o wsparciu finansowym decyduje m.in. niski wskaznik bezrobocia wsrdd
absolwentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 3.4.1.

Tabela 3.4.1. Zalecenia PKA dla kryterium 3 wraz z opisem realizacji oraz dziatan zapobiegawczych

Zalecenia dotyczace kryterium | Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych podjetych

Lp. 3 wymienione we wskazanej przez uczelnie w celu usuniecia btedow i niezgodnosci
wyzej uchwale Prezydium PKA sformutowanych w zaleceniu o charakterze naprawczym
1. Formutowanie wnioskéw i zale- | Wprowadzono ankietyzacje zajeé przez studentéw

cen po zapoznaniu sie z danymi
zawartymi w raportach z prze-
prowadzonych ocen np.
Ankietyzacja.

2. Umozliwienie  dostepu  do | Sylabusy oraz inne informacje s dostepne na stronie Uczelni
informacji dotyczacej procesu
ksztatcenia np. do sylabuséw
innym grupom interesariuszy

np. kandydatom na studia.
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Zaleca sie umozliwianie
realnego udziatu interesariuszy
zewnetrznych w procesie oceny
jakosci ksztatcenia, np. poprzez
systemowe i cykliczne zbieranie
opinii od interesariuszy na
temat programu ksztatcenia
realizowanego w ramach
ocenianego kierunku studiow

Skonsultowano program ksztatcenia z kierownikiem logistyki w fir-
mie Volkswagen Poznan Sp. z 0.0.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie

oraz rozwdj i doskonalenie kadry

1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy/artystyczny nauczycieli akademickich oraz innych oséb

prowadzgcych zajecia ze studentami na ocenianym kierunku, jak rowniez ich kompetencje dydaktyczne

(z uwzglednieniem przygotowania do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtosc¢ oraz w jezykach obcych). W tym kontekscie warto wymienic¢ najwazniejsze osiggniecia dydaktyczne

jednostki z ostatnich 5 lat w zakresie ocenianego kierunku studiow (wfasne zasoby dydaktyczne, podreczniki

autorstwa kadry, miejsca w prestizowych rankingach dydaktycznych, popularyzacja)

Na kierunku Transport i Logistyka strukture i liczebno$¢ kadry dydaktycznej przedstawiono w ta-beli

4.1.1. Dorobek naukowy oraz doswiadczenie dydaktyczne kadry zawarte sg w Zatgczniku 2 p.4.

Tabela 4.1.1 Struktura i liczebnos¢ kadry dydaktycznej na kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno

Stopien naukowy Umowy zlecenie Umowy etatowe 0.5 etat

mgr 1 2

mgr inz 1 2

dr 1 4

drinz. 6 7 1

dr hab. Prof. ANS 1

dr hab. Inz.

dr hab. Inz. Prof. ANS 1

Obecnie zadne przedmioty na ocenianym kierunku nie sg prowadzone w jezyku obcym. Kadra

dydaktyczna na Kierunku Transport i Logistyka jest przygotowana do prowadzenia zaje¢ w trybie

zdalnym przy wykorzystaniu platformy Teams lub Zoom oraz Moodle. Zajecia prowadzone zdalnie

obejmujg gtdwnie cze$¢ wyktadows i s3g mozliwe od 2 roku na studiach stacjonarnych. Pierwszy rok

studiéw stacjonarnych z zatozenia realizowany jest w kontakcie, celem wzajemnej integracji

studentow.

Przyktadem wspieraniu procesu ksztatcenia moze by¢ publikacja podrecznika dr. inz. Eugeniusza

Sroczana, ,,Kompendium elektrotechniki, elektroniki i miernictwa.” Wydawnictwo PSW im. H. Cegiel-

skiego w Gnieznie z 2022 r., ktéry wspomaga miedzy innymi studentdw kierunku Transport i Logi-styka

w zdobywaniu wiedzy i przygotowaniu do przedmiotu Podstawy elektrotechniki, ktéry realizowany jest

na 1 semestrze studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych. Pozycja ta jest dostepna w odpowiedniej

liczbie egzemplarzy w bibliotece uczelnianej.
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O bardzo dobrym przygotowaniu studentow do pracy na rynku co jest m.in. potwierdzeniem jakosci
przekazywanej im wiedzy i doswiadczenia przez kadre dydaktyczng mogg swiadczy¢ wyniki projektu
MEIN — “Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci”, w ktérym to w 2024 r. ANS Gniezno, juz po raz
6 otrzymata wsparcie finansowe w wysokosci 1 miliona ztotych na doskonalenie jakosci procesu
ksztatcenia.

2. Obsada zajec, ze szczegolnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez studentow
umiejetnosci praktycznych oraz kompetencji inZynierskich (w przypadku, gdy oceniany kierunek prowadzi do
uzyskania tytutu zawodowego inzyniera lub magistra inzyniera)

Obsadzanie zaje¢ na kierunku Transport i Logistyka realizowana jest w taki sposdb, by zajecia
prowadzone byty przez dydaktykdéw posiadajgcych jak najwieksze doswiadczenie zaréwno dydaktyczne
jak i praktyczne w danym temacie. Na kierunku Transport i Logistyka ponad 60 % kadry prowadzacej
zajecia ma udokumentowane posiadanie doswiadczenia praktycznego (w tym w sekto-rze Transport
Spedycja Logistyka — TSL oraz jego otoczenia) a nie tylko dydaktycznego. Jest to bardzo cenne w
kontekscie praktycznego charakteru uczelni a w szczegdlnosci opisywanego kierunku studiow
i prowadzenia zajec¢ o charakterze praktycznym.

3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzqce zajec¢ dziatalnosci dydaktycznej
Z dziatalnosciqg naukowq lub zawodowq

Na kierunku Transport i Logistyka kadra dydaktyczna bardzo czesto tgczy dziatalnosé dydaktyczng
z dziatalnos$cig naukowa badz zawodowa co jest szczegdlnie wazne dla praktycznosci prowadzonego
kierunku. Wykaz publikacji wszystkich pracownikéw dydaktycznych prowadzacych zajecia na
ocenianym kierunku dostepny jest Zatgczniku nr 2 p.4. Wielu pracownikéow prowadzacych zajecia na
opisywanym kierunku ma bardzo bogate doswiadczenie dydaktyczne zdobyte rédwniez na innych
duzych uczelniach miasta Poznania oraz szkotach ponadpodstawowych miasta Poznania oraz Gniezna
i okolic. Peten wykaz dostepny jest w Zatgczniku nr 2 p.4. Bardzo istotna jest jednak dziatalnos¢
zawodowa prowadzona przez kadre dydaktyczng, ktdra przyczynia sie w istotny sposéb do
upraktyczniania przekazywanej wiedzy. Jesli chodzi o prowadzenie dziatalnosci zawodowej to
przyktadem moze by¢ dr. inz. Bartosz Godziszewski, ktéry prowadzi zajecia z mikroekonomii oraz
makroekonomii i ktéry przez kilka lat pracowat w Komisji Nadzoru Finansowego na stanowisku
specjalisty, gdzie zdobywat praktyczng wiedze zwigzang z rynkami finansowymi a nastepnie dziatat
i nadal dziata jako konsultant rozwigzan biznesowych pracujgc m.in. dla miedzynarodowych firm.
Innym przyktadem osoby, ktdra tgczy dydaktyke z pracg zawodowag jest dr. inz. tukasz Jozefowski, ktory
prowadzi zajecia z Big Data a poza uczelnig od ponad 22 lat jest pracownikiem dziatu IT w firmie
Volkswagen Poznan sp. z 0.0. (jedno z najwiekszych przedsiebiorstw zlokalizowanych w Wielkopolsce),
w ktérym od 5 lat koordynuje prace grupy zajmujgcej sie analitykg Big Data i realizuje projekty z obszaru
Big Data, ktére sg jednym z 5 gtéwnych obszaréw wchodzacych w sktad inicjatywy Industry
4.0/Przemyst 4.0 w Volkswagen Poznan. Dr Jozefowski w swojej pracy w Volkswagen Poznan pracuje
aktywnie w inicjatywie ,Kompetencji przysztosci”, ktérej celem jest opracowanie kluczowych dla
rozwoju przedsiebiorstwa kompetencji majacych dtugoterminowy wptyw na jego rozwdj. Dzieki tej
aktywnosci i swojemu wieloletniemu doswiadczeniu w pracy w koncernie Volkswagen zna on bardzo
dobrze te obszary kompetencji, ktére warto rozwija¢, by by¢ gotowym do pracy w nowoczesnych
i zautomatyzowanych przedsiebiorstwach i na ktdre bedzie zapotrzebowanie na rynku pracy. Bardzo
pomocne w prowadzeniu zajec z ,Analizy danych w e-commerce" jest dziatalno$¢ naukowa dra inz.
Tomasza tukaszewskiego w zakresie analityki i sztucznej inteligencji. Dr inz. Marcin Kicifski realizujacy,
w ostatnich 6 latach, zajecia z metrologii, analizy ekonomicznej w transporcie, symulacji
komputerowej, obliczen inzynierskich i naukowych, zagadnien prawnych w transporcie oraz obcigzenia
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Srodowiska przez srodki transportu realizowat szereg projektéw naukowych i con-sultingowych oraz
ekspertyz ora na zlecenie jednostek samorzagdowych (np. Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Wielkopolskiego) oraz podmiotéw sektora transport, spedycja, logistyka i jego otoczenia (Aquanet S.A.
Poznan, Pointpack S.A., WP Radwan Sp. z 0.0., MDTrans Sroda Wielkopolska). Zagadnienia oraz
zdobyte doswiadczenie przy realizacji prac sg wykorzystywane na zajeciach z analizy ekonomicznej
w transporcie, zagadnien prawnych w transporcie, symulacja komputerowa, czy obliczenia inzynierskie
i naukowe. We wspominanych prowadzonych zajeciach przekazuje réwniez wiedze z prac badawczych
dotyczacych symulacji wprowadzenia w Poznaniu tramwaju Cargo. Wyniki z tego obszaru zostaty przez
Niego opublikowane w wysoko punktowanych czasopismach naukowych (100 i 140 pkt). W okresie
sprawozdawczym pracownik byt cztonkiem zespotdw projektowych, np.:

e Projekt T-included: Analiza skali wykluczenia komunikacyjnego na obszarze Polski wraz z re-
komendacjami zmian legislacyjnych w kontek$cie publicznego transportu zbiorowego -
doswiadczenie z tego projektu wykorzystywane jest w przedmiotach: analiza ekonomiczna
w transporcie, zagadnienia prawne w transporcie oraz obliczenia inzynierskie i naukowe.

e Projektu Opracowanie modelu optymalizujgcego proces kompletacji jednostek tadunkowych
oraz kompleksowego modelu metodyk rekomendacji optymalnych decyzji w procesach
zarzadzania dystrybucjg towardw - prace w tym projekcie zwigzane obejmowaty zagadnienia
poruszane na przedmiotach: obliczenia inzynierskie i naukowe, metrologia, analiza
ekonomiczna w transporcie, zagadnienia prawne w transporcie.

Dr inz. Marcin Kiciiski brat réwniez udziat jako obserwator uczelni wyzszej w egzaminach w szkotach
podstawowych oraz w srednich z przedmiotéw zawodowych i matematyki. Z uwagi na doswiadczenie
zawodowe jest rowniez zapraszany jako ekspert transportu do telewizji czy radia, jak réwniez
zapraszany przez przedstawicieli JST czy Rzecznika Praw Obywatelskich.

Dobrym przyktadem wykorzystania doswiadczenia praktycznego w dydaktyce jest osoba dra inz.
Emila Wréblewskiego, ktéry wykorzystuje swoje doswiadczenie praktyczne zdobyte w kierowanej
przez siebie firmie ELWI EXPERT oferujacej ustugi inzynierskie z zakresu utrzymania ruchu maszyn
przemystowych. Zdobyte tam doswiadczenie wykorzystywane jest na takich przedmiotach jak:
Materiatoznawstwo, Diagnostyka s$rodkdw transportu, Napedy S$rodkéw transportu, Systemy
wspomagajace zarzadzanie logistyczne, Identyfikacja produktu, Strategie logistyczne w e-commerce.
Dodatkowo jako Cztonek Polskiego Towarzystwa Naukowego Silnikdw Spalinowych pogtebia swojg
wiedze wykorzystywang przy prowadzeniu przedmiotéw takich jak: Diagnostyka srodkéw transportu,
Napedy srodkéw transportu.

Swoje doswiadczenie praktyczne podczas zajec z takich przedmiotéw jak Technologie transportu
intermodalnego, Zarzadzanie infrastrukturg transportowg, Automatyzacja proceséw transportowo-
magazynowych, Systemy informatyczne w transporcie wykorzystuje dr inz. Pawet Romanow, ktory
nabyt je pracujac dla CLIP Group (dziatalnos¢ logistyczna w zakresie magazynowania, transportu
intermodalnego i ustug towarzyszgcych-terminal w Jasinie-Swarzedzu) oraz w Luvena Lubon (logistyka
produkcji, dystrybucji i magazynowania nawozdéw rolniczych, ogrodniczych, impregnatéw Fobos).
Zagadnienia prawne przedstawiane studentom przez mgra Tomasz Wojech w ramach przedmiotu
Prawo e-commerce. Prowadzacy ten przedmiot tgczy dziatalnos¢ dydaktyczng w szczegdlnosci
z dziatalnoscig zawodowg adwokata (Wielkopolska Izba Adwokacka, adwokat od 2013 r.) i mediatora
sgdowego (staty mediator sgdowy z listy Prezesa Saqdu Okregowego w Poznaniu). W ramach praktyki
zawodowej prowadzi doradztwo prawne dla podmiotéw z branzy transport, spedycja, logistyka i e-
commerce, co pozwala zwrdci¢ uwage na praktyczne aspekty realizowanego przedmiotu.

Dziatalnos¢ naukowa tgczona jest bardzo dobrze z dydaktyka przez nastepujgcych prowadzacych:
dr hab. Inz. Rafat Rézycki przy prowadzeniu przedmiotu Metody optymalizacji, dr inz. Dorota Jazwiriska
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przy prowadzeniu przedmiotu Podstawy zarzadzania, dr inz. Mariusz Nowak przy prowadzeniu
przedmiotu Automatyzacja i robotyzacja proceséw produkcyjnych, dr Tomasz Kubiak przy
prowadzeniu przedmiotu Fizyka, mgr inz. Karol Popiotek przy prowadzeniu przedmiotéw Narzedzia
informatyki oraz Programowanie skryptowe, dr inz. Eugeniusz Sroczan przy prowadzeniu przedmiotu
Postawy elektrotechniki, mgr inz. Rafat Mikotajczak przy prowadzeniu przedmiotu Wprowadzenie do
programowania. Obecnie Pan Mikotajczak jest w trakcie pisania pracy doktorskiej na Uniwersytecie
Kaliskim., dr Justyna Majchrzak-Lepczyk przy prowadzeniu przedmiotu Podstawy marketingu oraz
Nowe media w logistyce, dr inz. Krzysztof Ziopaja przy prowadzeniu przedmiotéw: Infrastruktura
Transportu, Infrastruktura Punktowa Transportu, Podstawy projektowania obiektéw inzynierskich,
Wytrzymato$é materiatow.
Dr inz. Ryszard Raczyk jest ekspertem krajowym w dziedzinach:

e zréwnowazona mobilno$¢ miejska oraz pozamiejska,

e Infrastruktura kolejowa i tabor kolejowy,
przy Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Wielkopolskiego, do oceny projektéw w ramach
Wielkopolskiego Regionalnego Programu Operacyjnego w latach 2014 -2020 oraz 2021-2027 ze
sSrodkéw UE.

4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod i kryteriow doboru oraz
rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriow oceny jakosci kadry oraz udziatu w tej ocenie réznych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze wykorzystania wynikéw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry

Podstawe prawng polityki kadrowej stanowi Ustawa Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce z dnia 20
lipca 2018 r. oraz Statut Uczelni. Majac na uwadze wysokg jakos$¢ ksztatcenia uczelnia rzetelnie realizuje
wymagania zawarte w tych przepisach. Kadre dydaktyczng ocenianego kierunku stanowig pracownicy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace lub umowy zlecenia. Etatowi pracownicy zatrudnieni sg na
stanowiskach: profesor, profesor uczelni, adiunkt, asystent i lektor.

Nad wtasciwg obsadg kadrowg kierunku czuwa dyrektor instytutu. To on wystepuje z wnioskiem do
Rektora w sprawie zatrudnienia pracownikéw dydaktycznych na kierunku. Kluczowym kryterium
doboru kadry sg kompetencje naukowe, dydaktyczne oraz doswiadczenie praktyczne. Zgodnie ze
statutem pracownicy zatrudniani sg po przeprowadzeniu konkursu otwartego. Umowe o prace lub
umowe zlecenia z nauczycielem akademickim zawiera Rektor.

Wszyscy nauczyciele akademiccy podlegajg okresowej ocenie. Ocena okresowa pracownikdéw
dydaktycznych przeprowadzana jest raz na 4 lata. Oceny dokonuje powotana przez Rektora
trzyosobowa Komisja Oceniajgca, ktérej przewodniczy jeden z prorektorow. Podstawg oceny
nauczyciela akademickiego sg jego osiggniecia w zakresie ksztatcenia i wychowywania studentodw,
podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych oraz udziat w pracach organizacyjnych uczelni. Przy
ocenie osiggnie¢ w zakresie ksztaftcenia uwzglednia sie opinie studentéw ustalong na podstawie
anonimowych ankiet przeprowadzonych wsréd studentéw.

Dobdr kadry na kierunku Transport i Logistyka uwarunkowany jest dostepnoscia na rynku
specjalistdw majacych odpowiednie doswiadczenie zawodowe i naukowo-dydaktyczne. Kadry s3
najwazniejszym zasobem uczelni, poniewaz to one stanowig o jakosci przekazywanej wiedzy i do-
Swiadczenia. Przy obsadzaniu przedmiotéw gtdwnym kryterium jest znajomosé tematyki i posiadane
doswiadczenie dydaktyczno-naukowe w danej dziedzinie i co nie mniej wazne doswiadczenie
zawodowe. Polityka zatrudniania kandydatéw premiuje osoby, dla ktorych praca w ANS Gniezno
bedzie podstawowym miejscem pracy w rozumieniu ustawy Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i ktére
majg doswiadczenie praktyczne w danej tematyce zdobyte poza uczelnig. Oczywiscie polityka kadrowa
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zaktada maksymalne wykorzystanie danego nauczyciela akademickiego na rdinych kierunkach
realizowanych w ramach Instytutu Nauk Technicznych a takze w innych Instytutach. Ocena jakosci
kadry odbywa sie gtdwnie przy udziale interesariuszy wewnetrznych uczelni poprzez przeprowadzanie
hospitacji zaje¢ i ocene nauczycieli przez pryzmat 6 kryteridw:
1. Odbywanie zaje¢ zgodnie z planem.

Umiejetnosé organizacji zajec i wykorzystania wielorakich metod i technik ksztatcenia.
Umiejetnos¢ zainteresowania tresciami i aktywizowania studentow.
Jasnos¢ formutowania tresci, polecen oczekiwan, celu zaje¢, efektéw ksztatcenia.
Wykorzystania srodkéw dydaktycznych.

6. Atmosfera na zajeciach.

Podczas hospitacji zaje¢ kazdemu kryterium przypisuje sie ocene 0-5. W przypadku uzyskania na
ktorymkolwiek kryterium oceny nizszej niz 4 w zatozeniach jest z danym pracownikiem
przeprowadzana rozmowa. Na szczescie nie byto takich przypadkdw podczas hospitowanych zaje¢.

vk wnN

5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju zawodowego, naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Uczelnia wspiera nauczycieli akademickich w podnoszeniu swojej wiedzy i kwalifikacji poprzez
umozliwianie im udziatu w szkoleniach i konferencjach. Przyktady takich inicjatyw:

e Uczelnia dofinansowata wyjazd dr. Tomasza Kubiaka na "47. Zjazd Fizykdéw Polskich w By-

dgoszczy" (19.09 - 23.09.2021)

e Udziat drainz. tukasza Jézefowskiego i dra inz. Mariusza Nowaka w szkoleniu programowania
robotow firmy KUKA ,,Programming 1” (kwiecien 2022)

e Sfinansowanie szkolenia ,Skuteczna komunikacja marketingowa w intrenecie”,
organizowanego on-line przez EY Academy of Business z siedzibg w Warszawie dla dr inz.
Justyny Majchrzak-Lepczyk (grudzien 2022)

e Sfinansowanie szkolenia ,, Awans na szefa — Jak odnalez¢ sie w nowej roli, zbudowac autorytet,
osiggnac¢ sukces w zarzadzaniu zespotem?” Effect Osrodek Szkolen i Informacji dla dr inz.
Karoliny Bondarowskiej i dr inz. Doroty Jazwinskiej

e Zorganizowano szkolenie dla wszystkich nauczycieli z platformy e-lerningowej: ,Platforma
e-lerningowa Moodle dla nauczycieli” w 2019 r. przez firme Planeta Edu Jacek; Warszawa;
organizator Planeta Edu Jacek Krzymowski.

e Zorganizowanie szkolenia dla dra inz. Emila Wréblewskiego ,OBStUGA | PROGRAMOWANIE
PROFICY HMI/SCADA IFIX” (sierpien 2024)

e Sfinansowanie mgr. Inz. Rafatowi Mikotfajczakowi wyjazdu na konferencje , Technologie dla
edukacji — kompetencje, kreatywnos¢, wyzwania” w dniach 11.-14.04.2024 r., w Nowym
Tomyslu.

e Szkolenie na treneréw Branzowych Symulacji Biznesowych Revas dla uczelni dla dr Justyny
Mijchrzak-Lepczyk oraz dr Magdaleny Zietek-Koczan (pazdziernik 2024)

o Szkolenie “Storytelling. Dlaczego powinienes zainteresowac sie storytellingiem?” prowadzone
przez Pawta Tkaczyka, dla dr Justyny Majchrzak-Lepczyk (wrzesien 2024)

Wielu prowadzacych wzieto udziat w zorganizowanym przez Uczelnie szkoleniu ,Obstuga
studentéw niepetnosprawnoscig. Komunikacja i savoir-vivre wobec osdb z niepetnosprawnoscig”
w 2022 r. Szkolenie organizowata i prowadzita firma My Business Academy. Szkolenie byto
organizowane w ramach projektu ,Uczelnia dostepna dla oséb z niepetnosprawnosciami".
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W dniach 5-7 wrzesnia 2024 r. zostat zorganizowany wyjazd integracyjny dla pracownikdéw
administracyjnych i dydaktycznych do Kotobrzegu. Podczas tego wyjazdu byta mozliwos¢ wziecia
udziatu w nastepujacych szkoleniach:

e Ochrona wfasnosci intelektualnej w Polsce i na Swiecie.

e Metody wsparcia zdrowia psychicznego Kadry Dydaktycznej i Administracyjnej Uczelni

Wyzszych.

e Wykorzystania nowoczesnych technologii w procesie dydaktycznym na uczelni wyzszej.

Dyrektor Instytutu zgtasza pracownikéw, ktérzy wyrdzniajg sie swojg postawg do nagréd
motywacyjnych przyznawanych przez Rektora. Cze$¢ pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku
Transport i Logistyka dostato takie nagrody w roku 2023/24.

6. Spetnienie regut i wymagan w zakresie doboru nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzgcych zajecia
oraz obsady zajec¢, zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku
kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania zawodow, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej
ustawy

Nie dotyczy

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacq ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 4.6.1.

Tabela 4.6.1. Zalecenia PKA dla kryterium 4 wraz z opisem realizacji oraz dziatan zapobiegawczych

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione | zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu

Lp.
P we wskazanej wyzej uchwale Prezydium PKA | usuniecia btedéw i niezgodnosci sformutowanych
w zaleceniu o charakterze naprawczym
1 Rozbudowanie systemu oceny pracownikéw | Wprowadzono ankietyzacje pracownikdow przez

wykorzystujgcego badania opinii studenckich. studentow.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

1. Stan, nowoczesnosc, rozmiary i kompleksowosc¢ bazy dydaktycznej stuzgcej realizacji zaje¢ na ocenianym
kierunku oraz jej adekwatnos¢ do rzeczywistych warunkow przysztej pracy zawodowej studentéow oraz
mozliwos¢ ksztatcenia umiejetnosci praktycznych z wykorzystaniem posiadanej bazy

Zajecia dydaktyczne (w tym takze dla kierunku Transport i Logistyka) w ANS Gniezno realizowane
sg w pomieszczeniach Uczelni zlokalizowanych na campusie przy ul. Wrzesinskiej 43-55 w Gnieznie.
Dotyczy to zaréwno zaje¢ wyktadowych, seminaryjnych oraz laboratoryjnych i projektowych. Sale
wyktadowe, seminaryjne, laboratoryjne sg wyposazone w urzadzenia multimedialne typu: komputer,
rzutnik multimedialny i wizualizer lub tez monitory multimedialne wraz z dostepem do internetu. Sale
sg o zréznicowanej powierzchni i przygotowane do prowadzenia zaje¢ dla grup o réznej liczebnosci
studentéw (od 20 osobowych do 120 osobowych).

ANS w Gnieznie jest wtascicielem kilkunastu budynkdw przy ul. Wrzesinskiej. Gtéwng infrastrukture
stanowi Kompleks 8 zabytkowych budynkéw (dawne koszary jednostki wojskowej) wraz z gruntem
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o powierzchni 2,0 ha. 5 budynkéw zostato wyremontowanych i zaadaptowane na potrzeby

dydaktyczno-naukowe:

a)

b)

c)

d)

e)

Budynek nr 3, w ktérym znajdujg sie sale wyktadowe, ¢wiczeniowe i zajeé praktycznych dla
kierunku pielegniarstwo oraz fizjoterapia. W niniejszym raporcie opis sal dla tych kierunkéw
nie zamieszczano.

Budynek nr 4, w ktérym realizowane sg zajecia gtéwnie dla kierunku informatyka. Nie mniej,
W miare pojawiajgcych sie potrzeb, prowadzone sg réwniez zajecia dla studentéw kierunku
Transport i Logistyka. W budynku tym znajduja sie:

e 3 sale wyktadowe (w tym na 60 i 80 osdb),

e 3 sale jezykowe,

e laboratoria komputerowe: nr 5 (mikroprocesory, mikroprocesory sygnatowe, telewizja
cyfrowa, metodyka i technika programowania, podstawy telekomunikacji), nr 6
(przeznaczone do zaje¢ z bezpieczenstwa w sieciach komputerowych, protokotéow
routingu, sieci komputerowych), nr 7 (sieci bezprzewodowych), nr 8 (podstaw metrologii
w elektrotechnice i elektronice), nr 107 (techniki mikroprocesorowej oraz budynkdéw
inteligentnych), nr 106 (ergonomii).

Budynek nr 5 przeznaczony gtdwnie dla kierunkéw: Transport i Logistyka oraz Zarzgdzanie
i Inzynieria Produkcji, w ktérym znajdujg sie laboratoria:

e silnikowe: sala laboratoryjna na 20 osdb,

o fizyczne (dla 12 oséb),

e metalograficzne do materiatoznawstw (dla 13 oséb),

e komputerowe (20 indywidulanych stanowisk komputerowych),

e wytrzymatosci i metrologii (dla 15 oséb).

Oprodcz tego, w obiekcie tym znajduja sie:

e 2 sale wyktadowe (na 120i 60 oséb) i 1 sala seminaryjna (na 20-30 oséb),

e Biblioteka z czytelnia wyposazong w stanowiska komputerowe.

Budynek nr 6, w ktérym znajdujg laboratorium chemiczne, chromatografii gazowej, m.in. do
analizy powietrza, tworzyw sztucznych, monitoringu srodowiska, technologii polimeréw (m.in.
do proceséw recyklingu) oraz pracownia rentgenowska m.in. do analizy fazowej gruntéw.
Budynek nr 7 — najnowszy (oddany do uzytku spotecznosci akademickiej od roku
akademickiego 2024/25), w ktérym znajduje sie aula wraz z mozliwoscig podziatu na 3 sale
wyktadowe oraz pomieszczenia administracyjne (Rektorat) oraz restauracja.

Wymienione pomieszczenia laboratoryjne i sale projektowe pozwalajg na zrealizowanie zatozonych

tresci programowych dla kierunku Transport i Logistyka.

W ramach tego kierunku jest i byto realizowanych szereg zajeé, ktére wymagajg specjalistycznego

sprzetu i oprogramowania dzieki czemu student/studentka moze zapoznad sie ze srodowiskami i po-

jeciami, z ktérymi bedzie mdgt zetknac sie w dziatalnosci zawodowej zwigzanej z sektorem transport,

spedycja i logistyka (TSL). Biorgc pod uwage sylwetke absolwenta opisang w Kryterium 1 i mnogos¢

miejsc i rél w jakich bedzie mdgt podjac przyszta prace warto zwrdci¢ uwage na nastepujgce sale,

w ktérych realizowane sg zajecia tematyczne.

Charakterystyka poszczegdlnych laboratoriow

1)

Laboratorium fizyczne (sala 5 budynek nr 5) przeznaczone dla studentéw/ek gtownie
kierunkéw: Informatyka, Transport i Logistyka oraz Zarzgdzanie i Inzynieria Produkcji.
Aktualnie sktadajg sie na nie 3 odrebne przestrzenie (laboratorium mechaniki i elektrycznosci,
laboratorium optyki oraz laboratorium biofizyki i fizyki materii miekkiej). W ostatnich 3 latach,
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zorganizowano w pracowni kolejne 4 nowe, w petni wyposazone stanowiska eksperymentalne
(m.in. mikroskop cyfrowy Dino-Lite wraz z osprzetem). Obecnie studenci wykorzystujg 17
stanowisk doswiadczalnych, na ktérych mogg realizowac ¢wiczenia obejmujgce: wyznaczenie
wspotczynnika rozszerzalnosci liniowej ciat statych, modutu Younga metodg ugiecia, badanie
prawa Hooke’a, badanie wahadta matematycznego i fizycznego, badanie sprawnosci Swietlnej
zaréwki, badanie dyfrakcji swiatta laserowego, badanie soczewek, badanie Prawa Ohma,
Prawa Archimedesa, badanie potprzewodnikdw, wyznaczanie sktadowej poziomej ziemskiego
pola magnetycznego, wyznaczanie predkosci dZzwieku, badanie zyroskopu, wyznaczanie statej
Plancka i pracy wyjscia, wyznaczanie gestosci ciat statych i cieczy, wyznaczanie gestosci ptynu
metodg pomiaru predkosci opadania kropli, wyznaczanie lepkosci cieczy. Wyposazenie
pracowni nie odbiega od standarddw znanych z pracowni fizycznych na innych uniwersytetach
czy politechnikach. Podczas zajec¢ laboratoryjnych kfadziony jest duzy nacisk na rozwdj
umiejetnosci  praktycznych  studentéw  (poprawne  przeprowadzanie = pomiaréw,
interpretowanie uzyskanych wynikéw a takze poprawne formutowanie wnioskdw) oraz na
umiejetnos¢ pracy zaréwno indywidualnej, jak i zespotowe].

2) Laboratorium komputerowe (sala 111-218, budynek nr 5) przeznaczone dla studentéw/ek
gtownie kierunkéw: Informatyka, Transport i Logistyka oraz Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji.
Laboratorium to funkcjonuje od ponad 10 lat w tym miejscu. Jest ono wyposazone w 20
komputeréw podtaczonych do internetu i dziatajgcych w sieci uczelnianej. W 2018 roku w sali
tej zostaty wymienione wszystkie jednostki o parametrach:

e procesor: Intel Core i7 8700,

e pamie¢ RAM: 16 GB DDR4,

e wielko$¢ monitora: Dell P2319H — 23",

e dysk twardy SSD M2 (wymienione z HDD w 2022 r.),

e komputery podtgczone do sieci uczelnianej LAN,

e system Windows 10.

Na komputerach zainstalowane jest oprogramowanie wykorzystywane na zajeciach zaréwno
komercyjne (opcje akademickie), jak i na licencji wolnej, w tym:

e Autodesk AutoCAD, Autodesk AutoCAD Performance Feedback Tool, Autodesk
Configurator 360 addin. Autodesk Desktop Connect Service, Autodesk Genuine Service,
Autodesk ldentity Manager, Autodesk Inventor Content Center Libraries, Autodesk
Inventor Professional, Autodesk ReCap, Autodesk ReCap Photo, Autodesk Revit
Interoperability for Inventor, Autodesk Revit Unit Schema, Autodesk Single Sign On

Component,
e Borland C++Builder,
e COPERT,

e Decision Tools Suite (zainstalowany na wybranych komputerach),

e PTV Visum (wersja wykorzystywana podczas szkolerh w ramach Projektu DID),
e Python,

o QGIS,

e SAP Crystal Reports runtime engine,

e SketchUp,

e Visual Studio,

e Pakiet MS Office (Word, Excel, Power Point etc.),

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 55



e Adobe Acrobat,

e przegladarki internetowe.

3) Laboratorium — Elektryczne i elektroniczne wyposazenie srodkéw transportu (sala 116
budynek nr 5). Laboratorium poprzedzone jest wyktadem teoretycznym, tematyczne
zwigzanym z c¢wiczeniami laboratoryjnymi, prowadzonym w tej samej ilosci godzin
dydaktycznych co laboratorium. Laboratorium umozliwia demonstracyjny pokaz
funkcjonowania i diagnozowania systemdéw mechatronicznych wspdtczesnych pojazdéw.
Laboratorium wyposazone jest w zestawy panelowe (stanowiska doswiadczalne), ktore
umozliwiajg poznanie budowy, dziatania i diagnozowania wybranych elektronicznych
podzespotéw samochodowych. Cel przedmiotu: Poznanie zasad i regut teoretycznych i pra-
ktycznych probleméw zwigzanych z funkcjonowaniem oraz diagnozowaniem uktadéw
elektrycznych i elektronicznych pojazdéw samochodowych. Zdobycie umiejetnosci
diagnozowania uszkodzen obwoddéw elektrycznych i ich elementéw spotykanych w technice
motoryzacyjnej.

Wykaz éwiczen:

e Zastosowanie uniwersalnego miernika elektrycznego w warsztatowych pomiarach
wielkos$ci elektrycznych. Podczas ¢wiczenia omawiane s3: dokfadnos$é pomiaru
miernikami uniwersalnymi, pomiar napiecia, pradu i rezystancji, charakterystyka czujnika
temperatury cieczy chtodzacej.

e Zintegrowany ukfad wtryskowo-zaptonowy MOTRONIC umozliwia pomiar nastepujacych
sygnatéw: czujnika indukcyjnego predkosci obrotowej, sondy lambda, uktadu regulacji
biegu jatowego, czujnikdw otwarcia wtryskiwaczy, symulacji temperatury silnika,
otwarcia przeptywomierza, otwarcia przepustnicy. Ponadto mozliwa jest symulacja
usterek i diagnostyka oparta na odczytach liczbowych kodéw usterek.

e Oswietlenie pojazdu samochodowego - mozliwe jest tgczenie, weryfikacja i ocena
parametréw podzespotéw systemu oswietlenia pojazdu. Mozliwe jest przeprowadzenie
badania catej instalacji oswietlenia, jak réwniez poszczegdlnych elementdw instalacji jak:
badanie kierunkowskazow, swiatet awaryjnych, badanie $wiatet postojowych, mijania,
drogowych, badanie swiatet przeciwmgielnych, badanie $wiatet cofania, hamowania,
badanie regulatora unoszenia reflektora, badanie oswietlenia wnetrza pojazdu, badanie
uktadu wycieraczek, badanie sygnatu dzwiekowego, badanie uktadu spryskiwacza szyb.

e ABS/ASR — System regulacji sity hamowania - umozliwia prezentacje funkcjonowaniu
systemu automatycznej regulacji sity hamowania /ABS/ oraz systemu zapobiegajgcemu
poslizgowi két /ASR/ w pojazdach samochodowych z wykorzystaniem sterownika
mikroprocesorowego oraz procedury odpowietrzania uktadu hamulcowego z systemem
ABS / ASR. Mozliwy jest pomiar nastepujgcych sygnatéw: napieé czterech czujnikéw
predkosci obrotowe] kot, charakterystyki napiecia z czujnikow w funkcji predkosci
obrotowej wienca zebatego, charakterystyki napiecia z czujnikéw w funkcji szerokosci
szczeliny dla okreslonej predkosci wirowania, gtebokosci modulacji amplitudy sygnatu
czujnikdw bedacej skutkiem “bicia” wienca zebatego w funkcji szerokosci szczeliny,
wartosci cisnienia w obwodach hydraulicznych (w pompie hamulcowej oraz po korekcji
przez system ABS / ASR).

e Stanowisko demonstracyjne budowy i funkcjonowania systemu klimatyzacji wnetrza
pojazdu — umozliwia pomiar parametréw czynnika chtodzgcego w obwodach niskiego
i wysokiego cisnienia, obserwacje zmian tych parametréw zaleznie od intensywnosci

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 56



wymiany ciepta, oraz parametréw elektrycznych systemu sterowania. Wykrywanie
usterek uktadu klimatyzacji za pomocg manometru rozgateznego. Budowa stanowiska
utatwiony dostep do wszystkich podzespotéw uktadu klimatyzacji, co umozliwia w pro-
cesie dydaktycznym bardzo wygodng prezentacje dziatania poszczegdlnych elementow
i ich wzajemnych potgczen. Wyprowadzenie kré¢cow serwisowych umozliwia w procesie
szkoleniowym nauke czynnosci napetnienia i oprdzniania uktadu klimatyzacji z czynnika
chtodzacego oraz oleju oraz czynnosci kontroli szczelnosci uktadu.

4) Laboratorium wytrzymatosci oraz podstaw metrologii (sala 217-218, budynek nr 5)
przeznaczone dla studentéw/ek kierunkow: Transport i Logistyka oraz Zarzgdzanie i Inzynieria
Produkcji. Powstato ono od podstaw w wyniku zmian infrastruktury laboratoryjnej w Uczelni.
Zaprojektowano je wykorzystujgc dotychczasowg aparature badawczg oraz nowa zakupiong w
ramach projektu pt. Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci (DID). Aktualnie laboratorium to
sktada sie z dwdch pomieszczen:

e nr 217, w ktérym znajdujg sie stacjonarne urzadzenia oraz przyrzady laboratoryjne oraz
pojedyncze stanowisko komputerowe z dostepem do internetu oraz szafy z przyrzgdami
oraz materiatami wykorzystywanymi do zaje¢ dydaktycznych

e nr 218, w ktérym znajdujg sie stoty do pracy indywidulanej i zespotowe] oraz czesé
przyrzaddéw i materiatéw wykorzystywanych do zajec¢. Poza tym w sali tej znajduje sie
monitor multimedialny oraz tablica suchoscieralna.

Laboratorium to pozwala na realizacje zaje¢ dydaktycznych obejmujacych: sprawdzanie
podstawowych przyrzadéw pomiarowych, podstawowe pomiary wielkosci geometrycznych,
pomiary temperatury z wykorzystaniem réznych metod (termowizja, metody zimnego drutu),
pomiary predkosci powierza.

Do wyposazenia tego laboratorium zaliczyé mozna:

e suwmiarki z noniuszem oraz elektroniczne firmy Mitutoyo,

e miktometry z noniuszem oraz elektroniczne firmy Mitutoyo,

e zestawy ptytek wzorcowych (2 zestawy),

e zestaw wateczkdéw wzorcowych,

e zestaw 3 srednicowek dwupunktowych,

e Srednicéwka trzypunktowa firmy Mitutoyo,

e zestaw do pomiaru przyrzad do

e kamera termowizyjna Bosch GTC 400C,

e zestaw szkiet interferencyjnych do sprawdzania ptaskosci powierzchni (wykorzystywane
do sprawdzania powierzchni wrzeciona i kowadetka mikrometréw),

e zestaw Testo 440 do pomiaru predkosci przeptywu i jakosSci powietrza z sondg termiczng
i anenometrem wiatraczkowym,

e zestaw stanowiskowy (uchwyt, obcigzniki oraz elementy przytgczeniowe) do
sprawdzania mikrometrow,

e zestaw do wykonywania pomiaréow optycznych odlegtosci, predkosci: statyw z 3 se-
gmentami i 3-drozng pochytkg Manfrotto, dalmierz z mozliwoscig pomiaru predkosci
obiektéw w zakresie od 0 do 300 km/h SNDWAY SW-1000B, uchwyty do kamery lub
aparatu z kamerg oraz akumulatora zasilajgcego kamere (zestaw do wykonywania
pomiaréw na zewnatrz)

e dalmierz laserowy,
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e miernik chropowatosci np. RUGOSURF 20 TESA wraz z zestawem wzorcow
poréwnawczych do kontroli chropowatosci powierzchni,

e mikroskop pomiarowy 100x, przenosny o zakresie pomiarowym 0 mm — 1 mm, podziatka
0,01 mm,

e maszyna wytrzymatosciowa Zwick/Roell Z005 BDO-FBOO5TN z wymiennymi elementami
gtowic do przeprowadzania testdw rozciggania, Sciskania i zginania — wartos¢ nominalna
sity wynosi 5,0 kN,

e maszyna wytrzymatosciowa: mtot do badan udarnosci Zwick/Roell 5102 wedtug metody
Charpy’ego na prébkach z drewna i tworzyw sztucznych z wymiennymi wahadfami,

e urzadzenie badawcze do pomiaru twardosci metali Rockwell’a firmy Zwick/Roell ZHR
o obcigzeniu badawczym 60, 100 i 150 kg,

e urzadzenia pomiarowe do badania twardosci gum i tworzyw sztucznych metodg Shore’a
firmy Zwick/Roell HPE — typu A i D,

o eksperymentalny zestaw do modelowania zginania i skrecania pretéow firmy GUNT
WP100,

o eksperymentalny zestaw do modelowania utraty statecznosci zgodnie z teorig Eulera
firmy GUNT WP121.

5) Laboratorium elektrotechniki i elektroniki oraz miernictwa elektronicznego (sala 104,
budynek nr 4) przeznaczone dla studentow przeznaczone dla studentéw/ek kierunkow:
Transport i Logistyka oraz Zarzadzanie i Inzynieria Produkcji. Powstato od podstaw — zaréwno
jesli chodzi o uktad pomieszczenia jak i wyposazenia stanowisk laboratoryjnych.
Zaprojektowano i wykonano zestawy c¢wiczeniowe obejmujgce zasadniczg tematyke
przedmiotow, uwzgledniajgcg podstawowe zagadnienia elektrotechniki, elektroniki i mier-
nictwa, wymagang od inzyniera. Uwzgledniono réwniez kierunki oraz specjalizacje zwigzane
z zastosowaniem i badanych uktadéw w swojej dziedzinie dziatalnosci zawodowej. Zestawy
laboratoryjne mogg ze sobg wspdtpracowaé, co podnosi ich walory dydaktyczne.
Zaprojektowane i wykonane zestawy uktaddéw oraz typowe urzadzenia elektroniczne i po-
miarowe stanowigce wyposazenie laboratorium pozwalajg zrealizowac ¢wiczenia, obejmujace
m.in.: pomiar mocy czynnej, biernej i pozornej oraz energii czynnej pragdu przemiennego oraz
parametréw sieci zasilajgcej niskiego napiecia, wartosci rms napiec i prg-déw odksztatconych,
badanie charakterystyk elementéw elektronicznych liniowych i nie-liniowych, statycznych diod
potprzewodnikowych, badanie prostownika i filtréw wygtadzajgcych napiecie w zasilaczu
niestabilizowanym pradu statego, badanie dziatania modutéw funkcjonalnych oraz sprawnosci
przetwornicy przeciwsobnej pradu statego typu DC/DC, badanie stabilizatora napiecia i pradu.
Stabilizator napiecia szeregowy i rownolegty, badanie stabilizatora krzyzowego pradu statego,
badanie wzmacniacza tranzystorowego w réznym ukfadzie, badanie charakterystyk zrédfa
pragdowego, pomiary charakterystyk statycznych i dynamicznych wzmacniacza operacyjnego
w réznych uktadach. Oprécz tego w laboratorium tym mozna realizowaé pomiar
charakterystyk przetwornikéw analogowo-cyfrowego i cyfrowo-analogowego, pomiary
typowych parametréw elektrycznych Zrédet swiatta, czy pomiary parametréw oswietlenia
pomieszczen, stanowiska pracy i ciggdw komunikacyjnych.

Od roku akademickiego 2019/20 w sali laboratoryjnej dziata instalacja inteligentna ztozona
z modutéw systemu instalacji inteligentnych Local Control Network do sterowania praca
urzadzen oraz odbiornikdw energii elektrycznej. W ramach programoéw przedmiotéw na
innych kierunkach przewidziano mozliwo$é realizacji interdyscyplinarnych ¢wiczen
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laboratoryjnych zwigzanych nie tylko z elektrotechnikg, ale rowniez z zastosowaniem technik
monitorowania srodowiska oraz badania efektywnosci zuzycia energii. Opracowano zbiér
podstawowych wiadomosci niezbednych do realizacji poszczegdlnych ¢wiczen, stanowigcy
zarazem kompendium wiedzy zwigzanej z najogdlniej pojetg elektrotechnikg, elektronikg w
zastosowaniach informatycznych oraz z miernictwem elektrycznym. Zaprojektowano i wy-
konano zestawy ¢wiczeniowe obejmujace zasadniczg tematyke przedmiotu, uwzgledniajgca
specjalizacje zwigzang z zastosowaniami badanych uktadow w dziedzinie elektroniki,
informatyki i automatyki. Poszczegdlne zestawy mogg ze sobg wspdtpracowac, co podnosiich
walory dydaktyczne.

2. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktdrych prowadzone sq zajecia poza uczelnig oraz praktyki
zawodowe

Wszystkie zajecia odbywajg sie na terenie kampusu ANS Gniezno.

3. Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej (w tym Internetu, a takze platformy e-learningowej,
w przypadku, gdy na ocenianym kierunku prowadzone jest ksztatcenie z wykorzystaniem metod i technik
ksztafcenia na odlegtosc) oraz stopieni jej wykorzystania w procesie nauczania i uczenia sie studentow,
w szczegolnosci w ramach ksztafcenia umiejetnosci praktycznych

W budynkach Instytutu Nauk Technicznych (budynek 4 oraz 5) znajduje sie 7 pracowni
komputerowych z dostepem do Internetu, z ktérych mogg korzysta¢ studenci kierunku Transport
i Logistyka.

Dodatkowo, w uczelnianej bibliotece znajdujg sie dodatkowe stanowiska, ktére prdcz Internetu
zapewniajg dostep do zewnetrznych baz danych zawierajgcych wielodziedzinowe miedzynarodowe
artykuty elektroniczne tzw. Wirtualna Biblioteka Nauki: ScienceDirectr, baza Ebsco, Springer, Scopus,
Web of Knowledge, Wiley, Science AAAS, Nature. Ponadto budynki objete sg bezprzewodowg
bezptatng siecig Wi-Fi. W celu dostepu do sieci Internet wymagana jest rejestracja w dziale IT, po ktérej
student otrzymuje indywidualny login i hasto. Z racji prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢: na uczelni wystepujg dwa systemy do pracy zdalnej: platforma
Microsoft 365 zawierajgce m.in. narzedzie do telekonferencji MS Teams (dopuszczalne jest takze
wykorzystanie platformy ZOOM) oraz platforma e-learningowa oparta na technologii Moodle.

Kazdy student i pracownik otrzymujg dostep do platformy Microsoft 365 natychmiast po
rozpoczeciu studidw/pracy. W jej sktad wchodzi wspomniany wczesniej MS Teams, uczelniana skrzynka
pocztowa oraz petny dostep do pakietu biurowego Office dla 5 urzadzen, pozwalajgcego na korzystanie
z niego w formie aplikacji internetowej oraz jako aplikacji klasycznej. Studenci i pracownicy posiadajg
takze 1TB przestrzeni dyskowej. Ponadto, w ramach wspomnianej platformy, kierunek ma mozliwos¢
korzystania z ustug platformy Microsoft Azure. Jej mozliwosci pozwalajg na korzystanie z ustug laaS w
formie darmowych srodkéw do wykorzystania (kazdy student/wyktadowca otrzymuje 100 $ na zakup
mocy obliczeniowej, ktora jest odnawiana raz na 12 miesiecy). Dodatkowo, pracownicy i studenci majg
dostep do platformy e-Tutor, ktérej pakiet obejmuje: kurs angielskiego na wszystkich poziomach
zaawansowania: A1-C2, specjalistyczne kursy Business English, dzieki ktérym rozwijasz jezyk
wykorzystywany w pracy oraz kurs Travel English, a takze kurs eTutor niemiecki. W naszej ofercie
znajduje sie rowniez jezyk polski dla obcokrajowcodw. Umiejetnosci praktyczne co do zasady ksztatcone
sg wytacznie w kontakcie a nie zdalnie. Zdalnie mogg by¢ realizowane jedynie wykfady, ktore w
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praktyce realizowane s3 tez w kontakcie. O mozliwosci realizacji zaje¢ wyktadowych zdalnie decyduje

dyrektor Instytutu.

4. Udogodnienia w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentow

Z niepetnosprawnosciq

Dostepnosé architektoniczna:

Rektorat: Akademia Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie Uczelnia

Panstwowa, ul. Wrzesiriska 43-55 62-200:

o Biuro Rektora, ul. Wrzesinska 43-55 62-200, budynek nr 7 (I pietro),

o Biblioteka: ul. Wrzesiniska 43-55 62-200, budynek nr 7 (poziom -1).

Dostepnosé wejscia do budynku:

o Budynek posiada pie¢ wejs¢, przy czym dwa wejscia gtdwne po obu stronach szczytowych
budynku przeznaczone sg dla studentow. Wszystkie wejscia do budynku posiadajg schody
wyposazone w porecze.

o Przy wejsciu bocznym od strony wschodniej znajduje sie winda (podnos$nik pionowy)
przeznaczona dla osdb z niepetnosprawnoscia.

o W czesci zachodniej budynku znajduje sie wejscie prowadzace do dwdch pomieszczen
socjalnych dla kadry dydaktycznej oraz wejscie dla zaplecza gastronomicznego.

Dostepnosé korytarzy, schodow i wind:

o Wewnatrz budynku, w czesci parterowej budynek posiada kuchnie i stotéwke dla
studentéw. Na parterze znajdujg sie takze trzy sale wyktadowe.

o Ponizej poziomu zero znajduje sie biblioteka wraz z czescia magazynowa, stanowiaca
zaplecze dla biblioteki.

Wewnatrz budynku:

o znajduja sie schody wyposazone w porecze,

o znajduje sie winda, ktdra obstuguje wszystkie poziomy i czesci obiektu,

o winda znajdujaca sie w budynku wyposazona jest w komunikaty gtosowe i przyciski z alfa-
betem Braille’a,

o znajdujg sie dwie toalety przystosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami.

Opis dostosowan, na przyktad pochylni, informacji gtosowych, petli indukcyjnych — brak.

W budynku nie zastosowano urzadzen i innych Srodkéw technicznych do obstugi oséb

stabostyszacych. Budynek nie jest wyposazony w system informacji dla oséb z nie-

petnosprawnosciami sensorycznymi.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb

niepetnosprawnych. W poblizu Rektoratu, na gtéwnym placu parkingowym Uczelni (przed

budynkiem nr 4) znajduje sie parking wewnetrzny z wydzielonym miejscem dla oséb z nie-
petnosprawnosciami. Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych
uzasadnionych ograniczeniach. Do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejsé

z psem asystujacym i psem przewodnikiem. Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza

jezyka migowego na miejscu lub online. W budynku nie ma mozliwosci skorzystania z ttu-macza

polskiego jezyka migowego.

Kwestura i Dziat Kadr: ul. Ks. Kard. S. Wyszyniskiego 38, 62-200 Gniezno (wejscia A i B).

Dostepnosé wejscia do budynku, korytarzy, schodéw i wind:

o Ze wzgledu na fakt, ze na pietra budynku prowadzg schody i nie ma windy, na korytarzu na
parterze dostepny jest schodotaz ggsiennicowy.
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o Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacji gtosowych, petli indukcyjnych
— brak.

o W budynku nie zastosowano urzadzen i innych $rodkéw technicznych do obstugi oséb
stabostyszgcych.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb

niepetnosprawnych:

o parking wewnetrzny jest parkingiem dostepnym dla oséb z zewnatrz,

o na parkingu wyznaczono jedno miejsce parkingowe dla oséb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych uzasadnionych

ograniczeniach: do budynku i wszystkich jego pomieszczen mozna wejs¢ z psem asystujgcym

i psem przewodnikiem.

Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online:

w budynku nie ma mozliwosci skorzystania z ttumacza polskiego jezyka migowego.

e Budynek nr 4: Kampus ul. Wrzesinska 43-55 62-200 Gniezno,

o Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich (kierunki inzynierskie): Kampus ul. Wrzesitiska 43-55
62-200 Gniezno, budynek nr 4 sala nr 201,

o Dziat Promocji i Rozwoju Uczelni: Kampus ul. Wrzesiriska 43-55 62-200 Gniezno, budynek
nr 4 sale nr 202-203,

o Dziat Administracyjno-Gospodarczy: Kampus ul. Wrzesinska 43-55 62-200 Gniezno,
budynek nr 4, sala nr 11.

Dostepnosé wejscia do budynku:

o Dla studentéw dostepne sg dwa wejscia po obu stronach szczytowych budynku.

o Do wejscia prowadzi podjazd dostosowany dla 0séb z niepetnosprawnoscig ruchowa.
W budynku znajdujg sie sale jezykowe, wyktadowe oraz laboratoria informatyczne a takze
Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich dla kierunku studidéw Inzynierskich (Il pietro, sala
201), Dziat Promocji i Rozwoju Uczelni (Il pietro, sale nr 202-203) oraz Dziat
Administracyjno-Gospodarczy (parter).

Dostepnosé korytarzy, schodéw i wind.

o Na parterze, z prawej strony, znajduje sie winda, z ktérej mogg korzystaé¢ osoby z nie-
petnosprawnoscig. Umozliwia ona wjazd na wszystkie poziomy.

o W budynku wszystkie pomieszczenia dostepne sg dla oséb na wdzkach.

o Na parterze i | pietrze znajdujg sie toalety dla 0séb niepetnosprawnych.

o Biegi schodowe w catym budynku oznaczone sg z6ttym kolorem.

Opis dostosowan, na przykfad pochylni, platform, informacji gtosowych— brak.

o W budynku nr 4, w Dziale Promocji i Rozwoju Uczelni (sala 203) znajduje sie stanowiskowa
petla indukcyjna do obstugi osdb stabostyszacych.

o W budynku znajduje sie schodotaz gasiennicowy, umieszczony po lewej stronie na
parterze, przy dyzurce ochrony budynku.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb

niepetnosprawnych: z boku budynku znajduje sie parking wewnetrzny uczelni z wydzielonym

miejscem dla osdb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych uzasadnionych

ograniczeniach: do budynku i wszystkich jego pomieszczenn mozna wejs¢ z psem asystujgcym

i psem przewodnikiem.
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Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online:
w budynku nie ma mozliwosci skorzystania z ttumacza polskiego jezyka migowego.
e Budynek nr 5: Kampus ul. Wrzesifniska 43-55 62-200 Gniezno - Dziat Ksztatcenia i Spraw

Studenckich (kierunki inzynierskie) sala nr 210.

Dostepnosé wejscia do budynku:

o Dla studentéw dostepne sg dwa wejscia po obu stronach szczytowych budynku.

o Wejscie do budynku z poziomu gruntu.

o Na parterze budynku znajdujg sie: Biblioteka wraz z czytelnig, sale wyktadowe i se-
minaryjne.

o Nall pietrze znajduje sie Dziat Ksztatcenia i Spraw Studenckich dla kierunkéw inzynierskich,
studidw stacjonarnych.

o Na pozostatych pietrach umieszczone sg laboratoria komputerowe, silnikowe i fizyczne.

Dostepnosé korytarzy, schoddéw i wind:

o Na parterze, z lewej strony, znajduje sie winda, z ktérej mogg korzysta¢ osoby z nie-
petnosprawnoscig. Umozliwia ona wjazd na wszystkie poziomy.

o Na parterze i na | pietrze znajdujg sie toalety dla oséb niepetnosprawnych.

o Biegi schodowe w catym budynku oznaczone sg zéttym kolorem.

Opis dostosowan, na przyktad pochylni, platform, informacji gtosowych— brak. W budynku nr

5, w Dziale Ksztatcenia i Spraw Studenckich (sala 210) znajduje sie stanowiskowa petla

indukcyjna do obstugi oséb stabostyszacych.

Informacje o miejscu i sposobie korzystania z miejsc parkingowych wyznaczonych dla oséb

niepetnosprawnych: przed budynkiem znajduje sie parking wewnetrzny uczelni z wydzie-

lonymi dwoma miejscami dla oséb niepetnosprawnych.

Informacja o prawie wstepu z psem asystujgcym i ewentualnych uzasadnionych

ograniczeniach: do budynku i wszystkich jego pomieszczern mozna wejs¢ z psem asystujgcym

i psem przewodnikiem.

Informacje o mozliwosci skorzystania z ttumacza jezyka migowego na miejscu lub online:

w budynku nie ma mozliwosci skorzystania z ttumacza polskiego jezyka migowego.

5. Dostepnos¢ infrastruktury, w tym oprogramowania specjalistycznego i materiatow dydaktycznych, w celu
wykonywania przez studentow zadan wynikajgcych z programu studiow w ramach pracy wtasnej

Studenci majg szeroki dostep do materiatdw dydaktycznych niezbednych do wykonania zadan
w ramach pracy wtasnej dzieki dziatalnosci biblioteki uczelnianej oraz na platformie Moodle, ktdra jest
wykorzystywana przez wyktadowcédw prowadzacych dany przedmiot do zamieszczania wszelkich
materiatow dydaktycznych powigzanych z danym przedmiotem. Studenci mogg wypozycza¢ sprzet
pomiarowy bedgcy wtasnoscig Uczelni do przeprowadzenia badan w celu realizacji prac projektowych
i prac dyplomowych inzynierskich.

6. System biblioteczno-informacyjny uczelni, wtym dostep do aktualnych zasobow informacji naukowej
w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakres dostosowany do potrzeb
wynikajgcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym kierunku, w tym w szczegdlnosci dostepu do
pismiennictwa zalecanego w sylabusach

Biblioteka Akademii Nauk Stosowanych im. H. Cegielskiego w GniezZnie zapewnia swoim studentom
mozliwosé korzystania z zasobdow biblioteczno- informacyjnych, w tym w szczegélnosci dostep do
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lektury obowigzkowej i zalecanej w sylabusach, w formie tradycyjnej i elektronicznej np. poprzez bazy
danych zawierajacych wielodziedzinowe miedzynarodowe artykuty elektroniczne tzw. Wirtualna
Biblioteka Nauki (WBN): ScienceDirectr, Ebsco, SpringerlLink, Scopus, Web of Knowledge, Wiley,
Science, Nature,Infona.
Poza bazami WBN w Bibliotece ANS Gniezno udostepniane sg nastepujace bazy danych:
ACADEMICA — cyfrowa wypozyczalnia miedzybiblioteczna ksigzek i czasopism ze zbioréw
Biblioteki Narodowej,
Alexander Street Press - Nursing Assistant Education in Vide,
Lex,
e Arianta (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”)
e 5. Biblioteka Nauki UW (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS
“Prolib-Integro”),
e RCIN (Repozytorium Cyfrowe Instytutéw Naukowych) (baza zintegrowana udostepniana przez
system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”),
e OPEN Repozytorium Otwartych Publikacji Naukowych (Platforma Otwartej Nauki - dawny
CeON) (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”),
e Repozytorium Biblioteki Jagielloriskiej oraz Jagielloriska Biblioteke Cyfrowa (baza zintegrowana
udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”),
e BazTech (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”),
e CEJSH (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”),
AGRO (baza zintegrowana udostepniana przez system bibliotecznym ANS “Prolib-Integro”).
Ksiegozbior biblioteki liczy 10549 wolumindw i 52 tytutéw czasopism. Profil gromadzonych zbioréw
obejmuje dziedziny wiedzy stanowigce przedmioty nauczania na danych kierunkach ksztatcenia. Poza
ksigzkami i bazami danych dla studentéw Transportu i Logistyki dostepne sg réwniez czasopisma
drukowane: Inzynieria i budownictwo, Logistyka, Magazyn autostrady, Transport przemystowy
i maszyny robocze, Transport technika motoryzacyjna.

7. Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie bazy dydaktycznej i naukowej oraz system
biblioteczno-informacyjny, a takze udziat w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

Baza dydaktyczna monitorowana jest na biezgco przez osoby prowadzgce zajecia oraz przez
studentow/studentki w trakcie zajeé. Che¢ dokonania zmiany sygnalizowana jest dyrektorowi Instytutu
przez osoby prowadzace zajecia. Dodatkowo raz w roku dyrektor Instytutu odpytuje prowadzacych
zajecia o chec i potrzebe dokonania zmian w wyposazeniu sal lub zakupie literatury. Przyktadem mogg
by¢ zgtoszenia zestawione w tabeli 5.7.1 dokonane przez prowadzacych zajecia w obecnym roku
akademickim (2024/2025).

Tabela 5.7.1 Przyktadowe zakupy infrastruktury na kierunku Transport i Logistyka w roku akademickim 2024/25

Osoba zgtaszajaca pomieszczenie Przedmiot zgtoszenia
Dr inz. Marcin Kicinski 218, B5 Waga laboratoryjna, = mikromierz ~ wewnetrzny,
drogomierz, kgtomierze
Dr inz. Emil Wroblewski 116, B5 Hamownia drogowa
Dr Justyna Majchrzak-Lepczyk, Oprogramowanie: Platforma Branzowych Symulacji
Dr Magdalena Zietek-Koczan Biznesowych Revas dla uczelni
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W bibliotece poza literaturg z sylabusdw dostepna jest rowniez lektura poza programowa

nabywana w konsultacji z wyktadowcami i studentami. Prosba o zakup kierowana wraz
z uzasadnieniem do dyrektora Instytutu, ktéry opiniuje zakup.

Studenci ANS na podstawie umowy zawarte] z Bibliotekg Gtéwng Politechniki Poznariskiej mogag
korzystac takze z jej zbioréw oraz baz danych. W Biblioteka ANS udostepniane sg takze zbiory innych
bibliotek w ramach wypozyczen miedzybibliotecznych. Realizacja wypozyczen odbywa sie za pomocga
multiwyszukiwarki bibliotecznej PROLIB - INTEGRO dostepnej przez strone www uczelni.

System biblioteczny PROLIB-INTEGRO wspiera réwniez osoby z niepetnosprawnosciami gtéwnie
poprzez spetnienie standardu Web Content Accessibility Guidelines (WCAG 2.1) na poziomie AA.
Biblioteka uczelniana jest w petni skomputeryzowana dysponuje 4 stanowiskami komputerowymi
w tym jedno dla oséb niepetnosprawnych, samoobstugowy skaner oraz sie¢ WiFi. Biblioteka posiada
swoj profil spotecznosciowy na fb, na ktérym informuje o swoich nowosciach, wydarzeniach i cie-
kawostkach. Powierzchnia biblioteki stanowi 87,10 m2. Biblioteka wspdtpracuje z bibliotekami
gnieznienskimi celem budowania wspdlnej przestrzeni informacyjnej bibliotek gnieznienskich,
ufatwieniu dostepu do wiedzy i informacji naukowej, doskonaleniu i podnoszeniu jakosci ustug

biblioteczno- informacyjnych.

8. Spetnienie regut i wymagan w zakresie infrastruktury dydaktycznej i naukowej, zawartych w standardach
ksztafcenia okreslonych w rozporzqdzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018
r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w przypadku kierunkow studiow przygotowujgcych do wykonywania
zawodow, o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powofanej ustawy

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 5.8.1.

Tabela 5.8.1. Zalecenia PKA dla kryterium 5 wraz z opisem realizacji oraz dziatar zapobiegawczych

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan

. . L. zapobiegawczych podjetych przez uczelnie
Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione we L. L. L.
Lp. L . w celu usuniecia btedow i niezgodnosci
wskazanej wyzej uchwale Prezydium PKA .
sformutowanych w zaleceniu o charakterze

naprawczym

Wieksza aktywizacja (posiadanych juz) kontaktéw z
rynkiem zewnetrznym, w szczegdlnosci podpisanie
umow o prowadzeniu zaje¢  praktycznych
(laboratoryjnych) w przedsiebiorstwach, co stworzy
mozliwosci wzmocnienia pozycji kierunku transport.
Proces zmian w tym obszarze mozna zapoczatkowac
np. poprzez istotnie zwiekszenie czestotliwosci
posiedzen Konwentu. Pogtebiona analiza uzyskanych
w trakcie spotkan propozycji i wnioskdw, zgtaszanych
przez interesariuszy  zewnetrznych, powinna
dostarczy¢ materiatu do przygotowania plandéw

skutecznego rozwoju kierunku o profilu praktycznym.

Zwiekszono liczbe wyjazdéw studyjnych do
duzych zaktaddéw pracy. Zwiekszono liczbe
godzin praktyk zawodowych.

Powotano kadencyjng Rade Uczelni, w sktad
ktorej wchodzg przedstawiciele otoczenia
spoteczno-gospodarczego  (przewodniczacy

i dwoch cztonkow)
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

1. Zakres i formy wspdtpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami
oraz jej wptyw na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sie, program studiow i jego realizacje, w tym realizacje
praktyk zawodowych

Uczelnia jest otwarta na sugestie ze strony rdznych grup interesariuszy. Wielu wyktadowcéw
wspotpracuje z biznesem lub jest zatrudnionych w innych organizacjach niz Akademia Nauk
Stosowanych, co pozytywnie wptywa na rozwdj opisywanego kierunku. Proponowane zmiany w pro-
cesie ksztatcenia zaowocowaty wdrozeniem rozwigzan, ktére wynikajg z potrzeb rynku pracy. Wedtug
pomystu nauczycieli akademickich przedmiotow kierunkowych zwiekszono liczbe godzin matematyki
na pierwszym semestrze studidéw na wszystkich studiach inzynierskich. Ponadto opracowany program
ksztatcenia ma zachecié¢ ucznidw szkét ponadpodstawowych do podjecia nauki w Akademii Nauk
Stosowanych. Wspdtpraca w tej kwestii z dyrektorami szkét ponadpodstawowych i promocja
opisywanego kierunku ma réwniez wptywa¢ na budowanie pozytywnego wizerunku Akademii.
Przyktadem moze by¢ tutaj podpisanie w czerwcu 2022 w auli Zespotu Szkét Ekonomicznych w Gnie-
Znie umowy o wspotpracy pomiedzy Piotrem Gruszczynskim Starostg Powiatu Gnieznienskiego,
tukaszem Muciokiem, Dyrektorem Zespotu Szkét Ekonomicznych oraz prof. dr hab. n. med. Pawtem
Checiskim, JM Rektorem Akademii Nauk Stosowanych w GnieZnie. Podczas spotkania zostaty
okreslone ramy wspotpracy pomiedzy uczelnig, a szkotg, ktére w przysztosci pomogg w ksztatceniu
wyspecjalizowanych kadr. Kierunki techniczne wykfadane w Zespotu Szkét Ekonomicznych w Gnieznie,
jakie mtodziez wybiera po szkole podstawowej, znajdujg kontynuacje na studiach wyzszych,
szczegodlnie w Instytucie Nauk Technicznych ANS. Technicy logistycy mogg bez problemu kontynuowac
ksztatcenie na kierunku Transport i Logistyka w ANS Gniezno. Umowa dotyczy m.in. wspotpracy
w prowadzeniu wykfaddéw przez pracownikdw ANS Gniezno dla uczniow Zespotu Szkét Ekonomicznych
w Gnieznie.

Uczelnia w ramach wspoéfpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym korzysta z goscinnosci szkét
ponadpodstawowych z okolicy Gniezna i bierze udziat w promocji wszystkich kierunkéw w tym
Transportu i Logistyki podczas wizyt w tych szkotach.

Innym przyktadem wspotpracy z otoczeniem sg prowadzone rozmowy (odbyly sie 2 spotkania
w 2022 r.) o wspétpracy ze ,,Stolicg eXperymentu”, ktdra jest projektem edukacyjnym, ktéry ma przede
wszystkim podnies¢ jakos¢ ksztatcenia mtodych ludzi z Gniezna i powiatu gnieznieniskiego.

Od kilka lat dla studentédw kierunku Transport i Logistyka organizowane sg wyjazdy studyjne do
wybranych zaktadéw produkcyjnych w regionie, np.:

e Listopad 2018 r. Polkowice - Volkswagen Motor Polska sp. z o.0. Linia Produkcyjna

wysokopreznych silnikdw typu TDI,

e Maj 2019 r. Stubice - wyjazd obejmowata nastepujgce wizyty:

o Lubuski Osrodek Innowacji i Wdrozen na Wydziale Zamiejscowym Uniwersytetu
Zielonogorskiego w Kalsku

o Centrum Energetyki Odnawialnej Uniwersytetu Zielonogdrskiego. Hala laboratoryjna
energo ekologiczna dla energetyki i odnawialnych zrédet energii.

e Kwiecien 2019 r. Chodziez - wyjazd do firmy JENOX, producenta akumulatoréw

samochodowych.

e Maj 2022 r. — Chodziez — wyjazd do wytwdrni akumulatoréw samochodowych JENOX

w Chodziezy.
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e Listopad 2022 — Wrzesnia — wyjazd do Fabryki Samochoddéw Uzytkowych Volkswagen Poznan,
Zaktad Crafter w Biatezycach. W zakfadzie tym produkuje sie samochody dostawcze Crafter.
e Pazdziernik 2023 r. — wyjazd do fabryki firmy Volkswagen w Poznaniu. Zaktad w Antoninku
specjalizuje sie w produkcji pojazdéw dostawczych, znanego w catej Europie modelu VW
Caddy,
e  Wrzesien 2023 - wyjazd studyjny do NB Polska w Gnieznie, producenta okien dachowych.
Dobrym przyktadem wptywu otoczenia spoteczno-gospodarczego na koncepcje ksztatcenia jest
spotkanie, ktére miato miejsce w czerwcu 2024 r. z Panig Anng Piotrkowska, kierowniczkg jednego
z dziatéw Logistyki firmy Volkswagen Poznan sp. z 0.0. we Wrzesni w celu konsultacji programu
nauczania dla naboru 2024/2025. Pani Anna Piotrkowska potwierdzita, ze program nauczania na obu
specjalnosciach na kierunku Transport i Logistyka jest w jej opinii bardzo atrakcyjny dla przemystu
i ksztattuje w studentach kompetencje poszukiwane na rynku pracy. Na spotkaniu szczegdlnie
podkredlita role przedmiotédw zwigzanych z logistykg, magazynowaniem, automatyzacjg procesdw,
zarzadzaniem zapasami i analizg danych.
Bardzo dobrym przyktadem wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym sg wizyty
wyktadowcoéw i studentéw w okolicznych szkotach ponadpodstawowych celem promocji uczelni i kie-
runku.

2. Sposoby, czestosc¢ i zakres monitorowania, ocena i doskonalenie form wspdtpracy i wptywu jej rezultatow na
program studiow i doskonalenie jego realizacji

Rada Programowa na kierunku Transport i Logistyka pracuje nad nawigzaniem wspétpracy z oto-
czeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztattowania i doskonalenia programu studiéw. Celem
jest by spotkania z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywaty sie przynajmniej raz w roku.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studioéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jezeli dotyczy)
Warto rozwazyc¢ i w raporcie odniesc sie do:

zakresu i form wspotpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym z pracodawcami oraz
jej wptywu
Zalecenia dotyczgce kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 6.2.1.

Tabela 6.2.1. Zalecenia PKA dla kryterium 6 wraz z opisem realizacji oraz dziatar zapobiegawczych

. . Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Zalecenia dotyczace kryterium . . L ,
L. . podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
L.p. 6 wymienione we wskazanej L. .. .
. ) i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
wyzej uchwale Prezydium PKA
naprawczym

1. Nalezy  uruchomi¢  moduty | Ze wzgledu na matg liczbe studentdw i brak zainteresowania
zaje¢/przedmioty prowadzone | z zewnatrz nie uruchomiono zaje¢ w jezykach obcych. Studenci
w jezykach obcych. majy mozliwosé brania udziatu w zajeciach prowadzonych w je-
zykach obcych (angielski) przez dydaktykdéw przyjezdzajacych na

wyktady w ramach programu Erasmus +.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i plany rozwoju kierunku (przy
uwzglednieniu kazdego z ocenianych poziomdw studiow)

Zasadnicze elementy umiedzynarodowienia studiow stanowig lektoraty z jezyka obcego.
Umiedzynarodowienie dotyczy kadry akademickiej oraz studentéw. Niektérzy nauczyciele akademiccy
sg przygotowani do prowadzenia zaje¢ w jezyku angielskim. Podczas prowadzenia zaje¢ wielu
prowadzacych zapoznaje studentéw z anglojezycznymi terminami zwigzanymi z omawianymi
zagadnieniami, ktére studenci mogg spotka¢ w literaturze fachowej i naukowej. Uczelnia promuje
wsrod studentéw oraz wyktadowcdéw wyjazdy zagraniczne w ramach projektéw ERASMUS oraz
ERASMUS +. Uczelni zalezy na poprawie umiedzynaradawiania na wszystkich kierunkach w tym na
Transporcie i Logistyce. Studenci i nauczyciele akademiccy s3 bardzo zachecani przez jednostke
zajmujaca sie programem Erasmus i Erasmus+ do czynnego udziatu w programie.

2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktére stuzqg umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

Obecnie na kierunku Transport i Logistyka nie odbywa sie ksztatcenia w jezykach obcych, poza
lektoratem jezykowym. Warte podkreslenia jest jednak nauka jezyka obcego (studenci wybierajg jezyk
angielski) juz od pierwszego roku studidow. Niewatpliwie wspiera to proces umiedzynaradawiania.

3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji osiggania przez
studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

ANS Gniezno prowadzi zajecia z jezykéw obcych dla kierunku Transport i Logistyka na semestrach
LI, Il (studia stacjonarne) — razem 120 godzin. Wymogiem wstepnym uczestniczenia w lektoracie jest
osiggniecie biegtosci jezykowej na poziomie B1 wedtug Europejskiego Sytemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego (CEFR). Podczas ¢wiczen z jezyka angielskiego szczegdlny nacisk ktadzie sie na subjezyk
biznesowy: studenci uczg sie jak przygotowal i przedstawi¢ prezentacje w jezyku angielskim,
argumentowacé swoje decyzje, uczestniczy¢é w spotkaniach i dyskusjach, wyraza¢ opinie. Podczas
lektoratu szczegdlng uwage poswieca sie kwestii réznic kulturowych dotyczacych funkcjonowania
w sferze zawodowej i edukacyjnej, szeroko omawiane sg rdznice w zwyczajach rdéznych krajow
europejskich i pozaeuropejskich, podnoszona jest swiadomos$¢ niuanséw jezykowych i ich znaczenia
w komunikacji, ¢wiczona jest technika ,,small talk”. Ponadto studenci w ramach lektoratu zaznajamiajg
sie z zagadnieniami z zakresu ESP (English for Specific Purposes) — omawiane sg zagadnienia dotyczgce
pracy i obowigzkéw logistyka, sktadnikéw i tresci faktury, wyposazenia biurowego, transportu
kolejowego, lagdowego, powietrznego oraz morskiego. Studenci opisujg réwniez podstawowe dziatania
matematyczne w jezyku obcym i wystuchujg przemdwien stynnych przedsiebiorcéw. W ramach
samoksztatcenia w przeciggu catego toku studidw studenci majg darmowy dostep do platformy
internetowej eTutor, ktéra pozwala na poprawe kompetencji jezykowych na poziomach od A1-C2,
w tym réowniez kompetencji w zakresie Business English. Wreszcie studenci majg okazje uczestniczy¢
w spotkaniach z zaproszonymi gosé¢mi z zagranicy — przedsiebiorcami, prowadzgcymi dziatalnos$¢ na
trenie Europu i poza jej granicami. Weryfikacja efektéw ksztatcenia odbywa sie na bazie oceniania
ciggtego — studenci zdajg testy i kolokwia sprawdzajgce umiejetnos¢ postugiwania sie jezykiem
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branzowym, wygtaszajg prezentacje na tematy biznesowe i popularno-naukowe, prezentujg dane.
Lektorat konczy sie egzaminem z jezyka obejmujgcym cze$é pisemng (rozumienie tekstéw branzowych,
stuchanie i czytanie, stownictwo z za-kresu biznesu, pisanie — korespondencja zawodowa) oraz ustng —
zagadnienia biznesowe, z zakresu Transport i Logistyka, popularno-naukowe oraz ogdlnoakademickie.

4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Nasza Uczelnia wspdtpracuje z kilkoma uczelniami zagranicznymi. W ramach wspotpracy podpisano
umowy miedzyinstytucjonalne z kilkoma uczelniami:
e w Portugalii:
o Polytechnic Institute of Santarem,
o Nursing School of Coimbra,
o Institutio Politecnico de Leiria,
e w Hiszpanii:
o Universitat de Valencia,
o UPV ETSIAMN, Universitat Politcnica de Valencia,
o University of Salamanca,
e w Turcji:
o Ondokuz Mayis University, Samsun,
o Istanbul Sabahattin Zaim University,
e na Litwie:
o Utenos Kolegija,
o Alytaus Kolegija University of Applied Sciences,
e natotwie: Rezekne Academy of Technologies,
e w Niemczech: Ostfalia Hochschule fiir angewandte Wissenschaften Brainschweig
Wolfenbiittel,
e w Ukrainie: Panstwowy Uniwersytet Pedagogiczny im. Pawta Tyczyny w Humaniu.

Studenci naszej Uczelni korzystajg z oferty Uczelni w Niemczech, Hiszpanii, Litwie, Malcie, Portugalii
czy Ukrainie. W roku 2023 student Transportu i Logistyki uczestniczyt w dwumiesiecznych praktykach
zawodowych w Panstwowym Uniwersytecie Pedagogicznym im. Pawta Tyczyny w Hu-maniu. Kadra
uczelni korzysta z udziatu w szkoleniach miedzynarodowych uczestniczac co roku w tzw. Staff Week,
organizowanych przez Uczelnie w catej Europie. W 2021 r. dr Magdalena Zietek-Koczan,
wyktadowczyni kierunku Transport i Logistyka wzieta udziat w kursie jezyka angielskiego na Malcie,
natomiast w 2023 r. w kursie na Politechnice w Portugali zatytutowanym , Wptyw Sztucznej Inteligencji
w szkolnictwie wyzszym”.

5. Udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

W 2024 r. goscilismy dwodch ukrainskich wyktadowcow z Panstwowego Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Pawta Tyczyny w Humaniu. Przeprowadzili oni cykl zaje¢ dydaktycznych z zakresu
technologii informacyjno-komunikacyjnych. W tym samym roku w ramach wspdtpracy
miedzynarodowej swoje wyktady przeprowadzili réwniez litewscy wyktadowcy z Utenos Kolegija,
ktorych gtéwnym celem byto omdéwienie systemdw informatycznych wykorzystywanych w celach
dydaktycznych w obu uczelniach.
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6. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkow sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Ocena i monitoring umiedzynarodawiania procesu ksztatcenia miat miejsce podczas rewizji
programu nauczania na nabdr 2024/2025. Stwierdzono, ze istniejgce elementy programu sprzyjajace
umiedzynarodawianiu sg wystarczajgce, biorgc pod uwage strukture kandydatéw aplikujgcych na
oceniany kierunek oraz obecng liczbe studentéw na kierunku. Uczelnia na biezgco bardzo wspiera
zaréwno studentéw jak i kadre dydaktyczng do brania udziatu w programie Erasmus, ktéry bardzo
wspiera proces umiedzynarodawiania kierunku.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowe] na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 7.6.1.

Tabela 7.6.1. Zalecenia PKA dla kryterium 7 wraz z opisem realizacji oraz dziatan zapobiegawczych

. . Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Zalecenia dotyczace kryterium 7 . . L ,
L. . podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
Lp. wymienione we wskazanej wyzej O L. .
. i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu
uchwale Prezydium PKA
o charakterze naprawczym

1. Wykorzysta¢ dostep do nowoczesnego | Zwiekszono liczbe wyjazdéw studyjnych, podczas ktdrych
wyposazenia laboratoryjnego w ramach | studenci mogg zapoznac sie z nowoczesng infrastrukturg
wspotpracy z otoczeniem spoteczno- | przemystowag i badawczg w jednostkach z otoczenia

gospodarczym. spoteczno-gospodarczego.

Kryterium 8. Wsparcie studentdw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym i
wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réznych grup studentow, w tym potrzeb studentow
Z niepetnosprawnosciq

System wsparcia ksztatcenia jest dostosowanych do potrzeb réznych grup studentéw, w tym do
potrzeb 69studentéw z niepetnosprawnosciag. Do podstawowych zadan uczelni nalezy stwarzanie
osobom niepetnosprawnym warunkow do petnego udziatu w:

e procesie przyjmowania na uczelnie,
e ksztatceniu,
e prowadzeniu dziatalnosci naukowej.

Celem wsparcia tych zadan ministrowie nadzorujacy uczelnie przekazujg dotacje podmiotows.
Srodki finansowe z dotacji powinny by¢ przeznaczone na zapewnienie kandydatom na studia
i studentom, warunkéw do petnego udziatu zaréwno w procesie przyjmowania na studia i ksztatceniu.

W celu wsparcia w ksztatceniu studentéw z niepetnosprawnoscig, Uczelnia realizuje projekt,
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego ,Uczelnia dostepna dla 0sdb
z Niepetnosprawnoscig”, ktéry ma na celu wzrost dostepnosci Uczelni i jej oferty do potrzeb osdéb
z niepetnosprawnoscia. Zadania realizowane w ramach projektu majg na celu:
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e usuniecie czesci barier architektonicznych w budynku Rektoratu poprzez zakup schodotaza
gasiennicowego, (obecnie w zwigzku z przenosinami pracownikéw Rektoratu, schodotaz
znajduje sie na terenie Kampusu Wrzesinska);

e zakup licencji dostepowych istotnie usprawniajgcych organizacje procesu dydaktycznego na
uczelni, ktéry poprawi komfort studiowania osobom z niepetnosprawnosciami oraz
przeprowadzenie szkolen dla kadry uczelni dotyczgce wdrazanych systemdéw komputerowych;

e przeprowadzenie szkolen dla kadry uczelni podnoszgcych swiadomosé niepetnosprawnosci;

e zakup sprzetu utatwiajgcego osobom z niepetnosprawnoscig uczestnictwo w zajeciach
dydaktycznych. Zakup powiekszalnikéw, monitoréw i projektor, poprawi jakos¢ prowadzonych
na Uczelni zaje¢ dydaktycznych.

Ponadto w celu usuniecia barier architektonicznych zamontowano podnosnik dla o0séb

niepetnosprawnych w budynku nr 7 — nowym budynku Rektoratu.

Miedzynarodowe formy wsparcia realizowane sg poprzez Program Erasmus+. Skierowany do
wszystkich  studentow naszej uczelni. W celu wsparcia w ksztatceniu studentéw
z niepetnosprawnoscia, Uczelnia realizuje projekt pod nazwa ,Zagraniczna mobilnos¢ studentéw ze
specjalnymi potrzebami”, wspoétfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj (tzw. POWER). Projekt ma na celu podniesienie kompetencji
zawodowych studentédw niepetnosprawnych oraz studentdw znajdujacych sie w trudnej sytuacji
materialnej, chcacych wzigc¢ udziat w wymianie zagranicznej.

Do udziatu w wymianie zagranicznej zachecamy studentdéw, posiadajgcych orzeczenia o nie-
petnosprawnosci oraz studentdw, ktdrzy otrzymali pozytywng decyzje o przyznaniu stypendium
socjalnym.

Krajowe formy wsparcia studentow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym czy naukowym to corocznie
przekazywane stypendium socjalne, zapomogi oraz stypendia Rektora dla najlepszych studentow.

2. Zakres i forma wspierania studentow w procesie uczenia sie

Pomoc dydaktyczna jest zapewniana studentom poprzez dostepnos$é¢ wyktadowcédw w ramach
dyzuréw/konsultacji. Studenci majg mozliwos$¢ bezposredniego kontaktowania sie z wyktadowcami
poprzez poczte uczelniang i umawianie sie na indywidulne konsultacje. Organizowane sg réwniez
wycieczki do zaktadéw pracy, studenci bezposrednio zapoznajg sie z okreslonymi procesami
technologii produkcji. Praktyki zawodowe sg przygotowane ze szczegdlng starannoscig — zaréwno
w zakresie doboru przedsiebiorstw jak i programu praktyki. Studenci majg mozliwos¢ zdobycia
umiejetnosci praktycznych, zapoznania sie ze specyfika pracy bezposrednio zwigzanej z nabywanymi
podczas studidéw umiejetnosciami, wiedzg i kompetencjami. Uczelnia wspierata przez wiele lat
finansowo studentéw kierunkéw o profilu praktycznym, ktérzy odbywali praktyke poza miejscem
zamieszkania. Uczelnia pokrywata koszty przejazdu studentom do miejsc odbywania praktyk
studenckich.

Uczelnia wspiera rowniez studentdw w procesie uczenia sie gwarantujgc Swiadczenia dla
studentéw w postaci stypendiéw. Student ma prawo wnioskowaé o stypendia:

e socjalne, (gtéwne kryterium — dochdd miesieczny netto na 1 osobe w rodzinie),

e dla 0sdb niepetnosprawnych, (gtéwne kryterium — niepetnosprawnos¢ studenta),

e zapomogi (gtéwne kryterium — losowe wypadki),

e stypendia rektora (osiggniecia naukowe, artystyczne, sportowe).

Stypendia przyznawane sg na semestr studiéw (5 miesiecy w semestrze zimowym i 4 miesigce
w semestrze letnim za wyjgtkiem stypendium Rektora, ktdre przyznawane jest na rok akademicki.
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Szczegdtowe informacje znajdujg sie na stronie Uczelni na stronie Uczelni w zaktadce ,student” —

,Swiadczenia dla studentéw”.

Studenci otrzymujg z Uczelni pomoc materialng w postaci stypendiéw Rektora, socjalnych,

socjalnych w zwiekszonej wysokosci oraz stypendiow dla oséb niepetnosprawnych. Ponadto Studenci

ANS Gniezno otrzymujg stypendia Prezydenta Miasta Gniezna oraz maja mozliwosé ubiegania sie o

Stypendium Marszatka Wojewddztwa Wielkopolskiego.

Studenci majg mozliwos¢ uczestnictwa nieodptatnie w réznego rodzaju szkoleniach. Przyktadem

moga by¢ wymienione ponize;j:

Specjalistyczne szkolenia w zakresie wykorzystania systemu QGIS w zarzadzaniu transportem
(szkolenie podstawowe + zastosowania transportowe). Studenci kierunku Transport i Lo-gistyka
oprocz podstawowych zasad pracy z programem QGIS nauczyli sie wykonywac analizy
przestrzenne (wyznaczanie zasiegu obstugi przystankdéw transportu zbiorowego / punktu
nadawczo-odbiorczego, dostepnos$é transportowa, statystyki) oraz sieciowe (wyznaczanie
najkrotszej drogi, wyznaczanie izochron pozwalajgcych oceni¢ transportowy zasieg terytorialny
oddziatywania obiektéw, wyznaczanie obszaréw obstugi). Oprécz tego nabyli umiejetnosci
korzystania z coraz czesciej udostepnianych np. przez jednostki samorzadowe ustug sieciowych
WMS/WMTS oraz ustug WFS. Szkolenie prowadzit Pawet Zmuda-Trzebiatowski — Trener GIS
z kilkuletnim doswiadczeniem potwierdzonym certyfikatami. Wspdtautor samouczka do QGIS
koncentrujgcego sie na wykorzystaniu systemow informacji geograficznej w obszarach
transportu i logistyki. Szkolenia odbyty sie w 2023, 2021, 2020, 2018 r.
Specjalistyczne i certyfikowane szkolenia — modelowanie ruchu w programie PTV VISIM.
Studenci w ramach praktycznego szkolenia poznali m.in.: zasady tworzenia czterostadiowego
modelu ruchu, zasady tworzenia i sprawdzania sieci transportowej w programie, procedury
rozktadu ruchu na sie¢, zarzadzanie scenariuszami, sposoby prezentowania wynikéw, korekty
macierzy TFlowFuzzy. Nalezy podkreslic, Zze obecnie szereg jednostek administracji
samorzgdowej w Polsce coraz powszechniej wykorzystuje w planowaniu transportu metodyke
stosowang w programie VISUM (np. wojewddztwo wielkopolskiej, mazowieckie, matopolskie).
Szkolenie poprowadzit Szymon Fierek - kierownik i gtéwny wykonawca w ok. 30 projektach
o tematyce konstruowania i oceny rozwigzan transportowych oraz modelowania i symulacji
ruchu, specjalista w zakresie modelowania podrdzy transporcie miejskim, symulacji ruchu.
Certyfikowany trener oprogramowania PTV Visum firmy PTV Group (zarejestrowany pod
numerem 263). Szkolenia odbyty sie w 2023, 2021, 2018 r.
Szkolenia realizowane poza obiektami ANS na specjalistycznym oprogramowaniu w zakresie
transportu tadunkéw i oséb (2019) — laboratoria specjalistyczne Politechniki Poznanskiej (dr
hab. Inz. Krzysztof Bienczak, dr hab. inz. Arkadiusz Stachowiak, dr inz. Maciej Bienczak, dr inz.
Waldemar Walerjanczyk):
o Przewozy zywnosci i materiatéw niebezpiecznych w temperaturach.
o Sprawdzanie urzadzen do przewozu w kontrolowanych temperaturach.
o Rozwigzywanie problemoéw: marszrutyzacji, obcigzenia sieci drogowej, lokalizacji centrow

logistycznych.
Szkolenie wyjazdowe w firmie transportowej realizujgcej przewozy miedzynarodowe drobnice
+ catopojazdowe — MD Trans Sroda Wielkopolska: Rozliczanie czasu pracy kierowcéw, obstuga
tachografu, termografu (2018).
Realizacja projektéw problemowych z obszaru transportu/logistyki (case study) pod
kierunkiem praktykow z sektora TSL (transport, spedycja, logistyka):

o 2019 r.: prowadzacy Stawomir Nastat (byly Wojewddzki Inspektor Transportu

Drogowego w Poznaniu, obecnie Z-ca Gtéwnego Inspektora Transportu Drogowego).
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o 2019 r.: prowadzgca Anna Olszariska (byta Analysis and Operations Specialist w Raben
Group, aktualnie Operations Excellence Manager w Raben Group).
Studenci mogg bra¢ udziat w organizowanych dla nich wyktadach prowadzonych przez
doswiadczonych praktykow z sektora TSL i jego otoczenia oraz przemystu:

e 2018 r.: dr inz. Mariusz Grajek — Menedzer ds. planowania eksportu i importu Kompanii
Piwowarskiej S.A. w Poznaniu (blisko 20 letnie doswiadczenie w eksporcie i imporcie

w Kompanii Piwowarskiej SA; w tym na stanowiskach kierowniczych z obszaru eksportu

i importu; odpowiedzialny za zarzadzanie catoscig taricucha dostaw eksportu (Tyskie, Lech,

Zubr, Debowe, Redd's ... ) i importu (Pilsner Urquell, Peron i, Miller, Kozel, Grolsch ... )
najwiekszych marek piwa w Polsce - zatadunki, roztadunki, copacking, zapasy, planowanie

etc.):
o Wyktad pt.: Aspekty prawne i podatkowe wewnatrzwspdlnotowych dostaw towaréw
akcyzowych.

o Wyktad pt.: Optymalizacja planowania zasobdéw dystrybucji wybranych towaréw
akcyzowych z importu.

e 2018 r.: mgr inz. Wojciech Miechowicz — Z-ca Dyrektora Zarzgdu Transportu Miejskiego
w Poznaniu ds. Publicznego Transportu Zbiorowego, wieloletnie doswiadczenie w zakresie
wspotpracy z operatorami PTZ w zakresie planowania i analizy przewozéw PTZ — wyktad pt.:
Praktyczne aspekty organizacji transportu zbiorowego.

3. Formy wsparcia:
a) krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow,

Mobilnosé studentdw i pracownikéw ANS Gniezno to bardzo wazny element strategii rozwoju
i internacjonalizacji uczelni; obserwujemy wptyw Programu Erasmus+ w obszarze edukacyjnym. W ra-
mach tego Programu:

e organizowano wyjazdy studyjne dla studentéw oraz kadry,

e nawigzywano nowe relacje z uczelniami partnerskimi poprzez uczestniczenie w projektach

miedzynarodowych i szkoleniach kadry dydaktycznej oraz pracownikow administracji,

e podnoszono kompetencje zawodowe kadry poprzez wyjazdy na szkolenia do uczelni i orga-
nizacji zagranicznych (wymiana doswiadczen, dyskusji naukowych, dywersyfikacji, metod
nauczania etc.

e podnoszono kompetencje jezykowe studentow, kadry dydaktycznej oraz pracownikéw
administracyjnych.

Do udziatu w wymianie zagranicznej zacheca sie studentdw, posiadajgcych orzeczenia o nie-
petnosprawnosci oraz studentow, ktorzy otrzymali pozytywng decyzje o przyznaniu stypendium
socjalnego.

Koordynujgc wymiane miedzynarodowg ANS Gniezno realizuje zasady zapisane w karcie ECHE.
Uczelnia zapewnia uczestnikom rowne traktowanie oraz rowny dostep do programu Erasmus+ i tran-
sparentny sposob finansowania. Cele oraz realizacja projektu sg przedstawiane w raportach postepu,
a rezultaty upowszechniane w mediach lokalnych, na stronach internetowych i w mediach
spotecznosciowych a takze podczas konferencji i w biuletynie. Pracownicy Biura Erasmus+ zachecajg
uczestnikdw mobilnosci do korzystania z ekologicznych form transportu; dzieki temu pie¢ mobilnosci
minionego projektu otrzymaty dofinansowanie z tytutu Green Travel. Pracownicy i studenci moga
doskonali¢ umiejetnosci jezykowe przed mobilnoscig wykorzystujgc bezptatnie platforme jezykowa
eTutor, platforma posiada takze zaktadke dla obcokrajowcdw chcacych uczyé sie jezyka polskiego. ANS
Gniezno podejmuje dziatania majgce na celu pobudzanie postaw obywatelskich, tolerancji,
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Swiadomosci w kwestii rGwnosci spotecznej i politycznej, dostrzegania wartosci innych kultur. W tym
celu dla studentéw przyjezdzajacych uruchomiono system Buddy. Jest to inicjatywa majgca na celu
miedzynarodowg i miedzykulturowa wymiane doswiadczen, pomoc w urozmaiceniu studenckiego
Zycia inspirujgcymi spotkaniami oraz okazja do podniesienia kompetencji jezykowych przez studentéw
ANS Gniezno opiekujgcych sie gosémi z wymiany. Kluczowym celem systemu jest utatwienie
studentom z wymiany integracje ze spoteczno$cig ANS Gniezno, rozwijanie swiadomosci kulturowej
poprzez promowanie otwartosci i inkluzywnosci oraz podnoszenie swiadomosci studentéw na temat
mozliwosci wyjazddéw zagranicznych.

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,

ANS Gniezno realizuje praktyczny profil ksztatcenia co oznacza, ze edukacja formalna i nieformalna
w uczelni odbywa sie przy wykorzystaniu wszelkich mozliwych metod i srodkéw, ktére prowadzg do
jak najwiekszego zdobycia doswiadczenia zawodowego oraz kompetencji aktualnie poszukiwanych na
rynku pracy. W tym celu w program ksztatcenia zostaty wplecione takie metody dydaktyczne i przed-
siewziecia jak: zarzadzanie projektami, case study, wizyty studyjne w przedsiebiorstwach i osrodkach
naukowo — badawczych, meet upy podczas, ktdrych eksperci z danej dziedziny dzielg sie swojg wiedza
ze studentami, dni kariery, gietdy praktyk itp.

Takie podejscie do procesu ksztatcenia studentéw owocuje tym, ze pracodawcy pozyskuijg
wykwalifikowanych pracownikéw, bez ponoszenia dodatkowych kosztéw, a absolwenci ANS
w Gnieznie sg poszukiwanymi na rynku pracy pracownikami, o czym $wiadczg publikowane co roku
raporty Ekonomicznych Loséw Absolwentdéw (https://ela.nauka.gov.pl/pl).

Niewatpliwie ogromnym sukcesem Uczelni i wsparciem finansowym sg rowniez srodki, ktére ANS
Gniezno od samego poczatku otrzymuje z programu ,,Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci”. Dzieki tej
subwencji udato nam sie zrealizowac¢ szereg dziatan, ktére wsparty zardwno proces ksztatcenia, jak
i rozbudowe bazy dydaktycznej (nowoczesne wyposazenie laboratoridow, komputery osobiste dla
studentéw studidéw inzynierskich) oraz pozwolity naszym studentom zdoby¢ dodatkowe kompetencje
zawodowe (certyfikowane kursy i szkolenia). Najwazniejsze z nich to:

e warsztaty z wykorzystaniem nowoczesnych narzedzi marketingowych (realizowane
w laboratoriach Politechniki Poznanskiej),

e warsztaty z automatyki i elektrotechniki (realizowane w laboratoriach Politechniki
Poznanskiej),

e szkolenie ze sprzedazy detalicznej,

e szkolenie ze sprzedazy B2B,

e szkolenie menadzerskie z zakresu motywowania pracownikow,

e szkolenie menadzerskie z zakresu zarzgdzania produkcja,

e warsztaty z zastosowania technologii RFID,

e praktyczne zajecia edukacyjne z zakresu wykorzystania nowoczesnych narzedzi marke-
tingowych, logistyki oraz przygotowujace do zatozenia i prowadzenia wtasnego biznesu, etc.

Szczegbtowy wykaz dziatan z programu ,,Dydaktyczna Inicjatywa Doskonatosci” dedykowanych dla
studentéw kierunku Transport i Logistyka znajdujg sie w katalogu ,,Zatgczniki do raportu_dodatkowe”.

Dodatkowo w kwietniu 2022 r. uczelnia zawarta porozumienie z Polska Fundacjg Przedsiebiorczosci,
ktora wspiera tworzenie i rozwdj mikro-, matych i $rednich przedsiebiorstw na obszarze catej Polski.
Intencjg obu instytucji jest:
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e umozliwienie studentom naszej uczelni bezptatnego dostepu do ustug edukacyjnych
(platformy e-learningowej Akademia PARP, gdzie studenci mogg zrealizowa¢ certyfikowane
kursy online ztakich dziedzin jak: prawo, finanse, rozwdj firmy, otwarcie i zarzadzanie
biznesem, marketing i sprzedaz ustug oraz szereg szkolen z zakresu umiejetnosci miekkich tj.:
personal branding, design thinking, asertywnos¢, sztuka autoprezentacji itp.,

e pobudzanie przedsiebiorczosci lokalnej spotecznosci, aby promowaé i wykorzystywac
regionalng specjalizacje,

e promowanie i rozwdj innowacyjnych  rozwigzarhoraz  tworzenie  warunkéw
do powstawania nowych firm, ktére beda oferowac innowacyjne produkty i ustugi o wysokim
potencjale rynkowym,

e podejmowanie inicjatyw na rzecz przeciwdziatania bezrobociu, w tym dziatania nakierowane
na restrukturyzacje i stymulowanie rozwoju rynku pracy.

Ponadto Polska Fundacja Przedsiebiorczosci zdeklarowata sie do:

e udzielania bezptatnych konsultacji z zakresu doradztwa edukacyjno — zawodowego,

e opracowania i przeprowadzania branzowych szkolen dla studentéw ANS Gniezno,

e wspotuczestniczenia w inicjatywach organizowanych przez uczelnie, ktére majg na celu
rozwoj lokalnych przedsiebiorstw,

e ufundowania nagrdd (ustugi szkoleniowe, doradztwo, coaching kariery) dla studentéw
i absolwentéw, ktérzy sg poczatkujgcymi przedsiebiorcami,

e kreowania przestrzeni do spotkan networkingowych z przedsiebiorcami itp.

Kolejnym przyktadem dobrej wspétpracy z lokalnym srodowiskiem przedsiebiorcéw oraz wsparcia
studentéw kierunkéw inzynierskich sg cyklicznie realizowane wizyty studyjne w firmach i przedsie-
biorstwach branzowych. Ich niewatpliwym atutem jest nie tylko transfer wiedzy i informacji na temat
nowoczesnych technologii wykorzystywanych przez dang fabryke, ale jest to réwniez okazja do
zdobycia pierwszych kontaktow networkingowych, ktore w przysztosci mogg zaowocowac ofertg stazu
zawodowego czy pracy (Kirchhoff, Volkswagen, Cembrit, Jenox Akumulatory w Chodziezy itp.)

c) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie przedsiebiorczosci,

W ramach pomocy studentom w wejsciu i efektywnym funkcjonowaniu na rynku pracy funkcjonuje
na uczelni Biuro Karier. Gtownymi zadaniami biura s3: promocja przedsiebiorczosci oraz
posredniczenie w relacjach pracodawca-student oraz pracodawca-absolwent poprzez: nawigzywanie
wspotpracy z organizacjami publicznymi i prywatnymi, tworzenie bazy danych ofert praktyk, stazy,
pracy, przygotowywanie studentéw do odbywania praktyk i stazy, rozwijanie u studentow
umiejetnosci poruszania sie po rynku pracy. Biuro Karier stuzy studentom oraz absolwentom poprzez:
Swiadczenie ustug w zakresie wyboru drogi zawodowej poprzez indywidualne doradztwo zawodowe,
zamieszczanie ofert pracy, stazu, praktyk na stronie internetowej oraz w mediach spotecznos$ciowych,
umozliwianie korzystania ze szkolen warsztatéw, kurséw, udzielanie informacji o aktywnych
technikach poszukiwania pracy.

Akademickie Biuro Karier zapewnia:

e dostep do aktualnych ofert pracy, praktyk, stazy,

e dostep do zasobow informacyjnych z zakresu rynku pracy, rozwoju osobistego i zawodowego,

e publikowanie informacji nt. aktualnych naboréw do projektéw ksztattujgcych i promujacych
aktywne postawy spoteczne rozwijajgcych pasje oraz kompetencje miekkie m.in. projektow,
ktorych realizatorem jest Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci, PARP, PFP itp.
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e udostepnianie informacji o wydarzeniach promujacych rozwdj zawodowy,

e udostepnienie informacji o dostepach do bezptatnych platform, ktére pozwalajg na fatwe
przygotowanie fotografii dokumentowej, np. zdjecia do paszportu, wizy, dowodu osobistego,
prawa jazdy czy CV

e publikowanie informacji o mozliwosciach wolontariatu i wspdtpracy ze stowarzyszeniami
pozwalajgcymi na rozwijanie sie w obszarach: zarzadzania projektami, prowadzenia badan
spotecznych, rozwijania kompetencji marketingowych oraz umiejetnosci graficznych.

W roku akademickim 2023/24 zawarte zostato porozumienie o wspdtpracy miedzy uczelnig a Po-
wiatowym Urzedem Pracy w Gnieznie w zakresie promocji zatrudnienia, ustug i instytucji rynku pracy
wsrad studentow ANS Gniezno. W ramach realizacji porozumienia prowadzone byty dziatania zakresu
doradztwa zawodowego oraz odbyly sie szkolenia dla studentéw Akademii m.in. szkolenie nt. ustug i
instrumentéw rynku pracy oferowanych przez Powiatowy Urzad Pracy oraz szkolenie dotyczace
profesjonalnego przygotowania sie do rozmowy kwalifikacyjnej. Nawigzana zostata rdowniez
wspotpraca z Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych w Poznaniu Inspektorat w Gnieznie, w ramach
ktorego odbyly sie szkolenia dot. ubezpieczen spotecznych pt. ,Student w ZUS” oraz szkolenie
,Petnosprawni w pracy” obejmujgce swojg tematyky szereg zagadnien zwigzanych z sytuacjg oséb
niepetnosprawnych na rynku pracy. W ramach wspotpracy z przedsiebiorstwami podpisana zostata
umowa o wspdtpracy z firmg Scanclimber Sp. z 0.0. Porozumienie reguluje wspéfprace m.in. w na-
stepujacych obszarach:

e wypracowania mozliwosci i zasad odbywania praktyk inzynierskich przez studentéw w firmie

Scanclimber;

e pozyskiwanie informacji od Scanclimber nt. potrzeb ksztatcenia przysztych specjalistow
praktykow, inzynieréw niezbednych do funkcjonowania lokalnych przedsiebiorstw oraz
ogolnej tendencji na rynku pracy z zakresu zapotrzebowania na kadre;

e wspotpraca z uczelnianym Biurem Karier ANS Gniezno poprzez kierowanie ofert pracy dla
studentdéw i absolwentow Uczelni oraz zapewnianie mozliwosci spotkan ze studentami w sie-
dzibie zaktadu w ramach prezentacji zaktadu;

e pomoc ze strony ANS Gniezno w pozyskiwaniu pracownikéw i stazystéow wsréd studentéw
i absolwentéw Uczelni.

Ponadto w ramach wspodtpracy z przedsiebiorstwami studenci kierunku Transport i Logistyka majg
mozliwosci odbywania wizyt studyjnych w przedsiebiorstwach m.in. w firmie NB Polska czy fabryce
Volkswagen w Poznaniu. Wizyty studyjne sg integralng czescig programu edukacyjnego. Sg okazjg do
poznania organizacji, wzbogacenia swojej teoretycznej wiedzy zdobytej na zajeciach o praktyczne
doswiadczenia. Dodatkowo, studenci mogg nawigzac bezposredni kontakt z przedstawicielami firm,
korzysta¢ z ich eksperckiej wiedzy oraz doswiadczenia, a takze uczestniczy¢ w dyskusjach nad case
studies. Udziat w wizycie studyjnej moze réwniez stanowi¢ doskonatg okazje do nawigzania
biznesowych relacji z potencjalnym pracodawca. Petng liste zrealizowanych wyjazdéw studyjnych do
wybranych zaktadéw produkcyjnych w regionie, w ostatnich 6 latach, przedstawiono wczesniej w
opisie do Kryterium 6, pkt.1

Studenci kierunku Transport i Logistyka biorg udziat w wyjazdach promocyjnych uczelni i ucze-
stniczg w spotkaniach z maturzystami, dzielgc sie wiedzg na temat praktycznych aspektéw studiowania
kierunku, rozwijajgc tym samym swoje zdolnosci interpersonalne, umiejetnosci prezentacji i wystgpien
publicznych.
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4. System motywowania studentow do osiggania lepszych wynikow w nauce oraz dziatalnosci naukowej oraz
sposoby wsparcia studentow wybitnych

Studenci motywowani sg do osiggania lepszych wynikdw w nauce oraz dziatalnosci naukowej poprzez
mozliwos¢ uzyskania:
e stypendium Rektora dla najlepszych studentow;
e mozliwos¢ ubiegania sie o dodatkowe dofinansowanie wyjazdédw zagranicznych z funduszu
POWER (studenci otrzymujgcym stypendia socjalne i dla 0sdb z niepetnosprawnoscig);
e indywidualnej organizacji studidw (dla studentdw szczegélnie uzdolnionych);
e pomocy materialnej przyznawanej uzdolnionym studentom dziatajacych na terenie miasta
Gniezna przez Prezydenta Miasta (stypendium prezydenta Miasta Gniezno).
Studentom wyrdzniajgcym sie szczegdlnymi wynikami w nauce i wzorowym wypetnianiem
obowigzkéw moga by¢ przyznane nagrody i wyrdznienia — zgodnie z regulaminami obowigzujgcymi dla
tych nagrdd. Rektor moze takze stosowac inne formy wyrdznienia studentow.

5. sposobdw informowania studentdw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej,

Studenci pierwszego roku studidw na spotkaniu organizacyjnym, ktére odbywa sie w pierwszych
dniach pazdziernika, sg informowani, miedzy innymi, o formach wsparcia finansowego dla studentéw.
Pracownik DKiSS omawia typy stypendidow, okresy przyznawania stypendiow i udziela podstawowych
informacji na temat procedury wnioskowania. Wskazuje réwniez miejsce i terminy sktadania wnioskéw
poszczegblnych wnioskéw. Studenci wszystkich rocznikéw i kierunkéw otrzymujg réwniez
bezposrednio informacje (via e-mail studencki) o uruchomieniu wnioskéw o Swiadczenia dla
studentéw w systemie USOSweb.

Strona internetowa dot. Swiadczen dla studentdw jest na biezgco aktualizowana (zaktadka
»Studenci”). Informacje dotyczace zasad przyznawania stypendidw oraz terminy i miejsce sktadania
odpowiednich wnioskéw umieszczane sg na stronie Uczelni do informacji wszystkich zainteresowanych,
odpowiednie posty w tym temacie pojawiajg sie réwniez na stronie FB Uczelni, co stuzy
rozpowszechnieniu informacji. Pracownicy Kwestury przyjmujgcy wnioski o stypendia socjalne stuza
studentom pomoca przy obliczeniach dochodu oraz merytoryczng poradg z zakresu wymaganych
dokumentdw.

6. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskdw zgtaszanych przez studentdow oraz jego skutecznos¢

Studenci majg mozliwo$¢ bezposredniego zwracania sie do Dyrektora Instytutu, Prorektora ds.
studiéw lub Rektora w sprawach biezgcych, jesli sposdb funkcjonowania okreslonych procedur nie jest
dla nich zadawalajacy lub jesli przedstawiciele studentow (starosci, Samorzad Studencki) majg prosby
czy whnioski dotyczace danego rocznika studidw, kierunku czy ogétu studentéw. W przypadku
niezadawalajgcych decyzji administracyjnych studenci mogg zwrdcic sie z prosbg o wyjasniania lub
bezposrednio do organéw nadrzednych (o czym sg informowani w decyzjach) lub do Komisji
Odwotawczej (w przypadku ztozenia odwotania od decyzji stypendialnych).

7. Zakres, poziom i skutecznosc¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym kwalifikacje kadry
wspierajgcej proces ksztatcenia
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Studentéw w sprawach administracyjnych obstugujg pracownicy Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich, ktérzy udzielajg studentom informacji zwigzanych z organizacjg studiéw, zasadami
realizacji procesu dydaktycznego, mozliwosciami radzenia sobie w indywidualnych przypadkach, jakie
przewiduje Regulamin Studiéw. Pracownicy DKiSS petnig dyzury w Biurach obstugi studentow
w Kampusie Wrzesinska stuzgc profesjonalng obstugg administracyjna.

Pracownicy Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich wspierajg proces ksztatcenia z zakresu obstugi
administracyjnej studentow (prowadzg dokumentacje dotyczgcg procesu studidw) przygotowuja
raporty i zestawienia na potrzeby wewnetrznych i zewnetrznych podmiotéw, prowadzg karty
przydziatu czynnosci pracownikéw, obstugujg systemy elektroniczne: Bazus (do korica maja 2023 r.)
i od 1 czerwca 2023 roku USOS, Polon, Jednolity System Antyplagiatowy, Internetowg Rekrutacje
Kandydatow (IRK). (Obecnie trwajg prace nad wdrozeniem kolejnych modutéw programu USOS w ra-
mach projektu ,Uczelnia dostepna”). Pracownicy innych dziatéw administracji réwniez wspierajg
proces ksztatcenia poprzez obstuge studentdw z zakresu pomocy materialnej oraz rozliczen z zo-
bowigzan finansowych wobec Uczelni. Obstuga studentéw odbywa sie na dwdch poziomach — kontaktu
bezposredniego i fizycznej dokumentacji oraz na poziomie systemu elektronicznego USOS oraz
systemu Wirtualnej Uczelni. W opinii kadry zarzadzajacej system wspierania studentéw jest skuteczny,
studenci sg dobrze poinformowani o swoich prawach, obowigzkach, a dokumentacja procesu
ksztatcenia jest prowadzona w sposdb poprawny. Niemniej informatyzacja Uczelni wraz
z pozyskaniem mozliwosci wdrozenia renomowanego systemu do obstugi studentéow (USOS) poprawi
jakosc i skutecznosc systemu wsparcia obstugi ksztatcenia.

Pracownicy Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich oraz pozostatych dziatéw zaangazowanych we
wspieranie procesu ksztatcenia sg wieloletnimi, doswiadczonymi pracownikami Uczelni, ktérzy biorg
udziat w szkoleniach tematycznych z zakresu wykonywanych obowigzkéw.

8. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczqce bezpieczenrstwa studentow, przeciwdziatania dyskryminacji
i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa, dyskryminacji
i przemocy wobec studentdw, jak rowniez pomoc jej ofiarom

Rektor powotuje rzecznikéw dyscyplinarnych sposréd nauczycieli akademickich posiadajacych co

najmniej stopied doktora. Kadencja rzecznikdw dyscyplinarnych trwa 4 lata i rozpoczyna sie
w przypadku rzecznikow powotywanych przez Rektora w dniu 1 stycznia roku nastepujgcego po roku,
w ktérym rozpoczeta sie kadencja Rektora. Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne stanowigce czyn uchybiajacy obowigzkom nauczyciela
akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela akademickiego. Student podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za naruszenie przepisdw obowigzujgcych w uczelni oraz za czyn uchybiajgcy godnosci
studenta.
W sytuacji nieetycznych zachowan studentéw czy wyktadowcow studenci badZz pracownicy
dydaktyczni mogg zwrdci¢ sie do rzecznikédw dyscyplinarnych odpowiednio ds. studentéw i do
rzecznikdw dyscyplinarnych ds. nauczycieli akademickich. Rzecznik, po zgtoszeniu sprawy, prowadzi
postepowanie wyjasniajgce i stwierdza, czy doszto do czynu uchybiajgcego.

W ANS Gniezno w ostatnich 3 latach Rzecznik dyscyplinarny ds. studentéw prowadzit jedng sprawe
zakoniczong umorzeniem.

Ponadto w Uczelni funkcjonuje Inspektor Ochrony Danych Osobowych, ktéry prowadzi zajecia
informacyjne z ochrony danych osobowych. Kontakt z Inspektorem jest udostepniony na stronie
Uczelni, co umozliwia bezposredni kontakt i zgtoszenie problemu. Na Uczelni obowigzuje Polityka
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Ochrony Danych Osobowych opublikowana w BIP Uczelni oraz Regulamin Ochrony Danych,
zawierajgcy najwazniejsze informacje z zakresu ochrony danych.

9. Wspdtpraca z samorzqgdem studentow i organizacjami studenckimi

Wspodtpraca z Samorzagdem Studenckim obejmuje zaréwno poziom formalny (opiniowanie aktéw
prawnych) jak dziatania nieformalne (inicjatywy studenckie na rzecz spotecznosci akademickiej
i lokalnej). Samorzad Studencki wyraza opinie i aprobate w konkretnych sprawach, bierze udziat
w uzgodnieniach dotyczacych regulaminu studiéw, programéw studidow, aprobuje wysokos$¢ stawki
dochodu na jedng osobe w rodzinie uprawniajgcg do otrzymania stypendium socjalnego, zatwierdza
stawki swiadczen dla studentéw obowigzujgcych na danych rok akademickim. Samorzad studencki
decyduje w sprawach rozdziatu srodkéw finansowych przeznaczonych przez uczelnie na sprawy
studenckie.

Przewodniczgca Samorzgdu Studenckiego jest cztonkiem Senatu Uczelni, Rady Uczelni, a obecnie
rowniez Parlamentu Studentdw Rzeczypospolitej Polskiej. Przedstawiciele studentéw sg rowniez
cztonkami Komisji Senackiej ds. Jakosci ksztatcenia, cztonkami Uczelnianej Komisji Stypendialnej oraz
Odwotawczej Komisji Stypendialnej. Samorzad studencki we wspétpracy z Parlamentem Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej, prowadzi szkolenia oraz podejmuje dziatania promocyjne dotyczgce praw
i obowigzkéw studenta. Uczelnia zapewnia warunki niezbedne do funkcjonowania Samorzadu
Studenckiego, w tym infrastrukture i srodki finansowe, ktérymi samorzad studencki dysponuje
w ramach swojej dziatalnosci. Siedziba samorzadu studenckiego znajduje sie w Kampusie Wrzesinska
(budynek nr 4, sala nr 3).

Samorzad Studencki i Kota Naukowe funkcjonujgce na Uczelni wspétpracujg z Dziatem Promocji
i przedstawicielami Wtadz Uczelni w zakresie organizacji Juwenaliow, corocznego Pikniku
studenckiego, konferencji dla studentdw i spotecznosci lokalnej, dziatann spotecznych, akcji
charytatywnych.

10. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz motywowania
studentow, jak rowniez oceny kadry wspierajgcej proces ksztatcenia, a takze udziatu w ocenie roznych grup
interesariuszy, w tym studentow

System wsparcia i motywowania studentdow jest monitorowany i udoskonalany poprzez
wprowadzenie nowych regulacji (aktualizacje regulaminu $wiadczen dla studentéw, regulaminu
praktyk studenckich, regulaminu studiow, aktualizacja wewnetrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia). W trakcie spotkan Komisji ds. Jakosci ksztatcenia, ale takze bezposrednio w trakcie
spotkan z Samorzagdem Studenckim — witadze Uczelni starajg odpowiadac¢ na potrzeby studentéw
zwigzane z doskonaleniem procesu ksztatcenia. Jednym z elementdw monitorowania procesu
ksztatcenia jest ankietyzacja przeprowadzana wsrdd studentéw dotyczaca oceny zaje¢ dydaktycznych
(zatgcznik nr 2 do uchwaty nr 427/2021 Senatu Uczelni) oraz ewaluacyjna zajeé¢ dydaktycznych
(zatgcznik nr 4 do uchwaty nr 427/2021 Senatu Uczelni). Wyniki analizy ankiet oraz kart ewaluacji
umozliwiajg wyciggniecie wnioskdw i zainicjowanie dziatan doskonalgcych przez Dyrektoréw
Instytutow badz Komisje ds. Jakosci Ksztatcenia.

Uchwata nr 503/2024 z 23 wrzesnia 2024 zmienia uchwate 427/2021 dot. jakosci ksztatcenia.
Dokumenty regulujgce system jakosci ksztatcenia znajdujg sie w katalogu ,zatgczniki do raportu
dodatkowe”

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktora poprzedzita biezacy ocene (jezeli dotyczy)
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Zalecenia dotyczgce kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny

programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgcg ocene zamieszczono w tabeli 8.10.1.

Tabela 8.10.1. Zalecenia PKA dla kryterium 8 wraz z opisem realizacji oraz dziatar zapobiegawczych

. . Opis realizacji zalecenia oraz dziatan
Zalecenia dotyczace kryterium 8 . . .
L. L zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu

Lp. wymienione we wskazanej wyzej uchwale L. L. ..

. usuniecia btedow i niezgodnosci sformutowanych w
Prezydium PKA .
zaleceniu o charakterze naprawczym

1. Jednostka oraz organy  samorzadu | Popularyzacja informacji zwigzanych z systemem
Studenckiego powinny zintensyfikowac | opieki i wsparcia prowadzona jest poprzez strone
popularyzowanie informacji zwigzanych z | uczelni, dziat promocji (publikowanie informacji w me-
systemem opieki i wsparcia na przyktad za | diach spotecznosciowych) i dziat ksztatcenia (np.
posrednictwem starostow i opiekundow | rozsytanie informacji o dostepnych swiadczeniach dla
rocznikow. studentow)

2. Jednostka powinna rozpocza¢ efektywne | Integracjaz rynkiem pracy odbywa sie poprzez praktyki
dziatania w kierunku integracji studentéw | studenckie oraz wyjazdy studyjne. Dodatkowo oferty
wizytowanego z rynkiem pracy — w | pracy zbieraiudostepnia studentom Biuro Karier.
szczegblnosci  poprzez  wspdtprace z
lokalnym otoczeniem spoteczno-
gospodarczym, takze w ramach
realizowanych zaje¢. Dziatalnos¢ Biura Karier
powinna uwzglednia¢ charakterystyczne
potrzeby studentow wszystkich kierunkow,

w tym kierunku wizytowanego.

3. Jednostka powinna podejmowac inicjatywy | 28.08.2023 r. Zarzadzeniem Rektora nr 46/2023
informacyjne skierowane do studentéw | powotano Petnomocnik  Rektora ds. Oséb
niepetnosprawnych. Niepetnosprawnych, ktéry miedzy innymi zajmuje sie

wspétpracg i komunikacja ze studentami z nie-
petnosprawnosciami.

4, Jednostka powinna rozpoczagé badanie | System jakosci podlega udoskonaleniu, w najblizszym
studenckiej oceny systemu opieki i wsparcia | czasie zaplanowano zmiane wzorca ankiety studenckiej
— w szczegdlnosci, w obszarze dostepnosci | dot. oceny zaje¢ dydaktycznych oraz wprowadzenie
do informacji o nim. ankiety dot. badania systemu opieki i wsparcia dla

studentow.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji

i osigganych rezultatach

1. Zakres, sposoby zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw, w tym przysztych

i obecnych studentdw, udostepnienie publicznie informacji o warunkach przyjec na studia, programie studidw,

jego realizacji i osigganych wynikach

Uczelniana strona internetowa zasobem informacji odpowiada na potrzeby réinych grup

odbiorcow. Sktada sie z osobnych dziatéw informacji dla kandydatéow (Rekrutacja), studentéw

(Studenci), oséb zainteresowanych wymiang miedzynarodowg (Ersamus+).

Kandydat na studia na dany kierunek ma mozliwos¢ zapoznania sie z zakresem programu studiéw,

tematyka poszczegdlnych przedmiotéw, sylwetka absolwenta charakteryzujgcy jego zasoby wiedzy,

umiejetnosci i kompetencji zdobytych w trakcie studidw. Otrzymuje réowniez informacje na temat
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zasad przyjecia na studia oraz procedurze rekrutacyjnej. W osobnej zaktadce znajduja sie informacje
dla cudzoziemcdw, takze w jezyku ukraifdskim.

Dziat Studencki obejmuje najwiekszy zaséb informacji dotyczacych: harmonogramu roku
akademickiego, harmonogramu/planu zajeé, sylabusow, praktyk zawodowych, zasad dyplomowania,
obowigzujgcych wzorcédw dyploméw, swiadczen dla studentdw, biura karier, samorzadu studenckiego,
obowigzujgcych regulamindw itd. Informacje na stronie internetowej sg aktualizowane na biezgco.

Istnieje réwniez dostep do informacji na platformie BIP Uczelni, na ktérej zamieszone s3
nastepujgce akty prawne: rozporzgdzenia, zarzgdzenia Rektora, Uchwaty Senatu, Uchwaty Rady
Uczelni, regulaminy oraz programy studiow.

Uczelniana strona internetowa jest zrédtem informacji dla réznych grup interesariuszy. Na poczatku
roku akademickiego przeprowadzono ankiety wsréd studentéw pierwszego roku, majgce na celu
zebranie informacji na temat rozpoznawalnosci Uczelni wéréd kandydatow oraz pierwszych wrazen ze
studiowania w ANS Gniezno.

W ankietach zapytano m.in. o czytelnos$¢ i przejrzystos¢ strony Uczelni. Wsréd pracownikéw
dydaktycznych réwniez zaciggnieto informacji na temat uzytecznosci strony, a Dyrektorzy Instytutéw
mieli okazje niejednokrotnie wyrazi¢ swoje opinie i spostrzezenia na spotkaniach prowadzonych przez
Rektora Uczelni. Z przeprowadzonych analiz wynika, iz strona internetowa Uczelni jest zadawalajaca,
a szata graficzna przyjemna w odbiorze, jednak rdwnoczesnie rézne grupy interesariuszy oczekujg
wiekszej przejrzystosci i tatwiejszej nawigacji po uktadzie informacji. W zwigzku z tym podjeto dziatania
majace na celu jej modyfikacje i permanentne dostosowywanie jej pod urzgdzenia mobilne.

Administratorzy strony internetowej Uczelni prowadzg réwniez strone Uczelni w mediach
spotecznosciowych (Facebook, Instagram) zamieszczajgc informacje dotyczgce aktualnosci - biezgcych
przedsiewzie¢ na terenie Uczelni i poza jej murami a realizowanych przez spoteczno$é akademicka.
Strona na FB petni rowniez funkcje informacyjng i promocyjng. Upowaznione osoby udzielajg réwniez
informacji nt. studiéw przez komunikator Messenger, co sprzyja poprawie komunikacji na linii uczelnia
— kandydat / student.

2. Sposoby, czestos¢ i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziat w ocenie rdéinych grup
interesariuszy, w tym studentow, a takze skutecznosc¢ dziatar doskonalgcych w tym zakresie

Podmioty realizujgce zadania publiczne sg zobligowane do prowadzenia biuletynéw informaciji
publicznej (BIP), zwanych stronami podmiotowymi BIP. Na platformie BIP Uczelni, zamieszone sg
nastepujace informacje: akty prawne: rozporzadzenia, zarzadzenia Rektora, Uchwaty Senatu, Uchwaty
Rady Uczelnii, oraz regulaminy i programy studiéw. Jednym z gtéwnych zrédet informacji o uczelni jest
rowniez strona internetowa uczelni, ktéra odpowiada na potrzeby réznych grup odbiorcéw. Sktada sie
z osobnych dziatéw informacji: dla kandydatéw na studia (Rekrutacja), dla studentéw (Studenci).
Osobno wydzielono informacje dotyczgce realizowanych w Uczelni projektéw unijnych oraz w dolnej
partii strony gtéwnej - przydatne linki oraz ogdlne informacje o Uczelni.

Kandydat na studia na dany kierunek ma mozliwos¢ zapoznania sie z zakresem programu studiéw,
tematyka poszczegdlnych przedmiotdw, sylwetkag absolwenta charakteryzujgcy jego zasoby wiedzy,
umiejetnosci i kompetencje zdobyte w trakcie studiéw. Otrzymuje rowniez informacje na temat zasad
przyjecia na studia, procedurze rekrutacyjnej, wymaganych dokumentach, zataczony jest rowniez link
do systemu Internetowej Rejestracji Kandydatéw oraz film instruktazowy z obstugi systemu IRK.
W osobnej zaktadce znajdujg sie informacje dotyczace rekrutacji kandydatow cudzoziemcow.
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Dziat ,Studenci” obejmuje zaséb informacji dotyczacych: harmonogramu roku akademickiego,
harmonogramu/planu zajeé, sylabusow, praktyk zawodowych, zasad dyplomowania, obowigzujgcych
wzorcéw dyplomow, $wiadczen dla studentéw, biura karier, programu Erasmus+, samorzadu
studenckiego, obowigzujgcych regulamindéw itd. Informacje na stronie internetowej sg aktualizowane na
biezgco.

W dziale ,Aktualnosci” pojawiajg sie informacje poswiecone biezgcym wydarzeniom w zyciu
Uczelni: komunikaty i zapowiedzi, badz relacje z eventéw i inicjatyw podejmowanych na Uczelni.
Strona internetowa uczelni zostata zrewitalizowana, aby byta bardziej funkcjonalna i przejrzysta.
Zostata podzielona na poszczegdlne tematyczne sekcje co umozliwia tatwy dostep do wyszukiwanych
informacji. Zyskata réwniez nowg szate graficzna.

Oprdcz strony internetowej aktualne informacje nt. uczelni zamieszczane sg na portalach o uczel-
niach tj. m.in. ,,Opinie o uczelniach”, ,Uczelnie.pl”, gdzie kandydat na studia ma mozliwos¢ zapoznania
sie z ofertg kierunkéw studidw, zasadami rekrutacji, informacjg o organizowanych ,Drzwiach
Otwartych” na uczelni, dostepnymi stypendiami oraz ogdlng prezentacjg uczelnii jej dziatalnosci.

W okresie od pazdziernika 2023 do kwietnia 2024 odbywaty sie spotkania informacyjne dla uczniéw
klas maturalnych. Na kazdym ze spotkan zaprezentowana zostata oferta edukacyjna uczelni,
przyblizone zostaty kierunki studidw, programy i organizacja studidw oraz przebieg procedury
rekrutacyjnej.

W ramach dostepnosci informacji o uczelni zostaty zorganizowane ,,Drzwi Otwarte w ANS Gniezno”,
podczas ktérych uczestnicy mieli okazje poznac uczelnie, zapoznac sie z ofertg edukacyjng uczelni oraz
dowiedzie¢ sie jak zrekrutowad sie na studia.

Co roku wydawany jest Informator dla kandydatéw na studia na dany rok akademicki, ktéry zawiera

aktualne informacje nt. dostepnych kierunkéw studiéw wraz z ich opisami i mozliwosciami
zatrudnienia po ich ukonczeniu, informacje dotyczgce programu Erasmus+ oraz pomocy materialnej
dla studentéw.
Oprdcz strony internetowej uczelnia udostepnia informacje w mediach spotecznosciowych (Facebook
oraz Instagram), zamieszczajgc informacje dotyczgce aktualnosci - biezgcych przedsiewzieé na terenie
Uczelni i poza jej murami a realizowanych przez spotecznos¢ akademicka. Strona na FB petni funkcje
informacyjng i promocyjnga. Istnieje rowniez mozliwos¢ kontaktu z uczelniag za posrednictwem
komunikatora Messenger, gdzie upowaznione osoby odpowiadajg na przestane zapytania.

Na poczatku roku akademickiego przeprowadzana jest ankieta wsrdd studentow pierwszego roku,
majgca na celu zebranie informacji na temat zrddta pozyskania informacji nt. uczelni oraz dostepnosci
informacji na stronie internetowej. Najczesciej wskazywanym zrédtem informacji byty: polecenia od
znajomych, informacje na stronie internetowej, spotkania z przedstawicielami uczelni i informacje
w mediach spotecznosciowych (Facebook, Instagram). Z uzyskanych wynikéw badan wynika, ze
ankietowani wysoko oceniajg dostepnos¢ informacji na stronie internetowej.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

1. Sposob sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad kierunkiem studiow,
kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych za kierunek, w tym kompetencje i zakres
odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku

Nadzér merytoryczny nad kierunkiem studidw sprawuje Dyrektor Instytutu wraz z Radg
Programowa. Instytutem kieruje Dyrektor Instytutu. Instytut Nauk Technicznych w ANS Gniezno
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obejmuje 3 kierunki studidw, w tym Transport i Logistyke. Do zadan Dyrektora instytutu nalezg zadania

okreslone w Statucie Uczelni i regulaminie organizacyjnym, a w szczegdlnosci:

Do

planowanie rozwoju instytutu zgodnie z przyjetg Strategia rozwoju Uczelni,

organizacja i dokumentowanie procesu ksztatcenia przy pomocy Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich,

podejmowanie dziatan w celu zapewniania jakosci ksztatcenia w instytucie,

okreslanie zakresu obowigzkéw dla pracownikéw instytutu oraz opiekunéw praktyk
zawodowych i sprawowanie nadzoru nad ich realizacja,

dazenie do zapewnienia obsady zaje¢ dydaktycznych zgodnej z przepisami ustawy
o szkolnictwie wyzszym,

sprawowanie nadzoru nad prawidtowoscia wszystkich sporzadzanych w instytucie
dokumentoéw,

inicjowanie i organizowanie wspotpracy krajowej i zagranicznej instytutu w porozumieniu
z wtasciwym Prorektorem lub petnomocnikiem.

podstawowych kompetencji i uprawnien Dyrektora Instytutu w szczegdlnosci nalezy

sprawowanie nadzoru nad procesem ksztatcenia i prawidtowoscia wszystkich sporzadzanych

w instytucie dokumentéw; wydawanie zalecen i polecen podlegtym pracownikom instytutu z zakresu

realizowanych przez nich zadan; wystepowanie do Rektora z wnioskami usprawniajgcymi dziatania

instytutu.

Rada programowa dla kierunku Transport i Logistyka zostata powotana zarzadzeniem rektora
16/2022 z dnia 25 lutego 2022 r. Natomiast zarzgdzeniem nr 49/20024 z 30 wrzesnia 2024 r.
zaktualizowano sktad rady programowej. Sktada sie z trzech pracownikéw dydaktycznych -

doswiadczonych pracownikdw Uczelni. Rektor powotfat rade programowa w celu doskonalenia procesu

ksztatcenia i dydaktyki. Do zadan rady programowej kierunku studiow nalezg:

sprawowanie nadzoru nad jakoscig ksztatcenia na kierunku studiéw,

zapewnianie i ocenianie jakosci ksztatcenia na kierunku studidw,

przygotowanie lub modyfikacja zgodnie z aktualnymi aktami prawnymi programu ksztatcenia,

w tym kierunkowych efektéw uczenia sie oraz planéw studidw,

nawigzywanie wspoétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w celu doskonalenia

programow ksztatcenia,

przeprowadzenie okresowego przegladu i weryfikacja programoéw ksztatcenia realizowanych

w ramach kierunku studidw, w szczegdlnosci w zakresie:

o wilasciwego doboru przedmiotéw oraz form zaje¢ dydaktycznych wymaganych do
osiggniecia zatozonych efektéw uczenia sie,

o ustalenia zgodnosci efektdow przypisanych przedmiotom i modutom z efektami
kierunkowymi,

o sprawdzania tresci programowych przedmiotéw w odniesieniu do osiggniecia zatozonych

efektéow uczenia sie,

zatwierdzania kart przedmiotéw prowadzonych na kierunku przedmiotow,

opiniowania tworzenia i znoszenia specjalnosci, profili, Sciezek dydaktycznych na danym

kierunku,

opiniowania kandydatury promotordow prac dyplomowych,

zatwierdzania tematéw prac dyplomowych,

dokonywania okresowej oceny jakosci prac dyplomowych realizowanych na kierunku,

o O O O

ustalania zasad procesu dyplomowania,
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o ustalania zasad obsady kadrowej poszczegdlnych przedmiotéw, z uwzglednieniem
wynikéw ankiet studenckich,
ustalania strategii promocji kierunku,
ustalania zasad hospitowania zajec realizowanych przez pracownikéow dydaktycznych na
kierunku studiow;
o przygotowanie materiatéw do oceny programowej dokonywane] przez Polskg Komisje
Akredytacyjna.
W celu zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia Rektor powotat Pethomocnika ds. metodycznych
i ksztatcenia, ktoéry miedzy innymi jest wsparciem dla Dyrektora Instytutu i w realizacji zadan dot.
jakosci ksztatcenia na kierunku studiéw. Do podstawowych obowigzkéw i kompetencji petnomocnika
ds. metodycznych i ksztatcenia nalezy wsparcie metodyczne i realizacja procesu dydaktycznego
zgodnie z wytycznymi KRK/PRK w ramach profili praktycznych kierunkéw — uporzgdkowanie,
zgromadzenie wymaganej dokumentacji na kierunkach.
Petnomocnik Rektora ds. ds. metodycznych i ksztatcenia udzielanie wsparcia pracownikom
dydaktycznym Uczelni w zakresie:

e formutowania i opisywania przedmiotowych efektéw ksztatcenia sie/uczenia sie,

e dostosowania metodycznego weryfikowania stopnia osigganych efektow ksztatcenie
sie/uczenia sie - wykorzystywania narzadzi elektronicznego wsparcia w procesie uczenia sie.

Ponadto wspiera Dyrektorow Instytutow w zakresie:

e koordynacji procesow certyfikacji wyktadowcow,

e wprowadzania nowoczesnych rozwigzan w zakresie prowadzenia dydaktyki oraz
dokumentowania np. sylabuséw, KPZ (karty przydziatu zadan), praktyk zawodowych.

Zadania Petnomocnika ds. metodycznych i ksztatcenia obejmuje réwniez:

e prace zwigzane z wprowadzeniem Wewnetrznego Systemu Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
na Uczelni,

e udziat w kontrolach zewnetrznych dotyczacych jakosci ksztatcenia na wszystkich kierunkach
studiéw; koordynowanie zadan zwigzanych z organizacjg uczelnianego systemu zapewniania
jakosci ksztatcenia,

e przeprowadzanie wsrdd studentéw ankiety zwigzanych z oceng jakosci ksztatcenia
i przedstawianie wynikdéw Prorektorowi ds. studenckich.

Nadzdr organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiéw sprawuje Dyrektor Instytutu wraz
z parownikami Dziatu Ksztatcenia i Spraw Studenckich, ktérzy zajmuja sie organizacjg studidw w Insty-
tucie Nauk Technicznych. Pracownicy pionu administracji przygotowujg harmonogram zaje¢ dla
kierunku, monitorujg przydziaty zajeé, raportujg informacje o studentach danego kierunku do systemu
Polon, prowadzg dokumentacje studenta (teczki akt osobowych studentéw) oraz prowadza
dokumentacje zwiang procesem ksztatcenia (protokoty zaliczeniowe i egzaminacyjne, zgtoszenia na
praktyki przygotowanie dokumentacji do obrony pracy dyplomowej i egzaminu koricowego).

2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Programy studiow sg projektowane przez Rade Programowg powotang dla danego kierunku. Zasady
projektowania programoéw studidéw okreslone s w Rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyiszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studidow oraz w zapisach Ustawy Prawo o Szkolnictwie
Wyzszym. Uczelnia nie posiada wtasnych wewnetrznych sformalizowanych regulacji w tym zakresie,
jednakze powotane rady programowe otrzymaty kompendium wytycznych dotyczacych zasad
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konstruowania programéw studidéw opracowanych przez Kierownika Dziatu Ksztatcenia i Spraw
Studenckich.

Zmiany w programach studiow sg dokonywane systematycznie na podstawie inicjatywy rady
programowej, sugestii i zgtoszen wyktadowcéw, wynikow ankiet (interesariusze wewnetrzni) oraz na
podstawie uwag i spostrzezen pracownikdw zwigzanych z przemystem ze szczegdlnym
uwzglednieniem sektora transport, spedycja, logistyka — TSL (interesariusze zewnetrzni i wewnetrzni).
Przyktady wptywu interesariuszy na program studiow:

e Zwiekszenie liczny godzin z matematyki na pierwszym semestrze wszystkich kierunkéw
inzynierskich (inicjatywa nauczycieli akademickich).

e Biorgc pod uwage zmiany zachodzace na rynku pracy wprowadzono dwie nowe specjalnosci od
roku akademickiego 2021/22, tj. Transport zrGwnowazony oraz Logistyka e-commerce, ktdre
zastgpity dotychczasowe specjalnosci.

e Wozieto pod uwage zmiany w przemysle zwtaszcza pod katem idei Przemystu 4.0 (Industry 4.0)
i wprowadzono do programu przedmioty zwigzane z analitykg danych, Big Data oraz
automatyzacja i robotyzacja procesow produkcyjnych. Zmiany te byly rezultatem
doswiadczenia cztonkéw Rady Programowej zwigzanych z pracg w Volkswagen Poznan oraz
w Grupie Maspex.

Programy studidw sg zatwierdzane uchwatami na posiedzeniach Senatu ANS Gniezno. Nowe,
zmienione programy studidw obowigzujg od nowego roku akademickiego.

3. Sposdb i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiow na ocenianym
kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach

Okresowych przegladéw programéw studiéw dokonuje Rada Programowa, biorac pod uwage:
e biezace trendy w sektorze transport, spedycja, logistyka (TSL) i jego otoczenia oraz w prze-
mysle,
e doswiadczenie Rady Programowej w kontaktach z przedsiebiorstwami np. Volkswagen
Poznan, Maspex, Pointpack S.A., MPK Gniezno Sp. z 0.0.
e karty ewaluacyjne wypetniane przez prowadzacych zajecia dydaktyczne po kazdym semestrze.

4. Sposdb oceny osiggniecia efektow uczenia sie przez studentow ocenianego kierunku, z uwzglednieniem
poszczegolnych etapow ksztafcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci efektow uczenia sie na rynku pracy
lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikow tej oceny w doskonaleniu programu studiow

Ocena osiggniecia efektdow uczenia sie studentéw kierunku Transport i Logistyka odbywa sie na
réznych etapach ksztatcenia w réznych formach. Stosowane przez nauczycieli akademickich metody
sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia zatozonych efektéw ucznia sie sg dostosowane do
charakteru przedmiotu i szczegdétowo opisane w kartach opisu zajec (sylabusach).

Nauczyciele majg mozliwo$é monitorowania postepdw w uczeniu sie studentéw i motywowania ich
do systematycznej pracy w trakcie trwania semestru poprzez kolokwia, wejscidwki, ocene
przygotowania do zajec. Studenci o sposobie oceny postepdw w uczeniu sie i zdobywania zatozonych
efektow uczenia sie sg informowani na pierwszych zajeciach. Sylabusy natomiast sg dostepne na
stronie Uczelni w zaktadce Katalog ECTS.

Dla przedmiotdw o charakterze teoretycznym bedg to egzaminy i zaliczenia, natomiast dla
przedmiotéw o charakterze praktycznym bedzie to ocena wynikow zadan laboratoryjnych i realizacja
pracy projektowej. Stosowane metody sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie sg adekwatne do
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zaktadanych efektow, wspomagajg studentéw w procesie uczenia sie i umozliwiajg skuteczne
sprawdzenie i ocene stopnia osiggniecia kazdego z zaktadanych efektéow ksztatcenia, w tym
w szczegdlnosci umiejetnosci praktycznych i kompetencji spotecznych niezbednych na rynku pracy.
Takze na etapie przygotowywania pracy dyplomowej, ktdra czesto jest rozwigzaniem problemu
inzynierskiego, analizg procesu czy propozycjg doskonalenia procesu uwydatniania sie aspekt zdobycia
praktycznych umiejetnosci, w tym poszukiwania rozwigzan inzynierskich.

5. Zakres, formy udziatu i wptywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw, i interesariuszy zewnetrznych
na doskonalenie i realizacje programu studidow

Programy studiéw zatwierdzenie sg uchwatg Senatu. Studenci natomiast sg cztonkami Senatu.
Studenci majg zatem faktyczny wptyw na konstrukcje programéw, mogg zgtaszaé swoje propozycje
i postulaty, chociaz w rzeczywistosSci nieczesto korzystajg z tej mozliwosci.

Uczelnia, oceniajac finalne efekty uczenia sie w kontekscie przygotowania przysztych pracownikéw
dla firm, bazuje na wynikach i danych z systemu Ekonomicznych Losdw Absolwenta (ELA), ktore
wskazujgc praktycznie zerowy wspotczynnik bezrobocia wsrdd naszych absolwentow sg kluczowym
wyznacznikiem i potwierdzeniem, ze oferowane kierunki studidw sg wtasciwe, a realizacja obecnych
programow studidw przygotowuje studentdw do wejscia na rynek pracy. Przygotowujemy naszych
studentéw do zatrudnienia zarowno na rynku lokalnym jak i ogélnopolskim. Zaktady pracy, z ktorymi
uczelnia wspodtpracuje z sektora technicznego chetnie przyjmujg naszych absolwentéw. Praktyczny
aspekt studiéw powoduje, ze juz na etapie studiowania podczas praktyk studenckich wielu studentéw
znajduje potencjalne miejsce zatrudnienia. Ponadto nasi wyktadowcy to praktycy, ktérzy bazujac na
podstawie swojego doswiadczenia zawodowego dgzg do nieustannego uatrakcyjniania oferty studiow
poprzez tworzenie dodatkowych specjalnosci na oferowanych kierunkach studiow tak, aby przyszty
absolwent Akademii Nauk Stosowanych im. Hipolita Cegielskiego w Gnieznie byt dla przysztych
pracodawcow przydatnym kandydatem do pracy.

Dodatkowo waznym atutem jest wspodtpracujaca z uczelnig Rada Uczelni, ktérg tworzg gtéwnie
praktycy z sektora potencjalnego zatrudnienia naszych absolwentéw. Nasi eksperci dzielgc sie swoim
doswiadczeniem jako organ doradczy majg realny wptyw na oferte studidéw, ktdéra co roku jest
dopasowywana do potrzeb aktualnego rynku pracy. Kierujgc sie biezgcymi trendami oraz
zapotrzebowaniem rynku pracy staramy sie dostosowac oferte kierunkéw studiow do aktualnej
sytuacji na rynku.

Zwazajac na kilkunastoletnie doswiadczenie Uczelni oraz naszych wyktadowcéw, ktérzy przychodza
do nas z branzy zwigzanej z przemystem i obserwujac trendy na rynku pracy jesteSmy przekonani, ze
ksztatcgc inzynieréw Uczelnia wpisuje sie w aktualne potrzeby rynku pracy.

6. Sposoby wykorzystania wynikow zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia isformufowanych zalecen
w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku

Kierunek studiéw Transport i Logistyka jest cyklicznie poddawany ocenie Polskiej Komisji
Akredytacyjnej. Uwagi pokontrolne zawsze sg cennymi wskazéwkami w doskonaleniu programu
studiéw, a wypetnienie zalecen jest oczywistym wyznacznikiem kierunku zmian w ofercie ksztatcenia.
Szeroki kontekst wiedzy merytorycznej ekspertow, ktory pozwala umiesci¢ proces ksztatcenia
konkretnej Uczelni na danym kierunku w obrazie systemu szkolnictwa wyzszego w Polsce oraz dobrych
praktyk w innych uczelniach, umozliwia wskazanie stabych i mocnych stron Uczelni, spojrzenie na
ksztatcenie ,,z zewnatrz”. Takie spojrzenie realnie wptywa na rozwijanie programu studiéw w zakresie
danego kierunku, czego przyktadem moze by¢ realizacja zalecen pokontrolnych.
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiow

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne
0

Mocne strony

Uczelnia spetnia standardy ksztatcenia
wydane na podstawie regulacji
prawnych, obowigzujgcych

w szkolnictwie wyzszym.

Oferta ksztatcenia dostosowana do
potrzeb rynku pracy - niska stopa

bezrobocia wsréd absolwentéw Uczelni.

Wyposazenie bazy dydaktycznej.

Stabe strony

Wieloetatowos¢ kadry dydaktyczne;.
Brak wtasnej bazy noclegowej dla
studentéw na terenie kampusu ANS.
Niedostateczna aktywnos$é naukowo —
badawcza nauczycieli akademickich.
Brak studiéw podyplomowych

w ofercie Uczelni.

Staba rozpoznawalnosé marki Uczelni

Czynniki zewnetrzne

Wspdtpraca z uczelniami zagranicznymi
(internacjonalizacja).

Korzystne usytuowanie geograficzne
Uczelni.

Dobra baza lokalowa

z mozliwoscia dalszej rozbudowy i
rozwoju.

Aktywna dziatalnos¢ Uczelni w ramach
Program Erasmus+.

Wspotpraca z interesariuszami
zewnetrznymi.

e Kadra naukowo - dydaktyczna . .
) w Srodowisku lokalnym.
z dos$wiadczeniem praktycznym.
Szanse

Zagrozenia

Aktywna promocja ze strony
konkurencyjnych uczelni w regionie
Wielkopolski

Niz demograficzny oraz migracja
kandydatéw i studentéw do wiekszych
osrodkow akademickich.

Staba i pogarszajaca sie jakos¢
kandydatéw na studia.

Dynamicznie rosngce koszty utrzymania
infrastruktury Uczelni.

(Pieczec uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki)

GNIEZNO, dNiA wooveeceecevee e

(podpis Rektora)
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